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(क)  निष् प्रिेश

१. कमयचुनष्ट पाटटी सञिालन गनने वैज्ाचनक ि चवचधसममत संगठनातमक 
प्रणालरी िुन्छ । तयसलाई चनचचित दशमान, चसद्ान्त ि नरीचतले मागमादशमान 
गदमाछ । चवचधसममत प्रणालरीको अरावमा बनेका संगठनिरू 
वयचतिकेचन्द्त समिु जसतो बन्न पगुदछन ् ि चनचचित समयपचछ तयसता 
समिुिरूको अचसततव समाप्त रएि जान्छ । 

 कमयचुनष्ट पाटटीिरूले अवलमवन गददै आएको संगठनातमक चसद्ान्तलाई 
‘लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्त’ रचनन्छ । यो चसद्ान्त अभयासमा 
आउनपुवूमा पचन संगठन चनमामाण ि सञिालनका चवचध ि प्रणालरीिरू 
अभयासमा चथए । ति तरी चवचध ि प्रणालरीमा प्रशसत कमजोिरीिरू ििकेा 
चथए, जसलाई लेचननले नयाँ सवरुपमा परिमाचजमात ि चवकचसत गनुमारयो । 
रुसरी अकटुवि समाजवादरी क्ाचन्तका दौिानमा संगठनातमक क्ेरिमा 
गरिएका अभयास ि अनरुविरूलाई संगठनातमक प्रणालरीका रुपमा 
चसद्ान्तकृत गरियो । अचिले, कमयचुनष्ट आन्दोलनचररि मारि िोइन, 
बाचिि समते संगठन सञिालन ि वयवसथापनमा यस प्रणालरीको गचििो 
प्रराव दखेन सचकन्छ । लेचननको समयपचछ सिूना प्रचवचधमा रएको 
चवकास, सामाचजक प्रबन्धमा आएको बदलाव ि तयसले मनोचवज्ानमा 
समते लयाएको परिवतमानले संगठन वयवसथापनका क्ेरिमा पचन उललेखय 
परिवतमान लयाइचदएको छ ।
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२. नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी सथापनाको समयदचेख नै पाटटी चनमामाण ि 
सञिालनमा लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्तको प्रयोग ि अभयास 
िुदँ ै आएको िो । ति तयसको प्रयोगमा चवचरन्न कालखणिमा गमररीि 
प्रकृचतका समसयािरू प्रकट रए । पाटटी सथापनाको अगवुाई गनुमािुने 
संसथापक मिासचिव पषुपलाललाई पचिलो मिाचधवेशन गनने समते 
अवसि प्राप्त रएन । पाटटी सथापनादचेख तेस्ो मिाचधवेशनसमम 
पाटटीको मखुय वैिारिक नेताको रचूमकामा उिाँ नै दचेखनरुयो । ति 
पाटटी एकताबद् ििदँासमम पाटटीको मखुय नेततृवका रुपमा सवरीकायमा 
िुन सकनरुएन । तेस्ो मिाचधवेशनपचछ पाटटी चछन्नचरन्न रएपचछ पाटटी 
पनुगमाठनको अगवुाई पषुपलालले नै गनुमारयो । ति तयो प्रयास पचन 
कमयचुनष्ट आन्दोलनलाई एकताबद् गनने कुिामा सफल ििने । पाटटीको 
पचिलो, दोस्ो ि तेस्ो मिाचधवेशनसमम पाटटी एकताबद् िि ेपचन पाटटीचररि 
वैिारिक संघषमालाई चवचधसममत ढंगले सञिालन गनने, वैिारिक एकता 
कायम गनने, पाटटीमा िुचकमा एको गटुबन्दरी, संगठनातमक अिाजकता ि 
क्ेरिरीयतावादरी प्रवचृतिमाचथ चवजय िाचसल गिेि पाटटी ि आन्दोलनलाई 
सिरी बाटोमा अचघ बढाउने कुिामा चनिन्ति समसयािरू दचेखए । नेकपाले 
सथापना कालदचेख नै िाचषरियता, जनवाद ि जनजरीचवकाका प्रश्नमा सिरी 
एजेणिा अचघ बढाउँद ै आएपचन लामो समयसमम िाचषरिय िाजनरीचतको 
मखुय शचतिका रुपमा पाटटीको चवकास िुन सकेन । बरु उलटै फुट ि 
चवराजनको चशकाि बन्न पगुयो ।

३. नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनमा तेस्ो मिाचधवेशनपचछ चवराजन, 
चवखणिन ि चवघटनका साथै पाटटी पनुगमाठन तथा पनुचनमामामाणका 
प्रवचृतििरू पचन एकसाथ दचेखए । तरी प्रवचृतििरू २०३६ को ऐचतिाचसक 
जनआन्दोलन ि तयसको जगमा समपन्न जनमत संग्रिको कालसमम एक 
ढंगले अचघ बढे । जनमत संग्रिपचछ रने नेपालमा िाजनरीचतक दलिरू 
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संसथागत सवरुपमा सदुृढ बन्द ै गए । नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनमा 
झापा चवद्ोिको जगमा चवकचसत रएको नेकपा (माले)को धाि ि केन्द्रीय 
न्यचुकलयस िँुद ै अचघ बढेको िौथो मिाचधवेशनको धाि तयसपचछको 
कमयचुनष्ट आन्दोलनका प्रमखु शचतिका रुपमा िि े। झापा चवद्ोिबाट 
चवकास रएको नेकपा (माले)को धािले नै नेपालको कमयचुनष्ट 
आन्दोलनको एकता ि एकीकिणको मलू प्रवचृतिलाई आतमसात गनमा 
सफल िह्ो । उति धाि माले–माकसमावादरी एकतापचछ आजको नेकपा 
(एमाले)को रुपमा नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनको मलू प्रवािका 
रुपमा सथाचपत रएको छ । झापा आन्दोलनबाट अचघ बढेि शाचन्तपणूमा 
जनआन्दोलन, प्रजातन्रि प्राचप्तका लाचग साझा शरिकुा चवरुद् संरव 
सबै शचतिचसत कायमागत एकताका साथ गरिने जनसंघषमाका माधयमबाट 
नेपालको मखुय िाजनरीचतक शचतिका रुपमा सथाचपत रई चनवामािनको 
माधयमबाट सिकािको नेततृव समते गिेि लोकचप्रय बन्न पगुेको नेकपा 
(एमाले) ि सशस्त्र संघषमाको बाटो िँुद ै शाचन्त प्रचक्याको बाटोबाट 
मलूधािको िाजनरीचतमा आएको नेकपा (माओवादरी केन्द्) बरीिमा 
समपन्न पाटटी एकता नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनकोे एउटा ऐचतिाचसक 
परिघटना चथयो । ति पाटटी एकताको मममा ि रावना चवपरित अवसिवादरी 
नेतािरूको पाटटी तथा सिकाि चवरुद्का षियन्रिपणूमा चक्याकलापका 

पार्टीको पहिलो, दोस्ो र तेस्ो मिाक्धवेरनसम्म पार्टी 
एकताबद्ध रिे पनन पार्टीनित्र वैचाहरक संघर्गलाई ववक्धसम्मत 
ढंगले सञ्ालन गनने, वैचाहरक एकता कायम गनने, पार्टीमा 
हुहककि एको गुर्बन्थी, संगठनात्मक अराजकता र षिेत्रथीयतावादथी 
प्रवृत्तिमाथि ववजय िाजसल गरेर पार्टी र आन्ोलनलाई सिथी 
बार्ोमा अथघ बढाउने कुरामा ननरन्तर समस्ािरू देखिए ।
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कािणले एकता सफल िुन सकेन । ति तयसले सथाचपत गिेको एकताको 
मलु प्रवचृतिलाई आतमसात गददै अचिले िाम्ो पाटटी नेकपा (एमाले) अचघ 
बचढििकेो छ ।

४. नेपालमा कमयचुनष्ट आन्दोलनको चवकास ि सदुृढरीकिणका क्ममा यस 
पाटटीले मा कसमावादलाई चसजमानातमक रुपमा लाग ूगददै अचघ बढेको छ । 
मा कसमावादको चसजमानातमक प्रयोगकै क्ममा जननेता मदन रणिािरीको 
नेततृवमा यस पाटटीले जनताको बिुदलरीय जनवादको मौचलक 
कायमाक्म ि चसद्ान्तको चवकास गनमा सफल रएको िो । पाटटीको छैटौं 
िाचषरिय मिाचधवेशनले जनताको बिुदलरीय जनवादलाई नेततृवकािरी 
चविािका रुपमा ग्रिण गिेको चथयो । बटुवलमा समपन्न पाटटीको आठांै 
िाचषरिय मिाचधवेशनबाट मा कसमावाद–लेचननवाद ि जनताको बिुदलरीय 
जनवादलाई मागमादशमाक चसद्ान्तका रुपमा आतमसात गरियो ि सोिरी 
मिाचधवेशनले ‘पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिण’को मान्यतालाई 
संसथागत रुपमा अचघ बढायो । यस मान्यतालाई आतमसात गिेपचछ यो 
पाटटी एचशयाकै सबैरन्दा चवसतारित ि वयापक लोकताचन्रिक अभयास 
गनने कमयचुनष्ट पाटटीका रुपमा समते सथाचपत रयो । यद्यचप पाटटीको पाँिौ 
िाचषरिय मिाचधवेशनपचछ पाटटीलाई संगठनातमक रुपमा लोकताचन्रिक ि 
संसथागत ढंगले अचघ बढाउँदा बढाउँद ैपचन यस पाटटीले २०५४ साल 
ि अचिले गिरी दईुपटक चवराजनकािरी प्रवचृतिको सामना गनुमापऱयो । 
कमयचुनष्ट पाटटीको चवराजनमा धिेथोि वैिारिक, सैद्ाचन्तक ि नरीचतगत 
कािणिरू िि े पचन मलुरतू रुपमा संगठनातमक अिाजकता, वैिारिक 
चविलन, गटुबन्दरीपणूमा चक्याकलाप ि अवसिवाद नै मखुय प्रवचृतिका 
रुपमा ििने गिेका छन ्। पाटटीमा सथाचपत संगठनातमक पद्चतको पालना 
ि कायामान्वयनमा रएका कमरी–कमजोिरीले पचन तयसमा एकिदसमम 
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रचूमका खलेने गिेको छ । पाटटी संगठन चनमामाण गनने, तयसलाई सञिालन 
गनने, घटना ि चवषयवसतलुाई िनेने ि चवशे्षण गनने, नरीचत चनमामाण गनने 
तथा चविािधािातमक संघषमा सञिालन गनने, नेततृवको रचूमका चनवामाि 
गनने ि कायमाकतामा परििालन गनने जसता कुिामा संगठनातमक चसद्ान्त 
ि पद्दचतलाई सिरी ढंगले अवलमबन गनमा नसकदा वा तयसको गमररीि 
उललंघन गनमा पगुदा पाटटीचररि गमररीि समसया आएको दचेखन्छ । 
एकाध वयचतिले चवचध ि प्रचक्या उललंघन गदामा उदासरीनता दखेाउनाले 
गटुबन्दरीको चवकास िुने ि तयसलाई समयम ैचनयन्रिण वा समबोधन गनमा 
नसकदा तयसले चवग्रि ि चवराजनसमम पऱुयाउने गिेको छ । नेकपाको 
पनुगमाठनपचछ एकाध घटनाबािके नेकपा (एमाले) पाटटीका रुपमा एकता 
ि एकीकिण नै यसको मलू प्रवचृति ििदँ ैआएको छ । अन्तिपाटटी संघषमा 
चवग्रिका तिमा पगुेका बेलामा पचन तयसलाई िोकन यो पाटटी धिैेपटक 
सफल रएको छ । यस प्रकािको क्मता चनमामाणमा यस पाटटीद्ािा 
माकसमावाद–लेचननवाद ि जनताको बिुदलरीय जनवादको मागमादशमानमा 
अचघ बढाइएका अभयास, चवकचसत गिेका गौिवपणूमा संगठनातमक पद्दचत 
ि पिमपिािरूको चवशषे योगदान ििकेो छ ।

एकाध व्यक्तिले ववक्ध र प्रहरिया उल्ंघन गदा्ग उदासथीनता 
देिाउनाले गुर्बन्थीको ववकास हुने र त्यसलाई समयमै ननयन्त्रण 
वा सम्ोधन गन्ग नसक्ा त्यसले ववग्रि र वविाजनसम्म पुऱ्ाउने 
गरेको छ । नेकपाको पुनग्गठनपथछ एकाध घर्नाबािेक नेकपा 
(एमाले) पार्टीका रुपमा एकता र एकीकरण नै यसको मूल 

प्रवृत्ति रिँदै आएको छ ।
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५. पाटटी रचूमगत रुपमा चक्याशरील ििदँा पाटटी सदसयिरूको संंखया अतयन्त 
सरीचमत ििने गिेको ि कचमटरीिरू साना तथा छरिता ििने गिेका चथए । पाटटी 
नेततृव समते आमजनताको बरीिमा प्रतयक् रुपमा परिियका साथ प्रसततु 
निँुदाको समयमा अन्तिसंघषमा पचन बाचिि सावमाजचनक िुने समरावना 
कम ैििन््थयो । पाटटी खलुा ि जनआधारित रएि सञिाचलत िुदँा तयसमा 
चरन्नता आउन ुसवराचवकै िो । तयसमाचथ पाटटी िाजयका चवचरन्न तिका 
सिकािको नेततृव गनने ठाउँमा ििदँा िाजयका नरीचत ि चनयम अन्तगमात 
सञिालन िुने अवसथामा तयसको सञिालन प्रचक्यामा चरन्नता ििन्छ 
नै । पचछललो समयमा पाटटी ि सिकािबरीिको अन्तिसमबन्धको प्रश्न ि 
िाजकीय चजममवेािरीमा पगुने प्रश्नमा पाटटीमा मतरदे उतपन्न िुने गिेको 
छ । अन्तिपाटटी लोकताचन्रिक अभयास कमजोि िँुदा तयसमा जचटलता 
थचपने गिेको छ । ति पचन संगठनातमक पद्दचत ि प्रणालरीका सन्दरमामा 
िाम्ो पाटटी समदृ् छ ि यसका आफनै चवचशष्ट पिमपिा तथा अनरुव ििकेा 
छन ्। पाटटी सञिालनका यरी चवचशष्ट अनरुविरूलाई आतमसात गनमा 
नसकदा पाटटी जरीवनमा बेलाबखत समसया आउने गिेको छ । आगामरी 
चदनमा तयसतो निोस ् रन्नका लाचग पाटटीको संगठनातमक चसद्ान्त ि 
प्रणालरीलाई िाम्ो आन्दोलनका चवचशष्ट अनरुवका आधािमा लाग ु
गनुमापनने िुन्छ । संगठनातमक पद्दचत ि प्रणालरीलाई कठमलुलावादरी ढंगले 
लाग ूगनमा खोजन ुि तयो अवयाविारिक रयोे रनेि चवचध ि पद्चतचबिरीन 
ढंगले िलने कुिा दबैु िाचनकािक िुने गदमाछ ।

६. यचतबेला ‘जिाँ नेपालरी तयिाँ नेकपा (एमाले)’ को िाजनरीचतक ि 
संगठनातमक प्रराव चवसताि रएको अवसथा छ । केन्द्, प्रदशे ि सथानरीय 
तिमा आमरुपमा यो प्रमखु पाटटीका रुपमा चक्याशरील छ । यसतो 
अवसथामा पाटटी चनमामाण ि सञिालनका वयवचसथत ि वयाविारिक 
प्रणालरी अवलमवन गनुमा आवशयक िुन्छ । चवगतमा िाम्ो पाटटीले मा 
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कसमावाद–लेचननवाद ि जनताको बिुदलरीय जनवादको मागमादशमानमा पाटटी 
जरीवनको लोकताचन्रिकिणको मान्यतालाई आतमसात गददै आएको छ । 
नेकपा (एमाले) ि नेकपा (माओवादरी केन्द्)को बरीिमा पाटटी एकता रई 
नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी (नेकपा) गठन रएपचछ तयसमा गमररीि समसया 
उतपन्न रयो । संगठनातमक अिाजकता, गटुबन्दरी ि दचक्णपन्थरी 
अवसिवादले पाटटीमा खलेुआम छुट पाउने अवसथा चसजमाना रयो । 
पाटटीको मलु नेततृवका रुपमा ििकेो सचिवालयको ठूलोे चिससा गटुबन्दरी 
ि पचछ गएि पाटटी चवघटनको कािका बन्यो । नेकपा (एमाले) पनुसथामाचपत 
रएपचछ पचन तयसका असििरू पाटटी जरीवनका समसयाका रुपमा 
िचििि े। तयसको समाधानका लाचग गरिएका प्रयासिरू एकिदसमम 
सकािातमक िि े। ति तयसका बाबजदु नेकपा (एमाले) ि तयसको 
नेततृवलाई कमजोि बनाउने उद्दशेयका साथ दल चवराजनसमबन्धरी 
अधयादशे जािरी गिेि पाटटीलाई कमजोि बनाउने षियन्रि रयो । पाटटीको 
जनतासँगको घचनष्ठ समबन्ध ि बचलयो संगठनातमक आधािका कािणले 
उति प्रयास चनसप्ररावरी बन्द ैगएको छ । चवचधसममत ढंगले अचघ बढ्न 
तयाि िुने िो रने असिमचतलाई सिमचतमा ि अन्तिसंघषमालाई एकतामा 
बदलन सचकन्छ । ति पाटटीलाई घात गनने ि अन्तिधवंस मचिाउने कुिाको 
औचितय कचिलयै पचुष्ट िुनसकदनै । इचतिासले तयसता वयचतििरूलाई 

नेकपा (एमाले) र नेकपा (माओवादथी केन्द्र)को बथीचमा 
पार्टी एकता िई नेपाल कम्ुननष्ट पार्टी (नेकपा) गठन 

िएपथछ त्यसमा गम्थीर समस्ा उत्पन्न ियो । संगठनात्मक 
अराजकता, गुर्बन्थी र दक्षिणपन्थी अवसरवादले पार्टीमा 

िुलेआम छुर् पाउने अवस्ा जसज्गना ियो ।
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ििपल दचणित गरिििने छ । िाम्ो पाटटी ि आन्दोलनको अनरुवमा 
आधारित कटु सतय यिरी िो ।

 नेकपाको संगठनातमक इचतिास ि पाटटी चनमामाणका पचछलला अनरुव 
समतेको आधािमा पाटटीको संगठनातमक जरीवनलाई पनुवयमावचसथत गनुमा 
आवशयक छ । मा कसमावाद–लेचननवाद ि जनताको बिुदलरीय जनवादको 
मागमादशमानमा सरुु रएको पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको मान्यता ि 
पाटटी एकतापचिात ् नेकपाको समयमा िामरीले वयिोिेका संगठनातमक 
जरीवनका समसया समतेको आधािमा पाटटी जरीवनलाई थप सदुृढ ि 
एकताबद् गनने उद्दशेयका साथ संगठनातमक प्रसताव प्रसततु गरिएको छ ।

(ख)  पार्टी ननमामाणका िैचारिक आधािहरू

१. िाजनरीचतक दलिरू वगटीय समाजका उपज िुन ्। चनचचित वगमाका 
िाजनरीचतक प्रचतचनचधको रुपमा समाजमा उनरीिरूको रचूमका चनधामारित 
िुन्छ । कमयचुनष्ट पाटटीले आफनो मलुकुका श्रमजरीवरी वगमा ि उतपरीचित 
समदुायको चितका पक्मा काम गदमाछ । चनचचित वगमा ि वगटीय समदुायको 
आचंशक चितको प्रचतचनचधतव वगटीय संगठन वा सामाचजक संघ–
संसथािरूले पचन गनमा सकछन ्। ति चतनरीिरूबाट िाजयसतिाको नेततृव 
गनमा ि तयसका माधयमबाट समबचन्धत वगमाको समग्र चितको प्रचतचनचधतव 
िुनसकदनै । तयसका लाचग वगटीय मचुति ि समग्र वगमा चितको िाजनरीचतक 
प्रचतचनचधतव गनने एक ससुंगचठत िाजनरीचतक दलको आवशयकता पदमाछ । 
नेपालजसता मलुकुमा पिुातनवादरी पाटटीिरूले सामन्तरी समाजका 
उतपरीिक वगमाको, पूँजरीवादरी पाटटीिरूले पूँजरीपचत वगमाको ि कमयचुनष्ट तथा 
वामपन्थरी पाटटीिरूले श्रमजरीवरी वगमाको िाजनरीचतक प्रचतचनचधतव गदमाछन ्। 
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नेकपा (एमाले) नेपालका चवद्यमान श्रमजरीवरी वगमाको िाजनरीचतक 
प्रचतचनचधतव गनने प्रमखु पाटटी िो ।

२. नेपालका श्रमजरीवरी वगमाको िाजनरीचतक प्रचतचनचधतव गनने पाटटीका रुपमा 
२००६ साल वैशाख ९ (तदनसुाि २२ अचप्रल १९४९) मा नेपाल 
कमयचुनष्ट पाटटीको सथापना रएको िो । नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी (एमाले) 
२००६ सालमा सथापना रएको नेकपाको चनिन्तिता ि कमयचुनष्ट 
आन्दोलनको मलुधाि िो । नेपालरी समाज पूूँजरीवादरी ििणमा प्रवेश गिे 
पचन तदनरुुपको उतपादक शचति ि समबन्धको चवकास िुनसकेको छैन 
ि सामन्तरी उतपादन समबन्धमा आधारित वगमािरूको उपचसथचत कुनै न 
कुनै रुपमा चवद्यमान छ । नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी (एमाले) शािरीरिक श्रम 
ि बौचद्क श्रम गिेि बाँचने सबै खाले श्रमजरीवरी वगमाको पाटटी िो । यस 
पाटटीले समाजका चनमन तथा मधयम वगमा ि परिवतमानमा सियोगरी िुने 
िाचषरिय पुँजरीपचत वगमाको चितको समते प्रचतचनचधतव गछमा । ति यो पाटटी 
श्रमजरीवरी वगमा पक्धिताबाट कचिलयै चविचलत रने िुदँनै । यचतबेला 
नेकपा (एमाले)को उद्दशेय आचथमाक–सामाचजक चवकास ि रुपान्तिणको 
माधयमबाट समाजवादको आधाि तयाि गनुमा ििकेो छ । तयसका लाचग 
पाटटीले ‘समदृ् नेपाल, सखुरी नेपालरी’को संकलप चलएको छ । रचवषयमा 

नेपाल कम्ुननष्ट पार्टी (एमाले) रारथीहरक श्रम र बौवद्धक श्रम 
गरेर बाँच्े सबै िाले श्रमजथीवथी वग्गको पार्टी िो । यस पार्टीले 
समाजका ननम्न तिा मध्यम वग्ग र पहरवत्गनमा सियोगथी हुने 

राव्रिय पुँजथीपनत वग्गको हितको समेत प्रनतननक्धत्व गछ्ग । तर यो 
पार्टी श्रमजथीवथी वग्ग पषिधरताबार् कहिल्ै ववचक्लत िने हँुदैन ।
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नेपालरी समाजलाई आचथमाक िसामाचजक रुपले सबल ि सदुृढ बनाउँद ै
शाचन्तपणूमा बाटोबाट समाजवाद चनमामाण गनुमा यसको मखुय लक् िो । पाटटी 
चनमामाणको मलू सैद्ाचन्तक आधाि पचन यिरी िो ।

३. यचतबेला चवज्ान, प्रचवचध ि वयवसथापनमा रएको चवकासले श्रम 
समबन्धमा समते वयापक परिवतमान आइििकेो छ । श्रम शोषणको सवरुप 
ि अचतरिति मलूय आजमान गनने पूँजरीवादरी तौितरिकामा समते फेिबदल 
आइििकेो छ । चवद्यतुरीय कािोबाि ि पूँजरी बजािको तरीब्र चवकासले बजाि 
प्रणालरीको पिमपिागत सवरुपमा समते परिवमातन आइििकेो छ । यसतो 
अवसथामा वगमा संििनामा रइििकेो फेिबदललाई गचििो गिरी चनयालन,ु 
उतपादन पद्दचत िसमबन्धको सवरुपमा रइििकेो परिवतमानका आधािमा 
श्रमजरीवरी वगमाको चितको िक्ा गददै िाचषरिय अथमातन्रिको चवकास गनुमा 
आवशयक छ । श्रम समबन्ध ि श्रम ढाँिामा आएको परिवतमानले श्रमजरीवरी 
वगमाको दायिा फिाचकलो रएको छ ि तयसको परिराषामा समयानकूुल 
परिमाजमान समते रइििकेो छ । संगचठत संसथाको अचधनसथ वसत ु ि 
सेवाको प्रतयक् वा पिोक् उतपादनमा सिरागरी िुने वा अनौपिारिक 
क्ेरिमा शािरीरिक ि बौचद्क श्रम गननेिरू सबै श्रमजरीवरी वगमाको उपचसथचत 
समाजमा वढदो क्ममा छ । आजको सन्दरमामा कमयचुनष्ट पाटटी चनमामाणमा 
यसता चवषयिरूलाई समते धयान चदन सकन ुपदमाछ ।

४. कमयचुनष्ट पाटटीको नाम ि झणिाका आधािमा मारि पाटटी क्ाचन्तकािरी 
िुने िोइन । तयसका लाचग क्ाचन्तकािरी चसद्ान्त, नरीचत ि कायमाक्मका 
साथै तदनरुुपको वयविािको आवशयकता पदमाछ । नेपालको सन्दरमामा 
माकसमावादको चसजमानातमक प्रयोग ि चवकासका क्ममा जननेता मदन 
रणिािरीको नेततृवमा प्रचतपादन गरिएको जनताको बिुदलरीय जनवाद 
नै यचतबेलाको सबैरन्दा क्ाचन्तकािरी चविाि िो । जनताको बिुदलरीय 
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जनवादका आधािमा चवकास गरिएका कायमाक्म, कायमाचदशा ि नरीचतिरू 
नै िाम्ो पाटटी चनमामाणका आधाि िुन ्। पाटटीले यिरी दृचष्टकोणका आधािमा 
आठाैं िाचषरिय मिाचधवेशनदचेख पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको 
मान्यता अवलमबन गरिििकेो छ । आजसममका अनरुव समतेको 
आधािमा पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको प्रचक्यालाई थप सदुृढ ि 
परिमाजमान गनुमा आवशयक छ ।

५. क्ाचन्तकािरी चसद्ान्त, नरीचत ि कायमाक्म दसतावेजमा उललेख गिेि मारि 
क्ाचन्तकािरी पाटटी चनमामाण िुदँनै । तयसलाई वयविािमा लाग ू गनुमापनने 
िुन्छ । वयविािमा लाग ूनिुने क्ाचन्तकािरी चसद्ान्त, नरीचत ि कायमाक्मको 
कुनै अथमा िुदँनै । चसद्ान्त ि वयविािको अन्तिसमबन्धका बािेमा जननेता 
मदन रणिािरीले िमसेा वयविािमा जोि चदनरुएको छ । ‘राषालाई 
वयाकिणले पछयाउने’ ि ‘चसद्ान्तको िंग खिैो ि जरीवनको िंग िरियो 
िुन्छ’ रन्ने चवशे्षणका साथ उिाँले चसद्ान्तलाई जरीवनसँग जोि्न 
िमसेा जोि चदन ुरएको छ । नेपालरी िाजनरीचतमा चसद्ान्तमा जोि चदने 
नाममा िाजनरीचतक घटनाक्म ि जनअपेक्ालाई उपेक्ा गनने जिसरुिवादरी 
प्रवचृति लामो समयसमम िावरी िह्ो । तयसका चवपिरीत वयविािवादरी िुने 
नाममा प्रचतचक्यावादरी शचतिसँंग आतमसमपमाण गनने प्रवचृति पचन चवचरन्न 

नेपालको सन्ि्गमा मार््गवादको जसज्गनात्मक प्रयोग र 
ववकासका रिममा जननेता मदन िण्ारथीको नेतृत्वमा प्रनतपादन 
गहरएको जनताको बहुदलथीय जनवाद नै यनतबेलाको सबैिन्ा 

रिान्न्तकारथी ववचार िो ।
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समयमा प्रकट रयो । चसद्ान्त ि वयविािका बरीिको सन्तलुन तथा 
द्न्द्लाई ठरीक ढंगले वयवसथापन ि समन्वय गनमा सकदा मारि क्ाचन्तकािरी 
धयेय ि उद्दशेयमा सफलता पाउन सचकन्छ । यस कामका लाचग सिरी 
चसद्ान्तको मागमादशमानमा जनतालाई जागतृ, संगचठत ि परििाचलत 
गनमासकने, जनतामा चरजेका सिते ि जागरुक कायमाकतामाको चवशाल 
पंचति ि शङ्ृखलाबद् कचमटरी प्रणालरीको आवशयकता पदमाछ । जनताको 
बिुदलरीय जनवादले िामरीलाई तयस चदशामा अचघ बढ्न ससुपष्ट रुपमा 
मागमाचनदनेश गिेको छ ।

६. कमयचुनष्ट पाटटी चनमामाण ि सञिालनका सन्दरमामा संसथापक नेता 
पषुपलालले चसद्ान्त, संगठन ि संघषमाको तरीन ‘स’को नरीचतमा जोि 
चदनिुुन््थयो । जननेता मदन रणिािरीले तयस अचतरिति प्रचतसपधामा ि 
पिलकदमरीका आधािमा श्रेष्ठता िाचसल गनने कुिामा चवशषे जोि 
चदनरुयो । यस चिसाबले सबल ि सदुृढ पाटटी चनमामाणको सन्दरमामा चनमन 
५ आयाममा चवशषे धयान चदनपुदमाछ–

पनहलो– सिरी चसद्ान्त, कायमाक्म ि कायमाचदशाको चनरुपण ि 
तयससमबन्धरी बझुाइमा एकरुपता । 

दोस्ो– वैिारिक रुपले ससुंगचठत आधािरतू वगमाका साथै सबै 
रौगोचलक क्ेरि ि समदुायमा आधारित पाटटी संगठनको 
शङ्ृखलाबद् कचमटरी प्रणालरीको चनमामाण । 

तेस्ो– नेततृव, कचमटरी ि कायमाकतामाका बरीिमा गचििो अन्तिसमबन्ध 
कायम िुन ु ि परिराचषत कायमा चजममवेािरीअनरुुप चतनरीिरू 
परििाचलत िुन ु। 
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चौथो– पाटटी नरीचतअनरुुप िाचषरिय चित ि जन सिोकािका चवषयमा 
पाटटीपंचतिको वयापक परििालन गनुमा, जनशलैरी ि अनकुिणरीय 
वयविािका माधयमबाट जनतासँगको समबन्धलाई घचनष्ठ 
बनाउँद ै िनुावका माधयमबाट तरीनै तिका सिकािको नेततृव 
गनने ठाउँमा पाटटीलाई पऱुयाउन ु।

पाँचौं– प्रचतपक्मा ििकेो अवसथामा दवाव ि जागिणको रचूमकाका 
माधयमबाट ि सिकािको नेततृवमा ििकेो अवसथामा ‘समदृ् 
नेपाल, सखुरी नेपालरी’को संकलप अनरुुप समाजवादको 
आधाि तयाि गनने काममा जनप्रचतचनचध ि पाटटी नेततृवको 
सिकािलाई मागमादशमान गनुमा ।

७. नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनले चवश्व कमयचुनष्ट आन्दोलनको अचरन्न 
अगं िो । मा कसमावाद–लेचननवाद ि जनताको बिुदलरीय जनवादको 
मागमादशमानमा नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनको मलुप्रवािका रुपमा यो 
पाटटी आफनो अनरुवमा आधारित मौचलक बाटोबाट अचघ बचढििकेो 
छ । यसथमा, नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनमा नेकपा (एमाले) कुनै मलुकु 
चवशषेको आन्दोलनको अनयुायरी िोइन ि िुन सतैिन । चवश्वका सफल 
रचनएका आन्दोलनको याचन्रिक अनशुिणबाट यो पाटटी टाढै ििने गिेको 

कम्ुननष्ट पार्टी ननमा्गण र सञ्ालनका सन्ि्गमा संस्ापक 
नेता पुष्पलालले जसद्धान्त, संगठन र संघर्गको तथीन ‘स’को 
नथीनतमा जोड हदनुहुन्थो । जननेता मदन िण्ारथीले त्यस 
अनतहरति प्रनतस्पधा्ग र पिलकदमथीका आधारमा श्रेष्ठता 

िाजसल गनने कुरामा ववरेर जोड हदनुियो ।
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छ । मा कसमावादलाई नेपालरी चवशषेताअनरुुप चसजमानातमक रुपमा लाग ू
गनने क्ममा यस पाटटीले आफनो मौचलक बाटो तय गददै अचघ बचढििकेो 
छ । नेपालरी िाजनरीचतका सबै ठूला जनआन्दोलन ि जनक्ाचन्तमा 
यसले वैिारिक ि िाजनरीचतक नेततृव प्रदान गनमा सफल रएको छ । 
संचवधानसराको माधयमबाट संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रि सथापनामा 
यस पाटटीको अिम ् रचूमका ििकेो छ । यचतबेला नेपालरी जनक्ाचन्त 
बजुुमावा जनवादरी क्ाचन्तरन्दा चरन्न ि जनताको बिुदलरीय जनवादले 
आतमसात गिेको मान्यताको तिमा पचुगनसकेको अवसथा छ । यसतो 
अवसथामा जनताको बिुदलरीय जनवादले समाजवादको आधाि 
तयाि निुन्जेलसमम कायमाक्चमक रुपमा समते ि समाजवादको ििणमा 
सैद्ाचन्तक रुपमा मागमादशमान गननेछ । प्रसततु संगठनातमक प्रसताव यसै 
सैद्ाचन्तक मान्यताबाट चनदनेचशत छ ।

(ग)  पार्टीको सगंठनातमक नसद्ानत ि जनताको बहुदली् जनिाद

१. मा कसमा ि एगंेलसले मा कसमावादको चवकासमा आफनो समग्र जरीवन 
चबताउन ुरयो । उिाँिरूको जरीवन कालमा कमयचुनष्ट चलग, अन्तिामाचषरिय 
श्रचमक संघ (प्रथम अन्तिामाचषरिय) ि जममान सामाचजक जनवादरी पाटटीजसता 
संगठनिरू चनमामाण रए पचन तरी वयवचसथत रुपमा अचघ बढ्न सकेनन ्। 
लेचननले तरी अनरुविरूबाट चसकद ैरुसरी सामाचजक जनवादरी पाटटी चनमामाण 
गनुमारयो । मने्सेचरकिरूसँग पाटटी चनमामाण ि सञिालनका सन्दरमामा 
चविािधािातमक संघषमा सञिालन गनुमारयो । तयसक्ममा चवकचसत 
रएका मान्यतािरू नै पाटटी चनमामाणको चसद्ान्तका रुपमा सथाचपत 
रए । जनवाद ि केन्द्रीयताको अन्तिसमबन्ध ि सन्तलुनमा आधारित 
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उति मान्यतािरू समयक्ममा लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्तका 
रुपमा सथाचपत रए । यसलाई जनवादरी केन्द्रीयताको चसद्ान्त पचन 
रन्ने गरिन्छ । माकसमावादरी चवश्व दृचष्टकोण, श्रमजरीवरी वगमाको पक्धिता ि 
समाजको आमलू परिवतमानको मान्यता यस चसद्ान्तको साि िो । ति 
समयक्ममा चवचरन्न मलुकुका आन्दोलनको चवचशष्टताअनरुुप तयसमा 
समानकुुल परिमाजमान िुद ैआएको छ ।

२. लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्त अन्तगमात वयचति संगठनको मातित 
िुन्छ, अलपमत बिुमतको मातितमा िुन्छ, तलला कचमटरीिरू माचथललो 
कचमटरीको मातित िुन्छन,् केन्द्रीय कचमटरी ि केन्द्रीय चनकायिरू 
मिाचधवेशनको मातित िुन्छन ् ि मिाचधवेशन पाटटी सदसयिरूको 
मातित ििन्छ । पाटटी सदसयिरूले आफुमा ििकेो पाटटीको समप्ररतुाको 
प्रयोग गिरी मिाचधवेशनका माधयमबाट नरीचत ि नेतृतृव चनमामाणमा रचूमका 
खलेदछन ्। अचन अकको मिाचधवेशन नआउँदासममको लाचग आफूमा 
ििकेोे पाटटी समप्ररतुाको अचधकाि आफूले चनवामाचित गिेको केन्द्रीय 
कचमटरीलाई समुपन्छन ्। मिाचधवेशनबाट चनवामाचित केन्द्रीय कचमटरी 
दईु मिाचधवेशन बरीिको सवकोचि नेततृवदायरी संसथा बन्न पगुदछ । 
मिाचधवेशनमाफमा त पाटटी कायमाकतामाले प्रतयायोजन गिेको अचधकािको 

लेनननवादथी संगठनात्मक जसद्धान्त अन्तग्गत व्यक्ति संगठनको 
मातित हुन्छ, अल्पमत बहुमतको मातितमा हुन्छ, तल्ा 
कनमर्थीिरू माथिल्ो कनमर्थीको मातित हुन्छन्, केन्द्रथीय 

कनमर्थी र केन्द्रथीय ननकायिरू मिाक्धवेरनको मातित हुन्छन् र 
मिाक्धवेरन पार्टी सदस्िरूको मातित रिन्छ ।
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प्रयोग गदमाछन ्। ति तयो अचधकािको प्रयोग गदामा ििेकले मिाचधवेशनबाट 
पारित नरीचत ि चवचधको पालना गनुमापनने िुन्छ ।

३. लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्त प्रचतपादन रएको एकसय वषमारन्दा 
धिैे रएको छ । यचतबेला लेचननको नेततृवमा समपन्न अकटुवि क्ाचन्तबाट 
सथाचपत सोचरयत संघ चवघटन रएको छ ि सोेचरयत मोिेलका 
समाजवादरी िाजयसतिाको समते अवसान रएको छ । चवश्वयदु् ि िाचषरिय 
मचुति आन्दोलन तथा सशस्त्र आन्दोलनका समयमा सथाचपत लेचननवादरी 
संगठनातमक चसद्ान्तलाई क्ाचन्तपचछकोे समयमा जसताको तयसतै रुपमा 
अचघ बढाउन खोजदा जनवाद कमजोि िुने ि केन्द्रीयता अचधनायकवादका 
रुपमा प्रकट िुने द:ुखद अवसथा समते चवश्वका कचतपय मलुकुका 
कमयचुनष्ट तथा समाजवादरी आन्दोलनिरूले वयिोनुमापऱयो । यचतबेला 
चवज्ान, प्रचवचध ि वयवसथापनका क्ेरिमा रएका नयाँ उपलच्धिरूसँगै 
संगठन वयवसथापनका क्ेरिमा नयाँ–नयाँ प्रयोगिरू अभयासमा आएका 
छन ्। तरी प्रयोगका अनरुविरू श्रमजरीवरी वगमाको मचुति ि चितका लाचग 
उपयोगरी पचन िुन सकछन ् रन्ने कुिामा धयान चदनपुनने रएको छ । 
यसैगिरी, दोस्ो चवश्वयदु्को अन्त ि अकटुवि समाजवादरी क्ाचन्तको 
सफलतापचछ िाजयसतिा, वगमा संघषमा, पूँजरीवादरी शोषण ि साम्ाजयवादरी 
उतपरीिनको िरिरिमा समते बदलाव आएको छ । यस परिपे्रक्मा समते 
लेचननवादरी संगठनातमक चसद्ान्तमा समयानकूुल परिवतमान ि परिमाजमान 
आवशयक चथयो । ति तयसलाई समयम ै आतमसात गनमा नसकदा 
चवश्व कमयचुनष्ट आन्दोलनले क्चत समते बेिोनुमापऱयो । शरीतयदु्को 
अन्तयपचछको चवश्व कमयचुनष्ट आन्दोलन िक्ातमक अवसथामा पगुेको 
समयमा संगठनातमक जरीवनमा ि आन्दोलनको िक्ा तथा चवकासका 
प्रश्नमा दचेखएका समसयािरू समाधान गनने क्ममा चवचरन्न खालका 
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प्रयोगमा आए । नेपालमा जनताको बिुदलरीय जनवादको चसद्ान्तको 
आलोकमा पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको वयवचसथत प्रणालरी ि 
अभयास सरुु रएको छ । क्ाचन्त कालमा सशस्त्र संघषमा ि क्ाचन्तपचछ 
कमयचुनष्ट पाटटीको एकल नेततृवमा सञिाचलत समाजवादरी मलुकुको 
संगठनातमक अभयास ि अनरुविरू िाम्ो जसतो जनआन्दोलन ि 
जनससंघषमाको बाटो िुदँ ैबिुदलरीय प्रचतसपधामाद्ािा सिकािको नेततृव गनने 
ि सिकािको नेततृवमा पगुेि क्ाचन्तका कायमाराि अचघ बढाउने कायमाचदशा 
बोकेको पाटटीका लाचग पाटटी सञिालनको तौितरिकामा चरन्नता िुन ु
सवराचवक नै िो । तयसमाचथ प्रचतसपधामा ि पिलकदमरीका आधािमा 
श्रेष्ठता िाचसल गिरी िाजयसतिाको नेततृव गनने बाटोबाट अचघ बचढििकेो 
कमयचुनष्ट पाटटीका लाचग तदनरुुपको चवचध ि प्रणालरीको चवकास गनुमापनने 
िुन्छ । नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनलाई उग्रवामपन्थ ि जिसरुिवादको 
जिताबाट मतुि गिेि शाचन्तपणूमा जनआन्दोलन ि जनसंंघषमाको चदशामा 
अचघ बढाउँदाको अनरुव ि उपलच्धिरूबाट पचन नेपालको कमयचुनष्ट 
आन्दोलन समदृ् छ । नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनले आतमसात 
गिेको जनताको बिुदलरीय जनवादको मौचलक कायमाक्म ि चसद्ान्तले 
समते संगठनातमक पद्दचतको चवकासमा मितवपणूमा मागमादशमान गिेका छन ्। 

नेपालको कम्ुननष्ट आन्ोलनले आत्मसात गरेको जनताको 
बहुदलथीय जनवादको मौक्लक काय्गरिम र जसद्धान्तले समेत 
संगठनात्मक पद्दनतको ववकासमा मित्वपूण्ग माग्गदर्गन गरेका 

छन् ।
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पाटटीको आठाैैं मिाचधवेशनबाट संसथागत रुपमा अचघ बढाइएको पाटटी 
जरीवनको लोकताचन्रिकिण सोिरी चवचशष्टतामा अचघ बढाइएको मौचलक 
संगठनातमक प्रणालरी पचन िो ।

४. नेकपा (माले) धािका रुपमा नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनले 
जनआन्दोलन ि जनसंघषमाको नरीचत अवलमवन गिेपचछ छोटो समयमा 
संगठनातमक ि िाजनरीचतक प्रराव चवसताि गनमा सफल िह्ो । पाटटी 
रचूमगत ििदँाको अवसथामा पचन जनसंगठन ि खलुला मोिामाका 
माधयमबाट िाजनरीचतक गचतचवचधमा तरीव्रता चदने, ‘जनपक्’का नाममा 
पञिायतरी िनुावको उपयोग गननेजसता नयाँ प्रयोगले संसथापक नेता 
पषुपलालले सरुुदचेख उठाउँद ै आउनरुएको ति आफनो जरीवनकालमा 
प्रयोगमा लयाउन नसकन ु रएको संयतुि जनआन्दोलनको नरीचतलाई 
पाटटीले छयालरीस सालकोे जनआन्दोलनको क्ममा जननेता मदन 
रणिािरीको अगवुाईमा प्रयोगमा लयाउन सफल िह्ो । छयालरीस सालको 
ऐचतिाचसक जनआन्दोलनको सफलतापचिात ् पाटटीलाई खलुला गनने 
चनणमाय, संचवधान सझुाव आयोगमाफमा त संचवधानको चनमामाणमा मितवपणूमा 
सिराचगता, अन्तरिम सिकािमा पाटटीको सिराचगता, संचवधान माचथ 
‘२७ बुँद ेअसिमचत’ सचित आलोेिनातमक समथमानजसता कदमले पचन 
नेपालमा कमयचुनष्ट आन्दोलनको िक्ा ि चवकासमा मितवपणूमा रचूमका 
खलेे । माले–माकसमावादरी एकता, जनताको बिुदलरीय जनवादको 
कायमाक्मको चवकास ि पाँिौ िाचषरिय मिाचधवेशनका समयमा नरीचत तथा 
कायमाक्म माचथको खलुला बिसजसता नवरीन प्रयोगिरूले लोकताचन्रिक 
कमयचुनष्टका रुपमा नेकपा (एमाले)को चवकासमा मितवपणूमा योगदान 
पऱुयाए । नेपालरी िाजनरीचतमा अतयन्त छोटो समयमा पाटटी मिासचिवका 
रुपमा जननेता मदन रणिािरीको लोकचप्रय वयचतितवको चवकास ि 
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दासढंुगाको ििसयमय जरीप दघुमाटनामा उिाँसंगै जरीविाज आचश्रतको 
ितयाजसता द:ुखद घटनाक्मले पचन नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनलाई 
गमररीिरुपले प्रराचवत बनाए । २०५१ सालमा प्रचतचनचधसराको प्रमखु 
दलको िचैसयतमा गठन रएको मनमोिन अचधकािरीको नेततृवको 
सिकािले िाचसल गिेको लोकचप्रयताले यस पाटटीलाई मा छोटो समयमा 
आमजनताको बरीिमा पगुन मद्दत गऱयो । यरी सबै पषृ्ठरचूमले नै नेपालको 
कमयचुनष्ट आन्दोलनमा पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिण समबन्धरी नयाँ 
मान्यताको चवकास समरव रयो । आज िामरी तयसको समय–सापेक् 
समरीक्ा गददै तयसलाई नयाँ उिाईमा अचघ बढाउने अवसथामा आइपगुेका 
छाैं ।

५. नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलन यचतबेला जनताको बिुदलरीय जनवादको 
मागमादशमानमा समाजवादको आधाि तयाि गददै शाचन्तपणूमा बाटोबाट 
समाजवाद चनमामाण गनने लक्यका साथ तयस चदशातफमा  अचघ बचढििकेो 
छ । चवगतमा पूँजरीवादका चवरुद्मा समाजवादरी क्ाचन्तको सशस्त्र 
संघषमाको मान्यता अभयासमा आयो । तयचतबेला पचचिम यिुोप नै 
समाजवादरी आन्दोलनको केन्द् िुने चवश्वास गरिएको चथयो । ति पचिलो 
समाजवादरी क्ाचन्त उति मान्यतारन्दा फिक रुपमा सोचरयत संघमा 

छयालथीस सालको ऐनतिाजसक जनआन्ोलनको सफलतापश्ात् 
पार्टीलाई िुल्ा गनने ननण्गय, संववधान सुझाव आयोगमाफ्ग त 

संववधानको ननमा्गणमा मित्वपूण्ग सििानगता, अन्तहरम सरकारमा 
पार्टीको सििानगता, संववधान माथि ‘२७ बुँदे असिमनत’ सहित 
आलोेचनात्मक समि्गनजस्ा कदमले पनन नेपालमा कम्ुननष्ट 

आन्ोलनको रषिा र ववकासमा मित्वपूण्ग िूनमका िेले ।
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समपन्न रयो । तयसपचछ नै अधमासामन्तरी ि अधमाऔपचनवेचशक समाजमा 
कमयचुनष्ट पाटटीको नेततृवमा जनवादरी क्ाचन्तकोे बाटो िुदँ ै समाजवाद 
चनमामाणको नयाँ मान्यता अचघ आयो । जनवाद ि समाजवाद सथापनाका 
लाचग कचमतमा एकपटक सशस्त्र संघषमा अचनवायमा जसतै ठाचनयो । अचन 
जनवादरी क्ाचन्त पचछको शासन वयवसथा कमयचुनष्ट पाटटीको एकल 
नेततृवमा संिाचलत िुने मान्यता सथाचपत गरियो । ति नेपालमा न त 
यिुोपको जसतो पिुानो ढाँिाको पुँजरीवादरी–जनवादरी क्ाचन्त रयो न त 
िरीनजसता मलुकुमा समपन्न रएको जसतो कमयचुनष्ट पाटटीको एकल 
नेततृवमा जनवादरी क्ाचन्त नै समपन्न रएको छ । नेपालमा कमयचुनष्ट 
क्ाचन्तकािरी ि बजुुमावा वगमाको संयतुि नेततृवमा िाजनरीचतक क्ाचन्त समपन्न 
रएि संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रिातमक शासन वयवसथा सथाचपत 
रएको छ । यो परिवतमानले मलुकुको िाजयसतिाको नेततृवमा न पूँजरीवादरी 
वगमालाई सथाचपत गिेको छ नत श्रमजरीवरी वगमालाई नै सथाचपत गिेको 
छ । रचवषयमा िाजयसतिामा कुन वगमा वा शचति सथाचपत िुन्छ रन्ने 
कुिा िनुावरी प्रचतसपधामाद्ािा सिकािको नेततृव गनने ठाउँमा को पगुछ ? ि, 
तयसले कसतो प्रकािको आचथमाक–सामाचजक कायमाक्म अचघ बढाउँछ 
रन्ने कुिामा चनरमाि ििन्छ । संचवधानत: नेपालमा समाजवाद सथापनाका 
लाचग सशस्त्र संघषमाको अपरििायमाता ििने । चकनचक संचवधानले समते 
समाजवादको आधाि तयाि गनने कुिालाई प्रसतावनाको अगंका रुपमा 
सवरीकाि गरिसकेको छ । यसतो अवसथामा क्ाचन्तका कायमाराि पिुा 
गनमाका लाचग चनिन्ति जनताको समथमान प्राप्त गनुमा कमयचुनष्ट पाटटीका लाचग 
मखुय दाचयतव बन्न पगुेको छ । तसथमा, िाम्ो जसतो मलुकुमा कसतो पाटटी 
चनमामाण गनने रन्ने कुिा जनताको बिुदलरीय जनवादको मागमादशमानमा अचघ 
सारिएको िाजनरीचतक कायमाचदशा ि कायमारािबाट चनदनेचशत िुनपुदमाछ ।
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(घ)  पार्टी ननमामाणमा जबज ि पार्टी जीिनको लोकताननरिकिण

१. पाटटीको पाँिौ िाचषरिय मिाचधवेशनबाट नेपालरी क्ाचन्तको मौचलक 
कायमाक्म जनताको बिुदलरीय जनवाद पारित रएपचछ उति कायमाक्म 
छोटो समयमा नै पाटटी पंचतिचररि सवमासवरीकायमा ि लोकचप्रय बन्न पगुयो । 
उति कायमाक्मलाई पाटटीको छैटौं मिाचधवेशनले नेततृवदायरी चविािका 
रुपमा ि आठांै मिाचधवेशनले मागमादशमाक चसद्ान्तका रुपमा ग्रिण गऱयो । 
जनताको बिुदलरीय जनवादलाई समयानकूल चवकचसत ि परिमाचजमात 
गनने क्ममा छैटांै मिाचधवेशनले शचति संियको कायमानरीचतलाई ि 
आठाैं मिाचधवेशनले पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको मान्यतालाई 
आतमसात गिे । पाटटीको पाँिौ िाचषरिय मिाचधवेशनबाट पारित जबजको 
मौचलक कायमाक्मले कमयचुनष्ट पाटटी चनमामाणका सन्दरमामा ससुपष्ट 
चदशाचनदनेश गिेको छ । जनताको बिुदलरीय जनवादको कायमाक्मले 
िाजनरीचतक कायमाचदशा अनरुुपको कमयचुनष्ट पाटटी चनमामाणमा जोि चदएको 
छ । यस अन्तगमातको कमयचुनष्ट पाटटी सैचनक ि िाजकीय ढाँिाको िुन 
निुने कुिामा जोि चदइएको छ । जनताको बिुदलरीय जनवादले शाचन्तपणूमा 
प्रचतसपधामामा श्रेष्ठता िाचसल गनमा सकनेगिरी पाटटी चनमामाण गनुमापनने कुिा 

संववधानत: नेपालमा समाजवाद स्ापनाका लानग सरस्त्र 
संघर्गको अपहरिाय्गता रिेन । हकनहक संववधानले समेत 

समाजवादको आधार तयार गनने कुरालाई प्रस्ावनाको अंगका 
रुपमा स्थीकार गहरसकेको छ । यस्ो अवस्ामा रिान्न्तका 
काय्गिार पुरा गन्गका लानग ननरन्तर जनताको समि्गन प्राप्त 
गनु्ग कम्ुननष्ट पार्टीका लानग मुख्य दाथयत्व बन्न पुगेको छ ।
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अचघ वढाएको छ । पाटटीका नेता, कायमाकतामा ि कचमटरीको ढाँिा समते 
सोिरीअनरुुप तयाि िुनपुनने/गनुमापनने कुिामा जोि चदइएको छ । प्रचतसपधामा ि 
पिलकदमरीका आधािमा श्रेष्ठता िाचसल गनने कुिा पाटटी जरीवनमा ि वगमा 
संघषमाको मोिामा दबैुमा उचतिकैै जरुिरी िुन्छ ।

 प्रचतसपधामा ि पिकदमरीका सन्दरमामा जननेता मदन रणिािरीको तल 
उललेचखत रनाई चवशषे मननयोगय छ– ‘पाटटीका गणु, अवगणुिरू 
नेता, कायमाकतामा ि सदसयका गणु अवगणुिरू जनताको मलूयांकनकोे 
चवषय बनाइनपुछमा । ििसयमय कथाका अलौचकक पारिजसतो बनाइन ु
िुदँनै । पाटटीले माचथबाट चनयतुि गरिचदएको िोइन, वगमासंघषमामा आफनो 
चवश्वासयोगय अगवुाको रुपमा सवयम ्जनताद्ािा समते सवरीकाि गरिएका 
नेतािरू रएको पाटटीको रुपमा पाटटीपंचतिलाई तयाि गनमा धयान चदनपुछमा । 
पाटटीलाई वयापक जनतामा आधारित बनाउनपुछमा । कायमाकतामा पंचतिचररि 
मारि सरीचमत बनाइन ु िुदँनै ।’ यसिरी नै ‘चसंगो पाटटी चनचचित तििरूबरीि 
अन्तिसमबन्ध रएको शखृङ्लाबद् कचमटरी प्रणालरीमा आधारित 
रएि सञिाचलत िुन्छ । केन्द् ि आम जनताबरीि चसधा समपकमा  रएि 
पचन तयसले कचमटरी प्रणालरीलाई चवसथापन गनमा पाउँदनै । केन्द््िरीकृत 
नेततृव ि चनदनेशनको आधािमा अचधकाि प्रतयायोजन रएको चवकेचन्द्त 
चजममवेािरीको प्रणालरी िुन्छ । कुनै पचन बजुुमावा पाटटीिरूमा रन्दा कमयचुनष्ट 
पाटटीको चरन्नताका मलू चवषयिरू चयनै िुन ्। प्रचतसपधामाको प्रणालरी 
पाटटीको बाधयता िोइन, िोजाई िो । तयसकािण पाटटीलाई तोचकएको 
मापदणिका आधािमा चनचचित तरिकाबाट वयापक बनाउन ुपछमा । वयापक 
जनतामा आधारित बनाउन ुपछमा ।’

२. पाटटी चनमामाणको सन्दरमामा जबजले सपष्ट मागमादशमान गिेको छ । ति पाटटीको 
पाँिौ िाचषरिय मिाचधवेशनका समयमा कायमाक्मको प्रश्नमा बिस केचन्द्त 
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रएका कािणले पाटटीको संगठनातमक जरीवन तयस अनरुुप वयवचसथत 
िुन पाएन । जननेता मदन रणिािरीको अनपुचसथचतमा लामो समयसमम 
यस प्रश्नमा पाटटीको खासै धयान पगुन सकेन । सातौ मिाचधवेशनमा 
आएि मारि यस चवषयमा वतमामान पाटटी अधयक्का तफमा बाट फिक मतका 
रुपमा प्रसताव प्रसततु रयो । ति तयसले उति मिाचधवेशनबाट पाटटी 
नरीचतका रुपमा मान्यता पाउन सकेन । पाटटीको आठौं मिाचधवेशनबाट 
यो पाटटी जबजको मागमाचनदनेशन अनरुुप पाटटीको लोकताचन्रिकिणको 
बाटोमा अचघ बढ्न सफल रएको िो । यस नरीचतअनरुुप जनआधारित 
कायमाकतामा पाटटी चनमामाण गनने, नेता ि कायमाकतामा जनताबाट अनमुोदन 
िुने, संसथागत ि सामचूिक चनणमाय प्रचक्या अवलमबन गनने ि वयचतिगत 
उतििदाचयतवको प्रणालरी सथाचपत गनने चवषय जबजको पाटटी चनमामाणका 
मितवपणूमा चवशषेताका िुन ्। पाटटीको नरीचत ि नेततृव चनमामाणमा पिोक् 
रुपमा जनरावनाको प्रचतचनचधतव िुने वयवसथाको प्रयोग पाँिौ िाचषरिय 
मिाचधवेशनका समयदचेख नै सरुु गरिएको चथयो । उति मिाचधवेशनको 
समयमा पाटटी दसतावेजमाचथ खलुा बिस गनमाका लाचग पाटटी कचमटरीरन्दा 
बाचििका बौचद्क वयचतितविरूलाई समते दसतावेज उपलवध गिाइएको 
चथयो । तयचतबेला दचेखनै िाजकीय ढाँिा ि तिसँग पाटटी कामको 
तादातमयता चमलाउने कुिा अचघ बढाइएको िो । यचतबेला तरीन तिका 

प्रनतस्पधा्ग र पिकदमथीका सन्ि्गमा जननेता मदन िण्ारथीको 
तल उल्ेखित िनाई ववरेर मननयोग्य छ– ‘पार्टीका गुण, 
अवगुणिरू नेता, काय्गकता्ग र सदस्का गुण अवगुणिरू 

जनताको मूल्ांकनकोे ववरय बनाइनुपछ्ग । रिस्मय किाका 
अलौहकक पात्रजस्ो बनाइनु हँुदैन ।...
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सिकािबरीि अचधकािको बाँिफाँट गरिएको संघरीय लोकताचन्रिक 
गणतन्रिातमक शासन प्रणालरी सथाचपत छ । यस अनरुुप अब तरीनै तिका 
सिकािलाई पाटटी नरीचत ि जनअपेक्ाअनरुुप आचथमाक–सामाचजक चवकास 
ि रुपान्तिणको काममा परििालन गनुमा आवशयक छ ।

 चवचरन्न समयमा पाटटीको नेततृवमा बनेका सिकािले जनमत चनमामाणमा 
मितवपणूमा रचूमका खलेन सफल रएका िाम्ा चवचशष्ट अनरुविरू ििकेा 
छन ्। नेकपा (एमाले)को नेततृवमा गठन रएको पचिलो जनचनवामाचित 
सिकािले सरुु गिेको सामाचजक सिुक्ा रतिा ि ‘आफनो गाउँ आफै 
बनाऔ’ं कायमाक्म चनकै लोकचप्रय बन्न पगुेको चथयो । पचछलला 
चदनिरूमा पाटटी नेततृवको सिकािले तयसता कायमाक्मिरूलाई नयाँ 
सवरुपमा चवसताि गददै अचघ बचढििको छ । िाचषरिय िाजनरीचत ि पाटटी 
जरीवनमा समते प्रचतसपधामा ि पिलकदमरीको प्रणालरीलाई अभयासमा 
लचगएको छ । यसले नेततृव चवकासमा मितवपणूमा योगदान पगुेको 
छ । जनसंगठनको परििालनमा नरीचतगत मागमादशमान ि संगठनातमक 
सवायतिताको अभयास अचघ बढाइएको छ । पाटटी संगठन चपिाचमि 
आकािको शङ्ृखलाबद् कचमटरी प्रणालरीका रुपमा चवकास गनने जबजको 
मान्यतालाई अभयासमा लचगएको छ । यस अन्तगमात नेताले कायमाकतामाको, 
माचथललो कचमटरीले तललो कचमटरीको मलूयांकन गनने प्रणालरीको चवकास 
गनुमापनने िुन्छ । जनसिोकािका चवषयमा प्रतयक् पिलकदमरी चलनसकने 
पाटटीको चनमामाण गनुमा, जनता ि नेताको बरीिको पलुका रुपमा कायमाकतामाले 
रचूमका चनवामाि गनुमा आवशयक छ । समाजको प्रगचतशरील रुपान्तिणका 
लाचग कमयचुनष्ट पाटटी चनमामाण एउटा गचतशरील प्रचक्या िो ि िुनपुदमाछ । 
तयस अन्तगमात पाटटीमा प्रवेश गनने ि चबदा िुने सिज प्रणालरीको चवकास 
गरिनपुदमाछ । उमिे िद ि एउटै पदमा दईु कायमाकालरन्दा बढरी निुने कुिा 
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यिरी परिपे्रक्मा अभयासमा अचघ बढाइएको िो । आठौं मिाचधवेशनदचेख 
सरुु रएको पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको अभयासलाई जबजको 
पाटटी चनमामाणको नरीचतगत मागमाचनदनेशनमा थप वयवचसथत गनुमा आवशयक 
छ ।

३ जनताको बिुदलरीय जनवादले लोकताचन्रिकिण ि समग्र कमयचुनष्ट 
आन्दोलनको लोकताचन्रिकिणको मान्यतालाई चदशाचनदनेश गिेको छ । 
पाटटी चनमामाणको सन्दरमामा सोिरी मान्यतालाई आतमसात गददै पाटटीको 
आठाैं मिाचधवेशनबाट पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको प्रचक्या 
संसथागत रुपमा अचघ बढाइएको िो । पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिण 
समबन्धरी पाटटीले आतमसात गिेका मलुरतू नरीचत ि मान्यतािरू यसप्रकाि 
ििकेा छन:्

l	पाटटीको समग्र नरीचत तथा कायमाक्मिरू लोकताचन्रिक िुन ु ि 
लोकताचन्रिक चवचध ि प्रचक्याबाट उपिोति नरीचत तथा कायमाक्मिरू 
तय गरिन ु।

l	पाटटी चनिन्ति जनताबाट अनमुोचदत रइििन ु ि जनअनमुोदनको 
चवचधसममत प्रणालरी सथाचपत गरिन ु।

जनताको बहुदलथीय जनवादले लोकताखन्त्रकरण र समग्र कम्ुननष्ट 
आन्ोलनको लोकताखन्त्रकरणको मान्यतालाई हदराननदने र गरेको 
छ । पार्टी ननमा्गणको सन्ि्गमा सोिथी मान्यतालाई आत्मसात गददै  
पार्टीको आठांै मिाक्धवेरनबार् पार्टी जथीवनको लोकताखन्त्रकरणको 

प्रहरिया संस्ागत रुपमा अथघ बढाइएको िो ।
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l	पाटटीका नेता ि कायमाकतामाको जरीवनशलैरी ि आििण जनपक्रीय िुन ु
ि जनतासँग घचनष्ट समबन्ध कायम िुनेगिरी कायमाशलैरीको प्रयोग 
गनुमा ।

l	पाटटीको सावमारौमसतिा पाटटी सदसयिरूमा चनचित ििन ु। नरीचत, 
चवचध ि नेततृव चनमामाणमा उनरीिरूको अचवचचछन्न अचधकाि 
सथाचपत गरिन ु।

l	मिाचधवेशनलाई नरीचत ि नेततृव चनमामाणको वासतचवक थलो 
बनाउने गिरी तदनरुुप सबै तििरूमा चनयचमत रुपमा मिाचधवेशन/
अचधवेशनको आयोजना गरिन ु।

l	मिाचधवेशन/अचधवेशनका आयोेजक लगायत सबै प्रचतचनचध 
आ–आफनो कायमाक्ेरिबाट चनवामाचित रएि आउने वयवसथा 
गरिन ु। (पचछललो समय मिाचधवेशन/अचधवेशनबाट चनवामाचित 
नेततृवलाई अकको मिाचधवेशन/ अचधवेशनमा प्रचतचनचधका रुपमा 
समते सिरागरी िुने कुिालाई सथाचपत गरिएको छ ।)

l	पाटटीचररि चसजमानातमक सोंि ि पिलकदमरीलाई चनिन्ति प्रोेतसािन 
गरिन ु। पाटटी संगठन चवचधसममत ढंगले सञिाचलत िुन ु ि 
आन्तरिक रुपमा बिसको जरीवन्त प्रणालरी कायम गरिन ु।

l	पाटटीमा चनधामारित गणु ि मापदणिको गयािेन्टरी गददै पाटटी संििना 
समावेशरी बनाउन ु।

l	पाटटीका सबै ति ि अगंिरूमा चनयन्रिण ि सन्तलुनको चवचधसममत 
प्रणालरी कायम गरिन ु। यसका लाचग समबचन्धत तिका 
कचमटरीिरूलाई मा कामिरूको आवचधक समरीक्ा गनमा चनदनेचशत गनने 
प्रचतचनचध परिषदको वयवसथा गनुमा ।

l	पाटटीमा सामचुिक नेततृव चवकासका लाचग बिुपदरीय प्रणालरीको 
वयवसथा गनुमा ।
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l	पाटटी सामचुिक रुपमा ि नेता तथा कायमाकतामािरू वयचतिगत रुपमा 
आफना कामिरूप्रचत जवाफदिेरी िुन ु।

l	 नेततृव िसतान्तिणको सिज प्रणालरी सथाचपत गनुमा ।
l	पाटटीमा अनगुमन ि मलूयांकनको वैज्ाचनक परिपाटरी सथाचपत गिरी 

उतििदायरी ि गणुसतियतुि नेततृव ि कायकतामा पंचतिको चवकास गनुमा ।

 उपिोति मान्यतामा आधारित पाटटी जरीवनको लोेकताचन्रिकिणको प्रचक्या 
सरुु रएको एक दशकरन्दा बढरी रएको छ । नेकपा (एमाले) ि नेकपा 
(माओवादरी–केन्द्)को बरीिमा पाटटी एकतापचछ यसलाई कायामान्वयनमा 
लैजान सचकएन । पाटटी एकतामा संकट उतपन्न रएपचछ २०७७ फागनु 
२३ को अदालतको फैसलामा टेकेि दबैु पाटटी पनुसथाचपत रएका छन ्। 
ति एकता ि एकीकिणको प्रचक्यालाई िाजनरीचतक रुपमा ग्रिण गददै 
यो पाटटी नेपालको कमयचुनष्ट आन्दोलनको मलूप्रवािका रुपमा अचघ 
बचढििकेो छ । पाटटीले अवलमवन गिेको उति मान्यताप्रचत असिमचत 
जनाएका कािणले उतपन्न रएको समसयालाई कायमादल वनाएि समाधान 
गनने प्रयास रयो । ति पचन माधवकुमाि नेपालको नेततृवमा केिरी नेता ि 
कायमाकतामािरू पाटटी ि नेततृवलाई कमजोि वनाउने चनयोचजत उद्दशेयका 

नेकपा (एमाले) र नेकपा (माओवादथी–केन्द्र)को बथीचमा 
पार्टी एकतापथछ यसलाई काया्गन्वयनमा लैजान सहकएन । 

पार्टी एकतामा संकर् उत्पन्न िएपथछ २०७७ फागुन २३ को 
अदालतको फैसलामा रे्केर दुबै पार्टी पुनस्ावपत िएका छन् ।
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साथ पाटटीबाट बाचिरिएको अवसथा छ । यरी सबै पषृ्ठरचूममा पाटटी 
जरीवनको लोकताचन्रिकणको प्रचक्यालाई थप वयवचसथत गरिन ुपदमाछ ।

४. नेपालका िाजनरीचतक दलिरू मधये नेकपा (एमाले) संगठनातमक 
रुपमा सबैरन्दा वयवचसथत पाटटी िो । शङ्ृखलाबद् कचमटरी प्रणालरी ि 
लोकताचन्रिक अभयासका दृचष्टकोणबाट यो एचशयाकै अग्रणरी पाटटी िो । 
ति नेकपा गठन पचछ नेकपा (एमाले)को उन्नत लोकताचन्रिक संगठन 
प्रणालरीले चनिन्तिता पाउन सकेन । संगठनातमक अिाजकता िगटुबन्दरीले 
कचमटरी प्रणालरी नै अवरुद् बन्यो । एकता प्रचक्याले पणूमाता नपाउदा 
पाटटीको ठूलोे पंचति चजममवेािरीचविरीन अवसथामा बसन ुपऱयो । सवामाेचि 
अदालतको फैसलापचछ नेकपा (एमाले) पिुानै संगठनातमक लयमा 
फकमा ने अवसथा चसजमाना रयो । ति नेकपा (एमाले) चररिको आन्तरिक 
समसयाका कािणले पाटटीको संगठनातमक काम केिरी समय पनु: अवरुद् 
बन्ने चसथचत चसजमाना रयो । ति तयो अवसथालाई आमरुपमा समाधान 
गरिएको छ । ति षियन्रिपणूमा ढंगले िाम्ो पाटटी काननुरी रुपमा चवराजन 
गरिएको छ । ति चवराजनका असिलाई न्यचूनकिण गददै अचघ बढ्न पाटटी 
सक्म छ । चवराजनका नकािातमक मनोवैज्ाचनक असििरूलाई सामना 
गददै पाटटी एकता ि एकीकिणको रावनाअनरुुप नेपालको कमयचुनष्ट 
आन्दोलनको मलूप्रवािका रुपमा पाटटीलाई सदुृढ ि सबल बनाउन ु
आवशयक छ । समाजवादको आधाि तयाि गनने पाटटीको िाजनरीचतक 
कायमाचदशा अनरुुप आचथमाक–सामाचजक चवकास ि रुपान्तिणको 
कायमायोजनालाई प्ररावकािरी ढंगले लाग ुगनमा पाटटीको नेततृवमा िाजयका 
तरीनै तिमा सिकाि गठन गनुमा अपरििायमा छ । ति जचतबेला पाटटी जनताको 
बरीिमा लोकचप्रय बन्छ, तयचतबेला पाटटीको संगठनातमक जरीवनमा 
गमररीि समसया चसजमाना िुने ि तयसलाई चवराजनको तिमा पऱुयाउने 
काम िुदँ ैआएको छ । रचवषयमा यस प्रकािको अवसथा आउन नचदनका 
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लाचग पचन संगठनातमक जरीवन ि पाटटी कामलाई तदनरुुप वयवचसथत 
गनुमापनने िुन्छ ।

५. पाटटीको आठांै िाचषरिय मिाचधवेशनले पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको 
नयाँ मान्यतालाई अङ्गरीकाि गिेपचछ आमरुपमा तयसको सकािातमक 
प्रराव नै ििकेो िो । पाटटीचररि मारि िोइन, पाटटी बाचिि ि अन्तिामाचषरिय 
राईिािा पाटटी तथा चमरि पाटटीिरूको बरीिमा समते तयस प्रचक्याले 
चवशषे ििामा पायो । िाम्ो पाटटीले पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको 
प्रचक्या अचघ बढाएपचछ सरापतरीय ढाँिाकोे अभयासमा ििकेो नेपालरी 
कांगेि्स ि मिासचिवरीय प्रणालरीमाफमा त नेततृवको केन्द्रीकिणमा जोि 
चदइििकेो नेकपा (माओवादरी–केन्द्) समते बिुपदरीय संििना सचितको 
सामचुिक नेततृव प्रणालरीमा आउन बाधय रएका चथए । यस प्रणालरीबाट 
पाटटीमा नयाँ ि क्मतावान कायमाकतामािरू चजममवेािरीमा आउने अवसथा 
िह्ो । चनवामािनमा सफल िुन नसकनेिरूले पचन परिणामलाई सिज रुपमा 
चसवकाननेे अवसथा बन्यो । प्रचतसपधामाको प्रणालरीले नेततृवलाई कायमाकतामा 
ि जनतामा सथाचपत िुन सियोग पगुयो । यसले नेततृव ि कायमाकतामाको 
बरीिमा जरीवन्त समबन्ध चवकास गनमा पेि्रित गऱयो । पाटटीको केन्द्रीय 
नेततृवमा िुकमा न सकने क्ेरिरीयतावादरी चिन्तन कम गनमा पचन सियोग नै 

समाजवादको आधार तयार गनने पार्टीको राजनथीनतक 
काय्गहदरा अनुरुप आथिकिक–सामाजजक ववकास र रुपान्तरणको 
काय्गयोजनालाई प्रिावकारथी ढंगले लागु गन्ग पार्टीको नेतृत्वमा 
राज्यका तथीनै तिमा सरकार गठन गनु्ग अपहरिाय्ग छ ।
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पगुयो । पाटटी चनमामाणमा कायमाकतामाले अपनतवबोध गनने अवसथा चसजमाना 
रयो । पाटटीको चवकास ि चवसतािमा यसले आमरुपमा सकािातमक 
प्रराव पाऱयो । पाटटी सदसयता नवरीकिण ि चवसतािमा समते यसले 
तरीब्रता प्रदान गऱयो । नेकपा (एमाले) पचिलो पाटटीका रुपमा नेपालरी 
िाजनरीचतमा सथाचपत िुनकुो एउटा मितवपणूमा आधाि बन्न पगुयो– पाटटी 
जरीवनको लोकताचन्रिकिणको चवषय ।

६. लोकताचन्रिकिणको अभयासका क्ममा केिरी नकािातमक पक् पचन 
दखेापददै आएका छन ्। पाटटी मिाचधवेशनमा नरीचतको रन्दा नेततृवको 
प्रश्नमा बढरी धयान केचन्द्त िुने चसथचत बन्यो । िाचषरिय मिाचधवेशनको 
चनवामािन प्रणालरी चनकै बोचझलो ि जचटल बन्न पगुयो । अचधवेशनका 
समयको प्रचतसपधामा सथायरी गटुबन्दरीको रुपमा झाङ्चगने अवसथा पचन 
चसजमाना रयो । यचतसमम चक लोकताचन्रिकिण अन्तगमातका कचतपय 
मान्यतािरूको कायामान्वयनमा नेततृव तिमा ततपिता दचेखएन । एउटै 
तिको कायमाकािरी पदमा दईु अवचधरन्दा बढरी ििन नपाउने मान्यता 
माधवकुमाि नेपालको असिमचतका कािणले सिरी रुपमा कायामान्वयनमा 
जान सकेन । सतििरी वषमाको उमिे िदको चवषय नेकपा गठनको समयमा 
िटाइयो । विुपद सामचुिक नेततृव प्रणालरीको अगंका रुपमा सथाचपत 
िुन सकेन । तयसले कचतपय अवसथामा बिुकेन्द्का रुपमा आकाि चलने 
अवसथा दचेखयो । नरीचत ि नेततृवका बरीिको अन्तिसमबन्धलाई पचन 
प्रचतसपधामाको नाममा कमजोि बनाउने कोचशस रयो । सथानरीय तिमा 
मखुय नेततृव कायमाकािरी रचूमका सचितको िाजकीय चजममवेािरीमा जाँदा 
वैकचलपक नेततृवलाई चजममा चदने सिज पिमपिा समते खलबचलन पगुयो । 
चनयन्रिण ि सन्तलुनको चवचध अन्तगमात सथाचपत गरिएका अगंिरू आफनो 
कायमा चजममवेािरीप्रचत केन्दर्िरित िुन सकेनन ्। सबैले कुनै न कुनै रुपमा 
कायमाकािरी कचमटरीको रचूमकामा रुिरी िाखने ि िसतक्ेप गनने अवसथा 
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दचेखयो । पाटटी जरीवन लोकताचन्रििणको मलू मममामा असि नपगुनेगिरी यस 
प्रकािका कमरी ि कमजोिरीिरूमा सधुाि गरिन ुआवशयक छ ।

७. यद्यचप आज पाटटीको आन्तरिक जरीवनमा जे समसयािरू दचेखएका 
छन,् चतनको कािण पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणका लाचग गरिएका 
अभयासिरू नै िुन ्रनेि चनषकषमा चनकालन ुगलत िुन्छ । चकनचक पाटटीले यरी 
नरीचतिरूलाई अवलमबन गनुमापवूमा जनसंगठनिरूमा बिुपद ि प्रचतसपधामाको 
प्रणालरी अभयासमा आइसकेको चथयो । तयस अभयासले तरी संगठनको 
जरीवनमा खासैै नकािातमक असि पािेको चथएन । गटुबन्दरीको समसया 
बिुपदरीय ढाँिामा नजाँदाको समयमा पचन पाटटीमा चवद्यमान चथयो । 
गटुबन्दरीकै कािण नेकपाका संसथापक मिासचिवलाई मिाचधवेशनको 
आयोजना समते गनमा नचदई िटाइएको चथयो । ततकाचलन माले धािको 
पनुगमाठनको नेततृव गनने चसपरी मनैालरीलाई पचन मिाचधवेशन आयोजनाको 
अवसि प्राप्त रएन । छैटौं मिाचधवेशनको समयमा पाटटी मिासचिवरीय 
प्रणालरीमा नै चथयो । ति पचन मिाचधवेशनको लगति ैपाटटी चवराजनमा 
गयो । तसथमा अचिले उतपन्न रएका समसयालाई चनिपेक् रुपमा अचिलेका 
नरीचत ि संगठनातमक प्रणालरीसंग जोिेि िनेुमािुदँनै । िाचषरिय िाजनरीचतमा 
कमयचुनष्ट पाटटीको बढ्दो रचूमका ि प्ररावको परिपे्रक्यमा दशेचररि 

गुर्बन्थीकै कारण नेकपाका संस्ापक मिासक्चवलाई मिाक्धवेरनको 
आयोजना समेत गन्ग नहदई िर्ाइएको थियो । तत्ाक्लन माले 

धारको पुनग्गठनको नेतृत्व गनने जसपथी मैनालथीलाई पनन मिाक्धवेरन 
आयोजनाको अवसर प्राप्त िएन । छैर्ौं मिाक्धवेरनको समयमा 
पार्टी मिासक्चवथीय प्रणालथीमा नै थियो । तर पनन मिाक्धवेरनको 

लगतिै पार्टी वविाजनमा गयो ।
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ि बाचििका कमयचुनष्ट चविोधरी प्रचतचक्यावादरीिरूको षियन्रिकािरी 
रचूमकालाई समते जोिेि िनेुमापनने िुन्छ । नेकपाको गठनले उतपन्न गिेको 
अवसि ि िनुौतरीको द्न्द्को परिपे्रक्यमा पचन आजको समसयालाई 
जोिेि िनेमा सकनपुछमा । साथै, लोकताचन्रिकिणको अभयासलाई सवस्थय ि 
मयामाचदत बनाउने तथा नेततृव ियनका समयको प्रचतसपधामालाई एकतामा 
बदलने उपाय एवम ्क्मताको चवकासमा धयान चदनपुनने िुन्छ । बिुपदरीय 
संििनालाई बिुकेन्द््िको रुपमा चवकास िुन नचदन परिराचषत कामको 
चजममवेािरी प्रदान गनने ि प्रमखु नेततृवको वरिपिरी उनरीिरूलाई वैिारिक ि 
िाजनरीचतक रुपले केचन्द्त गनने पद्दचतको चवकास गनुमापछमा । पाटटी जरीवनकोे 
लोकताचन्रिकिणका मलू पक्मा असि नपनने गिरी तयसमा समयानकूुल 
सधुाि गिरी अचघ बढ्नपुछमा । तयसो गरिििदँा िामरीले अबलमवन गददै 
आएको संगठनातमक प्रणालरीका अन्तिवसत,ु जनतासँगको घचनष्ट 
समबन्ध, नरीचत ि नेततृव चनमामाणमा कायमाकतामाको सचक्य रचूमका, 
चनयन्रिण ि सन्तलुनको चसद्ान्तको परिपालना, सामचूिक चनणमाय ि 
वयचतिगत उतििदाचयतवको कायमाप्रणालरीको प्रयोग तथा पाटटी चनमामाणमा 
पाटटी कायमाकतामाको समप्ररतुा जसता चवषय कमजोि निोउन ्रन्ने कुिामा 
रने चवशषे धयान चदनपुदमाछ ।

(ङ) पार्टी सगंठनको ितमामान अिसथा

 नवौं िाचषरिय मिाचधवेशनपचछ मलुकुको िाजनरीचतक परिचसथचत 
ि पाटटीको संगठनातमक अवसथा अनेकन उताििढावबाट गचुरिएको छ । 
मिाचधवेशन ि तयसपचछको केिरी समय मिाचधवेशनले तय गिेको पाटटीको 
वैधाचनक वयवसथा अन्तगमात पाटटीको संगठनातमक काम अगाचि बढाइयो । 
ति तयस समयमा पचन मिाचधवेशनका समयको समिुगत अवसथालाई 
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गटुबन्दरीका रुपमा चनिन्तिता चदने कोचशस एक पक्बाट रइनै िह्ो । २०७५ 
जेठ ३ मा समपन्न नेकपा(एमाले) ि नेकपा(माओवादरी–केन्द्) बरीिको 
एकीकिणपचछ संगठनातमक कामलाई पथृक ढंगले अगाचि बढाउनपुनने 
चसथचत उतपन्न रयो । उति समयमा, पाटटीले अतयन्त चमिनेतपवूमाक चवकचसत ि 
सथाचपत गिेको संगठनातमक पद्चत खलवचलन पगुयो । २०७७ फागनु २३ को 
सवकोचि अदालतको फैसलापचछ नेकपा (एमाले) वैधाचनक रुपमा पनुसथामाचपत 
रएपचछ पाटटीको िाजनरीचतक–सांगठाचनक अवसथा एउटा पथृक चसथचतमा 
आइपगुेको छ । पाटटी एकताको रावनालाई आतमसात गददै िाजनरीचतक 
रुपमा नेकपा(एमाले)लाई नेकपाको चनिन्तिताको रुपमा अचघ वढाइएको छ । 
नेकपाको समयदचेखनै चनयोचजत रुपमा चवग्रि चसजमाना गनने–चवराजन गनने काम 
पाटटीचररिै ििकेा केिरी वयचतििरूबाट रए पचन पाटटीको आधािरतू संगठन 
संििना ि चसंगो पाटटी पंचति तयसलाई सामना गनमा सक्म छ । पाटटीको नवौं 
िाचषरिय मिाचधवेशन यताको पाटटीको संगठनातमक अवसथा यस प्रकाि छ :

१. केनद्ी् कनमर्ी :

 २०७१ असाि १९–साउन १ मा समपन्न नवौं िाचषरिय मिाचधवेशबाट 
अधयक् १, उपाधयक् ५, मिासचिव १, उपमिासचिव २ ि सचिव ५ 
गिरी १४ जना पदाचधकािरीिरूलाई मिाचधवेशनका प्रचतचनचधिरूले 

२०७७ फागुन २३ को सववोच्च अदालतको फैसलापथछ 
नेकपा (एमाले) वैधाननक रुपमा पुनस्ा्गवपत िएपथछ पार्टीको 

राजनथीनतक–सांगठाननक अवस्ा एउर्ा पृिक स्स्नतमा 
आइपुगेको छ । पार्टी एकताको िावनालाई आत्मसात गददै  

राजनथीनतक रुपमा नेकपा(एमाले)लाई नेकपाको ननरन्तरताको 
रुपमा अथघ वढाइएको छ ।
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प्रतयक् चनवामाचित गिेका चथए । चनवतमामान अधयक् वरिष्ठ नेता ििने 
वैधाचनक वयवसथा गरिएको चथयो । मिाचधवेशनबाट पदाचधकािरी सचित 
११७ पणूमा ि ४४ जना वैकचलपक सदसय गिरी १६१ जना केन्द्रीय सदसय 
चनवामाचित रएका चथए । केन्द्रीय कचमटरीले वैधााचनक वयवसथा अनरुुप 
पणूमा १२ ि वैकचलपक ५ गिरी १७ जना सदसयिरू मनोनयन गिेको चथयो । 
चवचरन्न समिुबाट पाटटी प्रवेश गिेकािरू मधये केिरीलाई केन्द्रीय सदसय 
ि केिरीलाई केन्द्रीय सललािकािमा मनोनयन गरिएको चथयो । २०७३ 
साल फागनु २१ गते पाटटी केन्द्रीय कचमटरीको चनणमाय अनसुाि आयोजना 
गरिएको ‘मिेरी मिाकालरी िाचषरिय अचरयान’ सञिालनको पवूमासन्धयामा 
चवशषे चनणमायका रुपमा तिाई मधसे क्ेरिबाट प्रचतचनचधतव िुनेगिरी 
पणूमा १२ ि वैकचलपक ९ गिरी २१ जना केन्द्रीय सदसय थप मनोनयन 
गरिएको चथयो । पाटटी एकताको समयमा नेकपा (एमाले)का तफमा बाट 
थप ४४ जना सदसय केन्द्रीय कचमटरीले मनोनयन गिरी नेकपाको केन्द्रीय 
कचमटरीमा समावेश गरिऐको चथयो । २०७७ फागनु २३ को सवकोचि 
अदालतको फैसलाले नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी (नेकपा) का घटकिरूलाई 
पवूमा अवसथामा पऱुयाएपचछ पाटटी एकीकिणको प्रचक्या अन्तगमात पवूमा 
माओवादरी केन्द् समबद् २३ जना कमिेििरू केन्द्रीय कचमटरीमा आबद् 
िुनरुएको छ । उचललचखत मधये उपाधयक् चवद्यादवेरी रणिािरी सममाननरीय 
िाषरिपचतको चजममवेािरी ििन ुरएका कािण उति चजममवेािरीमा िुनिुुन्न । 
यसिरी नै १ जना िाचषरिय सराको अधयक् ि १ जना प्रदशेसराको 
सरामखुको रचूमकामा ििकेा कािण पाटटी चजममवेािरीबाट अलग 
िुनिुुन्छ । २ जना कमिेििरू िाजदतूको चजममवेािरीमा ििकेा कािणले 
पाटटीको चजममवेािरीबाट अलग िुनरुएको छ । केन्द्रीय कचमटरीका ६ जना 
सदसयिरू कमिेि िामनाथ ढकाल, कमिेि िचवन्द् अचधकािरी, कमिेि 
मचिन चलमब,ु कमिेि चदनेशिन्द् यादव, कमिेि पशपुचत िौलागाई ं ि 
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कमिेि योगनािायण यादवको असामचयक चनधन रएको छ । िाधाकृषण 
मनैालरी ि प्रह्ाद चगिरीले पचिले नै पाटटी परितयाग गिेको अवसथा छ । 
षियन्रिपणूमा अधयादशेको माधयमबाट पाटटीमा चवग्रि पैदा गनने उद्दशेयका 
साथ पाटटी परितयाग गिेका केन्द्रीय सदसयिरूको संखया ५५ जना 
ििकेो छ । यसिरी दसौं िाचषरिय मिाचधवेशनको पवूमा सन्धयामा आयोजना 
गरिएको चवधान मिाचधवेशनको समयमा पाटटी केन्द्रीय कचमटरीका 
सदसयिरूको संखया १९६ ििन पगुेको छ । षियन्रिपणूमा तरिकाले नेकपा 
(एमाले)लाई काननुरी रुपमा चवराजन गदामाको समयमा पाटटी केन्द्रीय 
कचमटरीको सदसय संखयालाई आधाि मान्ने िो रने पाटटीबाट अलग 
िुनेिरूको संखया करिब २० प्रचतशत पगुछ । ति पाटटी केन्द्रीय कचमटरीले 
१४ जना प्रचतचनचधसराका सदसय (जो अचधकांश केन्द्रीय सदसय छन)्
लाई गिेको कािबािरीलाई आधाि मान्ने िो रने २० प्रचतशतका आधािमा 
चनवामािन आयोगबाट गरिएको चवराजन अवैधाचनक दचेखन्छ । यद्यचप 
उति षियन्रिपणूमा चवराजनको असि रने सथानरीय जनप्रचतचनचधको 
तिमा १० प्रचतशत रन्दा कम ििकेो छ । पाटटी सदसय ि समथमाकिरूका 
बरीिमा यसको असि नगन्य नै दचेखन्छ । जसलाई िाम्ो पाटटीले एकता ि 
एकीकिणको प्रचक्याबाट सिजै पचूतमा गनमा सफल रएको छ । चवगतदचेख 
पाटटीमा ििद ै आएको वैकचलपक केन्द्रीय सदसयको वयवसथा खासै 

 २०७३ साल फागुन २१ गते पार्टी केन्द्रथीय कनमर्थीको ननण्गय 
अनुसार आयोजना गहरएको ‘मेचथी मिाकालथी राव्रिय अनियान’ 
सञ्ालनको पूव्गसन्धामा ववरेर ननण्गयका रुपमा तराई मधेस 
षिेत्रबार् प्रनतननक्धत्व हुनेगरथी पूण्ग १२ र वैकस्ल्पक ९ गरथी २१ 

जना केन्द्रथीय सदस् िप मनोनयन गहरएको थियो ।
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सान्दचरमाक नदचेखएकाले पचछललो समयमा तयसलाई िटाइएको छ । 
आगामरी चदनका लाचग कचमटरीिरूमा वैकचलपक सदसयको वयवसथा 
िटाउन ुउपयतुि दचेखन्छ ।

२.  केनद्ी् ननका्हरू :

 पाटटीकोे आफनै संगठनातमक कामको अनरुवका आधािमा चनयन्रिण ि 
सन्तलुनको चसद्ान्तअनरुुप पाटटीलाई लोकताचन्रिक ढंगले वयवचसथत 
गनने नरीचत अनरुुप पाटटीले केन्द्रीय आयोगिरू गठन ि संिालन गददै 
आएको छ । केन्द्रीय अनशुासन आयोग ि केन्द्रीय लेखापिरीक्ण 
आयोगको गठन मिाचधवेशनका प्रचतचनचधिरूको बरीिबाट चनवामािनको 
प्रचक्याबाट गरिएको चथयो । केन्द्रीय चनवामािन आयोगको गठन रने 
प्रचतचनचध परिषदको वैठकबाट िुने वयवसथा गरिएको छ । यचतबेला 
केन्द्रीय आयोगका केिरी सदसयिरू पाटटीबाट बाचिरिएको अवसथा 
छ । केिरी चनचसक्य अवसथामा ििकेा छन ्। केन्द्रीय चनकायका रुपमा 
ििकेा केन्द्रीय सललािकाि परिषद ि जेष्ट कमयचुनष्ट मिंको गठन 
रने केन्द्रीय कचमटरीको चनणमायका आधािमा िुने वयवसथा छ । नवौं 
अचधवेशनपचछ सललािकाि परिषदका रुपमा पवूमा केन्द्रीय सदसयलाई 
समावेश गिरी गठन गरिएको चथयो । अचिले आठौ केन्द्रीय कचमटरीबाट 
गठन गरिएका सललािकाििरूलाई समावेश गिरी सललाकाि परिषदलाई 
पणूमाता चदइएको छ । जेष्ठ कमयचुनष्ट मञिको िकमा समबचन्धत तिको 
कायमाकािरी रचूमकाबाट चवदा िुनरुएका कमिेििरूलाई समावेश 
गनने नरीचत अवलमबन गनुमा उपयतुि िुन्छ । केन्द्रीय चनकायका प्रमखु, 
पदाचधकािरी ि सदसयिरूको मयामादाका सन्दरमामा चवचरन्न समयमा उतपन्न 
िुने अन्योललाई समाधान गनुमापदमाछ । केन्दरीय चनकायको आकािलाई 
कामको प्रकृचतका आधािमा छरितो बनाउन ुउपयतुि िुन्छ ।
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३. प्रदेश कनमर्ी ि त्सको अिसथा : 

 नवौं िाचषरिय मिाचधवेशनको समयमा नयाँ संचवधान जािरी रइनसकेका 
कािणले अञिल समन्वय कचमटरीको वैधाचनक वयवसथा कायम 
िाचखएको चथयो । संचवधानसराबाट सङ्घरीय लोकताचन्रिक 
गणतन्रिातमक शासन प्रणालरीमा आधारित नयाँ संचवधान जािरी रएपचछ 
पाटटीले ‘बाधा अिकाउ फुकाउ’का माधयमबाट प्रदशे समन्वय 
कचमटरीको ढाँिाको प्रबन्ध गिेको चथयो । नेकपा (एमाले) ि नेकपा 
(माओवादरी केन्द्) का बरीिमा पाटटी एकता रई नेपाल कमयचुनष्ट पाटटी 
(नेकपा) गठन रएपचछ प्रदशे कचमटरीको संगठनातमक अभयास अचघ 
बढाइयो । फालगनु २३ को सवकोचि अदालतको फैसला ि पाटटीचररि 
उतपन्न समसयाको समाधानको प्रयास अनरुुप प्रदशे कचमटरीलाई नयाँ 
ढंगले वयवचसथत गनने काम रएको छ । यचतबेला जेठ २ पवूमाको अवसथा, 
नेकपाको समयको अवसथा ि फागनु २३ को सवकोचिको फैसला पचछको 
संगठनातमक अवसथा समतेका आधािमा प्रदशे कचमटरी पनुवयमावचसथत 
गरिएका छन ्। चवधान अचधवेशनको माधयमबाट प्रदशे कचमटरीलाई 
कायमाकािरी रचूमकासचित अचधवेशनबाट चनवामाचित िुने कचमटरीका 
रुपमा वयवचसथत गरिन ु उपयतुि िुन्छ । प्रदशे कचमटरीको अचधवेशन 

यनतबेला जेठ २ पूव्गको अवस्ा, नेकपाको समयको अवस्ा 
र फागुन २३ को सववोच्चको फैसला पथछको संगठनात्मक 

अवस्ा समेतका आधारमा प्रदेर कनमर्थी पुनव्य्गवस्स्त गहरएका 
छन् । ववधान अक्धवेरनको माध्यमबार् प्रदेर कनमर्थीलाई 

काय्गकारथी िूनमकासहित अक्धवेरनबार् ननवा्गक्चत हुने कनमर्थीका 
रुपमा व्यवस्स्त गहरनु उपयुति हुन्छ ।
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निुदँासममका लाचग चवधान मिाचधवेशनबाट जािरी रएको चवधानको 
वयवसथाअनरुुप अचघ बढाइन ुउपयतुि िुन्छ ।

४. पार्टीको केनद्ी् निभागहरू : 

 पाटटीले आफनो कामलाई वयवचसथत ढंगले अचघ बढाउने सन्दरमामा 
आवशयकताअनसुाि चवरागिरू गठन ि संिालन गददै आएको छ । 
पाटटीको नवौं मिाचधवेशनपचछ ३१ वटा चवराग गठन गिरी संिालन 
िुदं ै आएका चथए । चवरागिरूलाई पाटटी समवद् चवराग ि िाजयका 
चनकायसँग समवद् गिरी दईु रागमा चवरति गरिएको चथयो । पाटटी 
केन्द्को कामको आवशयकताका आधािमा केन्द्रीय चवरागिरूलाई 
समबचन्धत क्ेरिको नरीचत ि कायमायोजना तयाि गनने काममा परििाचलत 
गनने गरिएको छ । साथै, समबचन्धत क्ेरिको कामको संयोजन गनने कुिाको 
िकमा रने काममा दोिोिोपनको समसया नआउने गिरी अचघ बढाउने 
गरिएको छ । चवरागिरूको सन्दरमामा नवौं िाचषरिय मिाचधवेशनयता 
तरीन प्रकािको संििनागत अभयास अचघ बढाइयो । यचतबेला तरीनवटै 
कालखणिका सदसयिरूलाई उनरीिरूको कामको रुचि समतेका 
आधािमा पनुवयमावचसथत गनने काम सरुु रएको छ । नवौ मिाचधवेशनपचछ 
पाटटीमा अथमा तथा योजना चवराग, आचथमाक चवराग, उद्योग तथा 
वाचणजय चवराग, उपरोतिा चित संिक्ण तथा सशुासन चवराग, कृचष 
तथा रचूमसधुाि चवराग, जलस्ोत तथा ऊजामा चवराग, न्याय तथा 
काननु चवराग, चनवामािन चवराग, पयमाटन प्रवद््धन चवराग, प्रिाि तथा 
प्रकाशन चवराग, पाटटी सकूल चवराग, पसुतकालय तथा अचरलेख 
चवराग, रौचतक पवूामाधाि तथा यातायात चवराग, यवुा तथा खलेकूद 
चवराग, िाजकीय माचमला चवराग, िाजकीय सिुक्ा चवराग, वन तथा 
वाताविण चवराग, चवज्ान तथा प्रचवचध चवराग, वैदचेशक माचमला 



नेकपा (एमाले) प्रथम विधान महाधधिेशन (असोज १५–१७, २०७८) बाट पारित
संगठनात्मक प्रस्ाव 43

चवराग, शििरी चवकास चवराग, चशक्ा तथा मानवस्ोत चवराग, श्रम तथा 
िोजगाि चवराग, सिकािरी तथा गरिबरी चनवािण चवराग, संगठन चवराग, 
संघरीय माचमला चवराग, संसदरीय चवराग, संसकृचत चवराग, सामाचजक 
सेवा चवराग, सामान्य प्रशासन चवराग, सथानरीय चवकास चवराग ि 
सवास्थय तथा जनसंखया चवराग चक्याचशल छन ्। यरी चवरागिरूरन्दा 
बािके ‘समाज चवज्ानका चवचरन्न चवधािरूको अधययन अनसुन्धानका 
लाचग एक नरीचत अनसुन्धान प्रचतष्ठान गठन गनने’ चनणमाय गरिएको रए 
पचन तयसलाई पणूमाता चदन नसचकएको अवसथा छ । आगामरी चदनमा यरी 
चवरागिरूको कामलाई नयाँ सन्दरमामा पनुवयमावचसथत गरिन ुपछमा ।

५. सथानी् कनमर्ीहरू : 

 यचतबेला ७७ चजललामा रौगोचलक चजलला कचमटरीिरू चक्याशरील 
ििकेा छन ्। कामको चवशषे क्ेरिमा समते चजललासतिका कचमटरीिरू 
ििकेा छन ्। तरी चजलला कचमटरीिरूको मातितमा इलाका, पाचलका, 
विा ि शाखा सतिका कचमटरीिरू चक्याशरील छन ्। प्रचतचनचध सरा ि 
प्रदशे सरा चनवामािन क्ेरिमा चरन्नचरन्नै प्रकािका संगठनातमक अभयास 
प्रिलनमा ििकेा छन ्। नवौं िाचषरिय मिाचधवेशनको समयमा ७५ वटा 
रौगोचलक चजलला कचमटरी ििकेोमा नयाँ संचवधान जािरी रएपचछ तयो 

कामको ववरेर षिेत्रमा समेत जजल्ास्रका कनमर्थीिरू रिेका 
छन् । तथी जजल्ा कनमर्थीिरूको मातितमा इलाका, पाक्लका, 
वडा र रािा स्रका कनमर्थीिरू हरियारथील छन् । प्रनतननक्ध 
सिा र प्रदेर सिा ननवा्गचन षिेत्रमा निन्ननिन्नै प्रकारका 

संगठनात्मक अभ्ास प्रचलनमा रिेका छन् ।
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संखया बढेि ७७ पगुेको छ । गैिरौगोचलक क्ेरिको िकमा पाटटी कामलाई 
वयवचसथत गनने सन्दरमामा िाम्ो अभयास ि अनरुव परिमाचजमात िुद ैगएका 
छन ्। केन्द्रीय समपकमा  समन्वय कचमटरी अन्तगमात ७ वटा प्रदशे समपकमा  
कचमटरीिरू चक्याचशल छन ्। उपतयका चवशषे अन्तगमात ४ वटा चवशषे 
चजलला कचमटरी चक्याचशल छन ्। समग्र प्रवास क्ेरिको कामलाई नयाँ 
ढंगले वयवसथापन गनमा सरुु गरिएको छ  । सथानरीय तिका कचमटरीिरूमा 
पाटटीको संगचठत सदसयको ठूलो संखया आबद् छ । सथानरीय कचमटरीको 
कामलाई जचत वयवचसथत गनमा सचकन्छ, पाटटीको काम तयचतिनै सबल 
ि सदृढ िुद ै जानेछ । पाटटीमा संकट उतपन्न रएको समयमा पाटटीका 
सथानरीय कचमटरीिरूले नै पाटटीको िक्ाका सन्दरमामा मितवपणूमा रचूमका 
चनवामाि गनने गिेका छन ्। चवधान अचधवेशनबाट नयाँ चवधान जािरी 
रएपचछ िाचषरिय मिाचधवेशन पवूमा नै आधािरतू तिको पाटटीको 
संगठनातमक कामलाई वयवचसथत गनुमापदमाछ । पाटटी केन्द्रीय कचमटरीले 
सथाचनय कचमटरीको मितवलाई आतमसात गददै चवधान अचधवेशन 
लगति ैकाचतिक मचिनामा एकैसाथ कायमाताचलका वनाएि दशेरिरी विा ि 
पाचलकासतिको अचधवेशन आयोजना गनने चनणमाय गिेको छ । तयसलाई 
वयवचसथत योजनाका साथ कायामान्वयनमा लैजान ुआवशयक छ ।

६. पार्टी सदस्ता : 

 पाटटी रचूमगत ििकेो अवसथामा पाटटीको सदसय संखया चनकै सरीचमत 
चथयो । पाटटी खलुा रएसँगै पाटटी सदसय संखयामा उललेखय चवसताि 
रयो । पचछललो समयमा पाटटी मलुकुको प्रमखु शचतिका रुपमा केन्द्रीय 
सिकाि लगायत िाजयका चवचरन्न चनकायको नेततृव गनने ठाउँमा 
पगुेपचछ जनतासँगको समबन्ध चवसताि रएको छ ि सोिरीअनरुुप पाटटी 
सदसयताको संखयामा पचन उललेखय बचृद् िुद ैगएको छ । पाटटीको नवौं 
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िाचषरिय मिाचधवेशनसमम आइपगुदा पाटटी सदसयता संखया २ लाख 
५६ िजाि ७७२ चथयो । नवौ िाचषरिय मिाचधवेशनपचछ तयो संखया ७ 
लाखको िािािािरीमा पगुेको छ । नेकपा (एमाले) ि नेकपा (माओवादरी 
केन्द्) बरीिमा एकता रई नेकपा गठन रएपचिात ्पाटटी सदसय संखयामा 
उललेखय चवसताि रएको छ । ति तयसको वयवचसथत अचरलेख अझ ै
तयाि िुन सकेको छैन । २०७७ पसु ५ पचछको अवसथामा पाटटीमा 
यवुािरूको आकषमाण बढेको छ । उनरीिरूलाई वयवचसथत कायमायोजना 
सचित पाटटीको काममा जोि्न ु आवशयक छ । यसबरीिका अनेक 
चकचसमका िाजनरीचतक ि संगठनातमक उताििढाव ि प्रचतकूलताको 
बरीिमा नयाँ सदसयता प्रदान गनने िसदसयता नवरीकिण गनने काम अचघ 
बढाइएको छ । सदसयता नवरीकिण गनने, नयाँ सदसयता प्रदान गनने, 
अन्य समिूबाट आएकािरूको नवरीकिण वा नयाँ सदसयता प्रदान 
गननेजसता कुिामा ििन गएको लामो समयको अलमलले सदसयताको 
अचरलेख पणूमारुपमा वयवचसथत गनमा सचकएको छैन । असोज मसान्तसमम 
नवरीकिणको काम समपन्न गननेगिरी पाटटी केन्द्को योजनाअनरुुप अचिले 
नवरीकिणको काम तरीब्र गचतमा अचघ बचढििकेो छ । तोचकएको समयमा 
आधािरतू तिका कचमटरीको अचधवेशन ि मसंरीिमा पाटटीको िाचषरिय 
मिाचधवेशनको आयोजनाका लाचग सदसयता नवरीकिणको काम समयम ै

पार्टी केन्द्रथीय कनमर्थीले स्ाननय कनमर्थीको मित्वलाई आत्मसात 
गददै  ववधान अक्धवेरन लगतिै कात्तिक महिनामा एकैसाि 

काय्गताक्लका वनाएर देरिरथी वडा र पाक्लकास्रको अक्धवेरन 
आयोजना गनने ननण्गय गरेको छ । त्यसलाई व्यवस्स्त योजनाका 

साि काया्गन्वयनमा लैजानु आवश्यक छ ।
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समपन्न गनुमापनने िुन्छ । सदसयता नवरीकिण गदामा अचरलेखलाई समबचन्धत 
सबै तिका कचमटरीिरूमा िाखने चिसाबले वयवचसथत गनुमा पदमाछ ।

७. पार्टी समबद् जनसगंठनहरू : 

 पाटटी समबद् जनसंगठनिरूमा पाटटी सदसय ि समथमाकिरूको ठूलोे 
पंचति आबद् ििद ैआएको छ । अचखल नेपाल मचिला संघ, अचखल 
नेपाल चकसान मिासंघ, नेपाल रेिि यचुनयन मिासंघ, अचखल नेपाल 
िाचषरिय सवतन्रि चवद्याथटी यचुनयन, िाचषरिय यवुा संघ नेपाल, नेपाल 
उतपरीचित जाचतय मचुति समाज, नेपाल मचुसलम इतििेाद संगठन, िाचषरिय 
जनसाँसकृचतक मिासंघ नेपाल, पेशागत मिासंघ नेपाल, रचूमिरीन 
सकुुमवासरी संगठन, नेपाल बचुद्जरीवरी परिषद,् पे्रस िौतािरी नेपाल, नेपाल 
खलेकुद मिासंघ लगायतका २२ वटा मिासंघ ि संघ/संगठिरू पाटटीमा 
आबद् ििकेा छन ्। यरी संगठनिरूमधये कचतपय अतयन्त चक्याशरील ि 
प्ररावकािरी छन ्। उनरीिरू आफनो कामको क्ेरिमा मखुय शचतिका रुपमा 
समते सथाचपत छन ्। ति कचतपय संगठनिरू रने खासै प्ररावकािरी 
बन्न सकेका छैनन ्। नेकपाको समयमा पाटटी समवद् संगठनका रुपमा 
मान्यता प्रदान गरिएको इचञजचनयरिङ क्ेरिको कामलाई पाटटी समवद् 
जनसंगठनका रुपमा अचघ बढाउन ुउपयतुि िुन्छ । ‘समदृ् नेपाल: सखुरी 
नेपालरी’ चनमामाणको अचरयानमा यस क्ेरिको प्ररावकािरी परििालन 
अपरििायमा छ । आगामरी चदनमा पाटटी समवद् जनसंगठनिरूको कामको 
प्रकृचत ि कामको क्ेरि समतेका आधािमा वगटीकिण गनुमा आवशयक 
दचेखन्छ । संचवधानत: समानपुाचतक समावेशरीताको चसद्ान्तलाई 
िाजनरीचतक दलिरूले अवलमबन गनुमापनने रएको िुदँा िाजनरीचतक 
रुपले पचछ पिेको क्ेरिमा िाजनरीचतक कामलाई माचथ उठाउने सन्दरमामा 
समते जनसंगठनिरूको रचूमका मितवपणूमा िुन पगुेको छ । पाटटीको 
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िाजनरीचतको प्ररावमा कुल जनसंखयाको विुमत चिससालाई जोिने गिरी 
यरी संगठनिरूलाई वयवचसथत कायमायोजनाका साथ अचघ वढाइन ुपदमाछ । 

८. सामयुदान्क, पेसागत तथा सामानजक सगंठनहरू : 

 पाटटी कामको चवसतािसँगै कायमाकतामालाई योजनावद् रुपमा परििाचलत 
गनमा कामका नयाँनयाँ क्ेरिको खोजरी गनुमापनने, चतनलाई संगचठत गनुमापनने 
िुन्छ । नेपालरी समाजमा आ–आफनो सामाचजक–साँसकृचतक सिोकािका 
चवषयिरूमा आबद् िुन िािने जनताको मनोचवज्ानलाई खयाल गददै 
यस क्ेरिको कामलाई ििनातमक ढंगले अचघ बढाउन ुआवशयक छ । 
यचतबेला सामाचजक क्ेरिका साथै चवचरन्न उतपादनशरील क्ेरििरूमा 
समते पाटटी कामलाई चवसताि गनुमापनने रएको छ । पेशागत, प्राचवचधक, 
श्रम, खलेकूद, सिुक्ा, कला, उद्योग–वयवसाय, साचितय–संसकृचतको 
क्ेरिमा समते यस चकचसमका संगठनातमक गचतचवचधिरूलाई अचघ 
बढाउने प्रयास सरुु रएको छ । सामदुाचयक, पेशागत ि सामाचजक क्ेरिमा 
कामको प्रकृचतका आधािमा संगठनिरू चनमामाण गनने ि तरी ठाउँमा पाटटी 
नेततृवलाई सथाचपत गनने कुिामा धयान चदन ुआवशयक छ । यसका साथै 
संिालक सचमचत, उपरोतिा सचमचत, वयवसथापन सचमचत जसता चवचरन्न 
प्रकृतरीका सामाचजक सिोकािका क्ेरििरूलाई समते पाटटी कामको क्ेरिका 

नेपालथी समाजमा आ–आफ्ो सामाजजक–साँसृ्नतक सरोकारका 
ववरयिरूमा आबद्ध हुन चािने जनताको मनोववज्ानलाई ख्याल 
गददै  यस षिेत्रको कामलाई रचनात्मक ढंगले अथघ बढाउनु 
आवश्यक छ । यनतबेला सामाजजक षिेत्रका सािै ववनिन्न 

उत्पादनरथील षिेत्रिरूमा समेत पार्टी कामलाई ववस्ार गनु्गपनने 
िएको छ ।
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रुपमा वयवचसथत गनुमा आवशयक छ । पाटटी आबद् िुन िािने कायमाकतामा 
पंचतिको चवसताि रएसँगै यसता संगठनिरूमा परिराचषत चजममवेािरीका 
साथ पाटटी सदसय तथा कायमाकतामािरूलाई परििालन गनुमापछमा । आगामरी 
चदनमा यस क्ेरिको कामलाई वयवचसथत रुपमा अचघ बढाउन नेततृवको 
एउटा चिससालाई परििालन गनुमा उपयतुि िुन्छ ।

(च)  पार्टी ननमामाणमा देनखएका समस्ा

१. अध््न ि प्रनशक्षणको कमी : 

 सिूना ि प्रचवचधको चवकाससँगै वैिारिक ि सैद्ाचन्तक ज्ान िाचसल गनने 
प्रवचृतिमा चनकै ठूलो ह्ास आएको छ । पाटटी आन्दोलनमा जोचिएको नयाँ 
पसुतामा दशमान, िाजनरीचतक अथमाशास्त्र, वगमासंघषमाको चसद्ान्त, इचतिास ि 
नेपालरी समाज तथा संसकृचतका बािेमा िासो िाखने ि अधययन गनने प्रवचृति 
घट्द ैगएको छ । आमसञिाि माधयम ि चवशषेगिरी सामाचजक संजालमा 
बढरी पचढने ि सचुनने चवषयबाट नयाँ पसुता बढरी प्रराचवत िुने गिेको 
छ । सावमाजचनक संिाि माधयम ि सामाचजक संजालमा प्राप्त िुने सतिरी 
ज्ानले समाजका नयाँ नयाँ घटनाक्मलाई बझुन ि तदनरुुप समाजलाई 
सिरी चदशामा िोेऱयाउन कचठन िुन्छ । पिुाना कायमाकतामािरूमा पचन 
पचछललो समयमा अधययन गनने ि छलफलमा राग चलने प्रवचृतिमा चनकै 
कमरी आएको छ । यचतसमम चक पाटटीका दसतावेज ि चनदनेशनिरूसमते 
गमररीितापवूमाक पढ्ने ि ग्रिण गनने प्रवचृति कमजोि रएको छ । समाजलाई 
ि पाटटीलाई जोि्ने ि िोऱयाउने मखुय चवषय नै चविाि–चसद्ान्त िो । 
चविाि–चसद्ान्तले लैस रएका कायमाकतामािरूकोे पाटटी नै रावनातमक 
रुपमा एकताबद् ििन सकछ । अवसिवाद ि अिाजकतावादलाई 
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लगाम लगाउने तागत समते िामरीले आतमसात गिेका चसद्ान्त, नरीचत 
ि कायमाक्मिरूबाट प्राप्त गनमा सचकन्छ । ति यचतबेला तयसको बझुाइमा 
एकरुपताको समसया दचेखन थालेको छ । जसका कािणले चसद्ान्तलाई 
सिरी मानेमा वयविािमा कायामान्वयन गनमा समसया दचेखन थालेको छ ।

 पाटटीको आठांै ि नवांै मिाचधवेशनमा प्रसततु दसतावेजिरू सवमासममत 
रुपमा नै पारित रएका चथए । मिाचधवेशनबाट चसवकृत चविािले 
िामरीलाई अकको मिाचधवेशनसमम एकताबद् बनाउने सामथ्य िाखदथे । 
ति नेततृव ियनको प्रचक्यामा रएको असवसथ प्रचतसपधामाले वैैिारिक 
ि िाजनरीचतक रुपमा कुनै न कुनै रुपमा मतरदे प्रकट गनने ि वैिारिक 
एकरुपता कायम गनमा बाधा पऱुयाउने काम िुने गिेको छ । पाटटीका 
घोचषत नरीचतिरूको बझुाई ि वयाखयामा पचन समसया दचेखने गिेको छ । 
पाटटीमा गटुबन्दरी ि असवसथ प्रचतसपधामा बढ्द ैजाँदा मिाचधवेशनको नरीचत 
ि चविािरन्दा आफूलाई लागेको कुिा गनने अिाजक प्रवचृति झाङ्चगद ै
गएको छ । पचछलला समयमा पाटटीमा वैिारिक चववाद चसजमाना गनने 
अनचुित कोचशस िुदँा कायमाकतामापंचति पचन दसतावेज अधययन गिेि रन्दा 
आमसञिाि माधयम ि सामाचजक संजालका प्रचतचक्याबाट प्रराचवत 
िुन थालेको छ । कचतपय अवसथामा पाटटी मिाचधवेशनबाट पारित नरीचत 

पार्टीका घोवरत नथीनतिरूको बुझाई र व्याख्यामा पनन समस्ा 
देखिने गरेको छ । पार्टीमा गुर्बन्थी र अस्स् प्रनतस्पधा्ग 
बढदै जाँदा मिाक्धवेरनको नथीनत र ववचारिन्ा आफूलाई 
लागेको कुरा गनने अराजक प्रवृत्ति झाङ्गदै गएको छ ।
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नै सामाचजक संजालका माधयमबाट चनयोचजत रुपमा प्रचतसथापन गरिने 
खतिा उतपन्न िुने गिेको छ । पाटटीको चविाि–चसद्ान्तलाई सथाचपत 
गनने सन्दरमामा केन्द्रीय पाटटी सकुलले केन्द्मा योजनाबद् रुपमा प्रचशक्क 
प्रचशक्ण कायमाक्म सञिालन गनने प्रयास गिे पचन प्रदशे ि चजलला तिमा 
सोिरी अनसुािको प्रचशक्ण कायमाक्म अचघ बढ्न सकेनन ्। नयाँ पाटटी 
सदसयको लाचग आधािरतू प्रचशक्ण अचनवायमा गरिए पचन तयो वयविािमा 
लाग ु िुन सकेको दचेखदनै । कचतपय चजललाले प्रचशक्ण कायमाक्म 
सञिालन गिे पचन तरी पाटटी सकुलले तयाि गिेको पाठ्यक्मअनसुाि 
िुने गिेका छैनन ्। पाटटी एकतापचछ त पाटटीको वैिारिक ि संगठनातमक 
काम नैै आमरुपमा अचघ बढ्न सकेन । अधययन ि प्रचशक्णको कुिा 
नेतािरूका अन्तवामातामा ि राषणमा सरीचमत िुने खतिा बढेको छ । 
वैिारिक कामको अरावमा संगठनातमक अिाजकता, अनशुासनिरीनता 
ि अवसिवाद मौलाएि जान्छ । यचतबेला दचक्णपंथरी अवसिवाद ि 
संगठनातमक अिाजकतावाद पाटटी ि आन्दोलनका साम ुिनुौतरीका रुपमा 
उपचसथत रएको छ । तयसको नकािातमक प्रराव आज नेपालरी समाजमा 
ि पाटटीसमबद् संघ–संगठनिरूमा पचन दचेखदंछै । यसप्रचत पाटटीको गंररीि 
धयान जान ुआवशयक छ ।

२. पार्टी सदस्तामा मापदण्ड पालनाको समस्ा : 

 पाटटी सदसयता नवरीकिण ि नयाँ सदसयता बचृद् पाटटी जरीवनको 
गचतशरीलताको आधाि िो । पाटटी सदसयता प्रदान गदामा मापदणिको 
पालना गनने ि सदसयता पाउँदा गवमाको अनरुचूत गनने िुन ुपदमाछ । पचछललो 
समयमा चबना कुनै मापदणि सदसयता प्रदान गनने, पाटटी सदसयको 
सदसयता शलुक ि लेबरी समते अरु कसैले चतरिचदने घटनािरू दचेखन/
सचुनन थालेका छन ्। पाटटी सदसयता नवरीकिण प्रतयेक वषमा गनुमापनने 
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दाचयतव पचन चनवामाि िुन छोिेको छ । पाटटी सदसय कुनै न कुनै तिको 
कचमटरीमा संगचठत िुने वैधाचनक वयवसथाको पालना पचन िुनसकेको 
छैन । पाटटी एकतापचछ सदसयता नवरीकिणको काम अचधकांश ठाउँमा 
अचघ बढ्न सकेन । कचतपय ठाउँमा िकामाे गटुबन्दरीका कािणले नयाँ 
सदसयता प्रदान गनने कुिा लामो समयदचेख िोचकएको अवसथा छ । पाटटी 
सदसयता प्रदान गनुमापवूमा आधािरतू प्रचशक्ण चलनपुनने वयवसथा लाग ु
िुनसकेको छैन । यसबाट सवल ि सदुृढ पाटटी चनमामाणको संगठनातमक 
योजना प्रराचवत बन्न पगुेको छ । पाटटीका सदसयिरू पाटटीको समपकमा मा 
नििने, पाटटीका गचतचवचध ि आन्दोलनमा सिरागरी निुने अवसथा िाम्ो 
िोइन । पाटटी केन्द्मा बािके सथानरीय कचमटरीमा अचरलेख वयवचसथत 
निुदँा चनयचमत रुपमा लेबरी उठाउने, नवरीकिण गनने ि पाटटी काममा 
परििालन गनमा समसया उतपन्न िुने गिेको छ । पाटटीद्ािा सञिाचलत 
आन्दोलन ि अचरयानमा सचक्य यवुािरू पाटटी सदसयताबाट बचञित 
बचनििकेो अवसथा छ । समावेशरीताको आधािमा नेततृव चवकासका 
लाचग पचन सबै वगमा ि समदुायको बरीिमा पाटटी सदसयता चवसतािको 
कामलाई योजनाबद् ढंगले अचघ बढाउन ुपनने रएको छ । पाटटी सदसयता 
चवसताि अचरयान अन्तगमात आधािरतू वगमा, मचिला, उतपरीचित समदुाय 

पार्टीद्ारा सञ्ाक्लत आन्ोलन र अनियानमा सहरिय 
युवािरू पार्टी सदस्ताबार् बञ्ञ्त बननरिेको अवस्ा छ । 
समावेरथीताको आधारमा नेतृत्व ववकासका लानग पनन सबै 

वग्ग र समुदायको बथीचमा पार्टी सदस्ता ववस्ारको कामलाई 
योजनाबद्ध ढंगले अथघ बढाउनु पनने िएको छ ।
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ि यवुािरूका बरीिको पाटटी कामलाई चवशषे जोि चदनपुछमा । पाटटी 
सदसयतालाई वयवचसथत नगिरी पाटटी चनमामाणको काम प्ररावकािरी बन्न 
सकदनै । आगामरी चदनमा यस कामलाई पाटटी कामको मितवपणूमा चवषय 
वनाउन ुपदमाछ ।

३. ठूलोे आकािका कनमर्ीहरूको सञचालनको समस्ा : 

 पाटटी एकतापचछ पवूमा पाटटी तफमा का ठूला आकािका कचमटरीिरू ि तयसमा 
आबद् ििकेा मखुय नेतािरूको वयवसथापनको बाधयताले कचमटरीका 
आकाििरू ठूलोठूलो बन्न पगुे  । नेकपाचररि अन्तिसंघषमा िकमा द ै जाने 
क्ममा समानान्ति गचतचवचध बढ्नाले कचमटरीको आकाि पचन बढ्ने 
अवसथा चसजमाना रयो । नेकपा (एमाले) पनुसथामाचपत रएपचछ पाटटी 
कामबाट बाचिरिएका सदसयिरूलाई यथावत िाखिे कामको लाचग 
आवशयकताअनसुाि थप संखया बचृद् गनने काम रयो । यसले गदामा 
आम रुपमा पाटटी कचमटरीिरू अझ ठूला बन्न पगुे । यचतबेला पाटटीका 
अचधकांश पणूमा बैठकिरू पाटटी कायामालयमा बसन छोिेका छन ्। 
कचमटरीको आकािमा बचृद् रएसँगै चनणमायको अचधकाि सरीचमत नेतािरूमा 
केन्द्रीकृत िुने अवसथा चसजमाना रएको छ । कायमाकािरी कचमटरीले आफनो 
अचधकाि सचिवालय वा पदाचधकािरीको चटम वा मखुय नेतालाई चदनपुनने 
बाधयकािरी अवसथा छ । यसबाट कचमटरी ि कचमटरीका सदसयको 
रचूमका क्मश: खचुमिदँ ै गएको छ । यसले समबचन्धत कचमटरीका 
बैठककोे चनयचमततामा समते समसया चसजमाना रएको छ । आकािमा 
रएको बचृद्का कािणले कचमटरीका सदसयिरूलाई मा उनरीिरूको रुचिका 
आधािमा परिराचषत कामको चजममवेािरी चदन नसकने अवसथा चसजमाना 
िुदँ ै गएको छ । ‘१० बुँद’े प्रसताव कायामान्वयन पचछ पाटटी काममा 
चक्याशरील ििकेा कायमाकतामाको वयवसथापनमा प्रचक्यागत जचटलता 
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थचपएको छ । मलुकुमा संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रि सथापना रएको 
यचत लामो समय रइसकदा पचन पाटटी संििनामा तदनरुुपको रुपान्तिण 
िुन सकेको छैन । अब यसलाई चछटोरन्दा चछटो नयाँ संवैधाचनक 
ढाँिाअनरुुप पनुवयमावचसथत गनुमा पदमाछ ।

४. िैधाननक व्िसथा अनयुरुप अनधिेशन आ्ोजना ि व्िसथापनको 
समस्ा: 

 नवौं मिाचधवेशन पचिात ्आम रुपमा पाटटीको वैधाचनक वयवसथा अनरुुप 
सथानरीय कचमटरीिरूका अचधवेशन िुनसकेका छैनन ्। संचवधानको 
चनमामाण, तरीन तिको चनवामािन, पाटटी एकता, नेकपा (एमाले) पनुसथामाचपत 
रएपचछ प्रकट रएका आन्तरिक समसया जसता कािणले अचधकांश 
कचमटरीिरूको अचधवेशनको अवचध चनकै पचिले गचुरिसकेको छ । 
नेकपाको समयलाई शनू्य समय मानेि अचघ बढ्दा पचन सथानरीय 
तिका धिैे कचमटरीिरूको अचधवशेनको अवचध गचुरिसकेको छ । अब 
तरी कचमटरीिरूको अचधवेशन आयोजनाका लाचग नयाँ संवैधाचनक 
ि काननुरी प्रबन्ध अनरुुप वैधाचनक वयवसथा गनुमापनने दचेखन्छ । चवधान 
मिाचधवेशनबाट नयाँ वैधाचनक वयवसथा गिेपचछ पचन अचधवेशनको 
आयोजनाका लाचग पाटटी सदसयताको नवरीकिण िुन ु आवशयक छ । 

नेकपानित्र अन्तरसंघर्ग चक्ग दै जाने रिममा समानान्तर गनतववक्ध 
बढनाले कनमर्थीको आकार पनन बढने अवस्ा जसज्गना ियो । 
नेकपा (एमाले) पुनस्ा्गवपत िएपथछ पार्टी कामबार् बाहिहरएका 
सदस्िरूलाई यिावत रािेर कामको लानग आवश्यकताअनुसार 
िप संख्या बृवद्ध गनने काम ियो । यसले गदा्ग आम रुपमा पार्टी 

कनमर्थीिरू अझ ठूला बन्न पुगे ।
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तयो काम पचन चवचरन्न कािणले लामो समयसमम अवरुद् िुद ैआएको 
छ । सदसयता नवरीकिणको काम वयवचसथत निुदँा पाटटी सदसयताको 
अचरलेख वयवसथापन, कायमाक्ेरि चनधामािण ि प्रचतचनचध छनौटजसता 
चवषयिरू चववाचदत िुने अवसथा ििन्छ । चवगतमा सथानरीय पाटटीका 
अचधवेशन आयोजना िुदँा पाटटी कामको समरीक्ा ि नयाँ कामको योजना 
बनाउने कुिामा खासै धयान पगुने गिेको छैन । समावेचशताको कलसटि 
सचितको पयानलगत चनवामािन गनुमापदामा चनवामािन प्रचक्या चनकै बोचझलो 
बन्ने ि तयसले बढरी समय चलने गिेको छ । िाचषरिय मिाचधवेशनको 
आयोजना गदामा त यो चवषय अझ ैजचटल बन्ने गिेको छ । मिाचधवेशनबाट 
नेततृव ियन िुने समयसममको अवचध तोचकएको रन्दा दो्बि लागने 
गिेको छ । मिाचधवेशनका समयमा िुने प्रचतसपधामा असवसथ बन्न पगुदा 
पाटटीको जरीवन नै असवसथकि बन्ने गिेको छ । उद्ाटन ि बन्द सरिको 
रवय आयोजनाले पैदा गिेको उतसािलाई पचछसमम कायम िाखने 
िनुौतरी दचेखने गिेको छ । मिाचधवेशनका समयको समिुगत प्रचतसपधामा 
पचछसममको गटुबन्दरीको आधाि बन्ने गिेको छ । चवधान अचधवेशनमा 
नरीचत ि चवचध तयाि गरिििदँा यसता कुिालाई समाधान गरिन ु पदमाछ । 
पाटटीको वैधाचनक वयवसथा अनरुुप तोचकएको समयमा अचधवेशन 
आयोजना गनने पाटटीको असल पिमपिालाई चछटोरन्दा चछटो पनुसथामाचपत 
गनुमा आवशयक छ ।

५. दनक्षणपंथी अिसििाद, सगंठनातमक अिाजकता ि गयुर्बनदीको 
समस्ा :

 ठूला िाजनरीचतक परिवतमान, िाजनरीचतक ि सामाचजक द्न्द्पचछ 
समाजमा एक प्रकािको अिाजकताको चसथचत उतपन्न िुने गदमाछ । 
अन्तिपाटटी संघषमाको क्ममा वैधाचनक सरीमा चमचिदाको अवसथामा 
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पचन यसतो समसया पैदा िुने गदमाछ । यचतबेला नेपालरी समाजमा 
सामाचजक अिाजकताका प्रवचृतििरू ि पाटटी संगठनचररि संगठनातमक 
अिाजकताको चसथचत दखेापिेको छ । चवगतमा नेकपा (एमाले)चररि 
उतपन्न अन्तचवमािोधलाई तयिाँचररि सथाचपत प्रणालरीले एकिदसमम 
बाँधिे िाखकेो चथयो । नेकपा (माओवादरी–केन्द्) सँगको एकतापचछ 
तयो अवसथा ििने । माओवादरीचररि वयचतिकेचन्द्त संगठनातमक अभयास 
खलुा िाजनरीचतमा आएपचछ संगठनातमक अिाजकताको रुपमा संसथागत 
रयो ि दईु पाटटीको एकतापचछ तयो प्रवचृति नेकपाचररि प्रवेश गऱ यो । 
प्रिणिमा ििकेो वयचतिकेचन्द्त अवसिवाद ि उनको नेततृवमा माओवादरी 
आन्दोलनमा िुचकमा एको संगठनातमक अिाजकता नेकपा (एमाले)चररिको 
समिुबन्दरीमा अन्तघलुन रएि पाटटी तथा आन्दोलन नै संकटमा पनने 
अवसथा चसजमाना रयो । नेकपा रगं रएको, नेकपा (एमाले)बाट माधव 
नेपालको नेततृवमा एउटा समिु बाचिरिएपचछ संगठनातमक अिाजकता 
ि गटुबन्दरीको समसया सवत: अन्तय िुने िोइन । वैिारिक ि िाजनरीचतक 
रुपमा समते तयसको समाधान गनुमापनने िुन्छ । साथै, चवगतमा यस पाटटीले 
अचघ बढाएको लोकताचन्रिक अभयासले उन्नतसतिको लोकताचन्रिक 
संसकृचतको माग गदमाछ । ति िाम्ो समाज ि िाजनरीचतमा तयो सतिको 
लोकताचन्रिक संसकृचतको चवकास िुनसकेको छैन, गनमा सचकएको छैन । 

मिाक्धवेरनका समयमा हुने प्रनतस्पधा्ग अस्स् बन्न पुग्ा पार्टीको 
जथीवन नै अस्स्कर बन्ने गरेको छ । उद्ार्न र बन् सत्रको 
िव्य आयोजनाले पैदा गरेको उत्ािलाई पथछसम्म कायम राख्े 
चुनौतथी देखिने गरेको छ । मिाक्धवेरनका समयको समुिगत 
प्रनतस्पधा्ग पथछसम्मको गुर्बन्थीको आधार बन्ने गरेको छ ।
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यसले पचन संगठनातमक अिाजकतालाई मलजल गिेको छ । अवका 
चदनमा िामरीले समाज परिवतमानको धयेय ि उद्दशेयलाई केन्द्चवन्दमुा 
िाखिे वैिारिक–सैद्ाचन्तक कामलाई वयवचसथत गनुमा पदमाछ । दचक्णपंथरी 
अवसिवाद, संगठनातमक अिाजकता ि गटुबन्दरीपणूमा चक्याकलापका 
चवरुद्मा वैिारिक ि िाजनरीचतक अचरयान संिालन गनुमा पदमाछ ।

६. गैिभौगोनलक के्षरिको कामको सं् ोजनको समस्ा : 

 पाटटीमा रौगोचलक ि गैिरौगाचलक क्ेरि पाटटी कामका दईु चरन्न क्ेरिका 
रुपमा ििदँ ै आएका छन ्। पाटटीले रौगोचलक क्ेरिको काममा जोि 
चदने कुिा गिे पचन तदनरुुप शचति चवन्यास िुन सकेको छैन । िनुावमा 
प्रतयक् रचूमका रौगोचलक कचमटरीको ििने रए पचन पाटटीको पक्मा 
आधाि ि जनमत तयाि गनने कुिामा गैिरौगोचलक क्ेरिको मितव पचन 
उचतिकै छ । दबैु क्ेरिको कामलाई पाटटी चनमामाण ि परििालनका लाचग 
संयोजन गनुमा आवशयक छ । ति चनवामािनका समयमा गैिरौगोचलक 
क्ेरिमा काम गनने ि रौगोचलक क्ेरिमा काम गननेिरूका बरीिमा संयोजनको 
समसया ििदँ ै आएको छ । गैिरौगोचलक क्ेरिको कामको परिणाम 
पचन रौगोचलक क्ेरिमाफमा त नै दचेखने िो । िामरीले अवलमवन गिेको 
तातकाचलक कायमानरीचत ि िाजनरीचतक कायमाचदशाले िनुावरी प्रचतसपधामामा 
पाटटीलाई चवजयरी बनाएि नेततृवमा पऱुयाउन ुआवशयक िुन्छ । तयसका 
लाचग दबैैुतफमा को काममा यथोचित संयोजन ि तालमलेको आवशयकता 
पदमाछ । गैिरौगोचलक क्ेरिको कामले रौगोचलक क्ेरिको काममा 
नकािातमक असि नपिोस ्रन्ने कुिामा धयान चददं ैगैिरौगोचलक क्ेरिको 
कामको चवचशष्ट चसथचतलाई धयानमा िाखिे पाटटी कामलाई वयवचसथत 
गनुमा आवशयक छ । गैिरौगोचलक क्ेरिमा संगचठत िुने कायमाकतामाको 
प्रकृचतको चनधामािण ि उनरीिरूको कामको यथोचित मलूयांकनको सपष्ट 
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चवचध बनाउनपुदमाछ । चवधान अचधवेशनबाट गैिरौगोचलक क्ेरिको 
कामलाई पाटटी कामको चवशषे क्ेरिका रुपमा संसथागत गरिन ुपदमाछ ।

७. पार्टी काम ि का म्ाकतामाको मूल्ांकनको समस्ा : 

 चवगत लामोे समयदचेख पाटटी कामको समरीक्ा ि कायमाकतामाको मलूयांकन 
संसथागत रुपमा िुन छोिेको छ । कचमटरीको आकाि बढेसँगै कामको 
रिपोचटमाङ ि समरीक्ाको काम जचटल बन्द ै गएको छ । पाटटीको चनदनेशन 
पालना गिे पचन िुने, नगिे पचन िुने अवसथा चसजमाना रएको छ । 
परिराचषत काम गननेरन्दा संिाि माधयममा प्रसततु िुने कुिामा जोिचदने 
प्रवचृति बढेको छ । चफलिमा काम गननेरन्दा काठमािौंमा केचन्द्त िुने 
प्रवचृति समते बढ्दो छ । प्रचतसपधामामा सफल िुने नाममा परिराचषत 
काममा जट्ुनेरन्दा असिमचत प्रकट गिेि ‘िचिमात’ बन्ने िोिवाजरी सरुु 
रएको छ । वैज्ाचनक मलूयांकन प्रणालरी निुदँा नेततृव चवकास गनने ि 
चजममवेािरी प्रदान गनने कुिामा असन्तलुन दचेखन थालेको छ । िाजनरीचतक 
चनष्ठा ि समपमाणको ठाउँ साधन स्ोत परििालन गनमासकने वयचतिले चलने 
अवसथा छ । अचन कामको मलूयांकनका रुपमा िाजकीय चजममवेािरी प्राप्त 
गनने कुिा जोचिन पगुेको छ । समाज परिवतमानको धयेय ि उद्दशेय कमजोि 
िुने ि तयसको ठाउँ पद प्रचतष्ठा प्राचप्तले चलन थालेको छ । पाटटीमा यसता 

चुनावमा प्रत्यषि िूनमका िौगोक्लक कनमर्थीको रिने िए पनन 
पार्टीको पषिमा आधार र जनमत तयार गनने कुरामा गैरिौगोक्लक 
षिेत्रको मित्व पनन उत्तिकै छ । दुबै षिेत्रको कामलाई पार्टी ननमा्गण 

र पहरचालनका लानग संयोजन गनु्ग आवश्यक छ ।
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कुिासँग असिमचत िाखनेिरू असान्दचरमाक िुने अवसथा दचेखदँछै । 
यसमा समयम ैसधुाि नगनने िो रने सामाचजक परिवतमानको धयेय ि उद्दशेय 
पिूा गनमासकने कायमाकतामाको पंचति ि पाटटी चनमामाण गनमा सचकने छैन । अब 
पाटटी संगठनमा चजममवेािरी चददँा कायमाकतामािरूको पाटटी सदसयताको 
चवषय, कचमटरीमा संगचठत िुने चवषय, नेततृवमा पसुता संयोजनको 
चवषय, िाजनरीचतमा सिरागरी िुदँा प्राप्त िुने सचुवधा, सममान ि अवसिको 
चववेकसममत एवम ् न्यायोचित चवतिण तथा वयवसथापनको चवषयमा 
धयान पऱुयाउनपुनने िुन्छ । यसका लाचग पाटटीमा वयवचसथत ि वैज्ाचनक 
मलूयांकन प्रणालरी सथाचपत गनुमापदमाछ । 

८. पनहचानकोे मयुद्ामा केननद्त हुने समस्ा : 

 बैसठ्री–चरिसठ्रीको ऐचतिाचसक जनआन्दोलनपचछ नेपालरी समाजमा 
जातरीय पचििान ि अचधकािका चवषयिरू प्ररावरी बने । जाचतयतामा 
आधारित पचििानको चवषयले वगमा दृचष्टकोण ि वगमा पक्धितामा 
सवल ि सदुृढ िाम्ो आन्दोलन समते एकिदसमम प्रराचवत बन्न 
पगुयो । यसबाट पाटटीका कैयौं पिुाना नेता ि कायमाकतामािरू पाटटीको 
दृचष्टकोणप्रचत नै असिमचत प्रकट गददै पाटटीबाट बाचिरिन पगुे । 
आज उनरीिरूको िाजनरीचतक रचवषय नै संकटमा पिेको छ । जाचतय 
पचििानको चवषय कमयचुनष्ट आन्दोलनलाई कमजोि बनाउने माधयम 
नबनोस ्रन्ने कुिामा सिते िुन ुजरुिरी िुन्छ । समाजमा पचछ पिेका वगमा 
ि समदुाय दबैुलाई माचथ उठाउने चजममवेािरी कमयचुनष्ट आन्दोलनको 
िो ि यस दाचयतवबाट िाम्ो पाटटी चबमखु िुन सकदनै । िाम्ो मलुकुमा 
सामाचजक चवकासको असमान अवसथा छ । उति असमान चवकासको 
अवसथालाई िाजनरीचतक कायमाचदशाको सफलताका लाचग पचन समाधान 
गनुमा अपरििायमा छ । जाचतय पचििानका नाममा प्रकट िुने अचतवादको 
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प्रचतवाद गनुमा आवशयक छ । ति जाचतय पचििानका नाममा दखेापिेको 
अचतवादको चविोध गनने नाममा पचछ पिेको समदुायको चवकास ि 
उतथानको दाचयतवलाई उपेक्ा गनने प्रवचृति नमौलाओस ्रन्ने कुिामा धयान 
जान ुपदमाछ । यचतबेला पचििानको चवषयको आम बझुाईमा सकािातमक 
परिवतमान आइििकेो छ । समाज चवकासको यिुोपेलरी अधययनको पिमपिा 
ि अनरुविरू िाम्ि्ा चवश्वचवद्यालयमा पढाइने ि तयसको प्ररावमा 
पिेका िाम्ा बचुद्चजबरीिरूले नेपालरी समाजको तदनरुुपको चववेिना 
गनामाले सिरी दृचष्टकोण चनमामाणमा समसया दचेखने गिेको िो । वासतवमा 
यिुोपेलरी समाज चवकासको प्रचक्या ि एचशयालरी समाज चवकासको 
प्रचक्यामा चरन्नता ििकेो सतयलाई बझुन सकन ुपदमाछ । िाजय ि िाषरिका 
सन्दरमामा नेपालरी समाजमा दचेखने पिमपि चविोधरी दृचष्टकोणमा पचन 
माचथ उललेचखत समसयाले काम गिेको छ । अब िामरीले िाम्ो समाज 
चवकासको चवचशष्ट पक्लाई गचििोगिरी चववेिना गनमा ि तयसका आधािमा 
पाटटीको दृचष्टकोणलाई सथाचपत गनमा पिल गनुमा पदमाछ । यसका साथै पचछ 
पिेका वगमा ि समदुायको संिक्ण तथा चवकासका सन्दरमामा पाटटीको सिरी 
नरीचत ि कायमाक्मलाई योजनवद् रुपमा अचघ बढाउन ुआवशयक छ ।

जानतय पहिचानको ववरय कम्ुननष्ट आन्ोलनलाई कमजोर 
बनाउने माध्यम नबनोस् िन्ने कुरामा सचेत हुनु जरुरथी 

हुन्छ । समाजमा पथछ परेका वग्ग र समुदाय दुबैलाई माथि 
उठाउने जजम्मेवारथी कम्ुननष्ट आन्ोलनको िो र यस 

दाथयत्वबार् िाम्ो पार्टी हबमुि हुन सकै्न ।
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९. पार्टी काममा दोहोिोपनको समस्ा : 

 पाटटी सदसयता, कायमाकतामाको संखया ि कचमटरीको आकािमा बचृद् रएसँगैै 
कामका नयाँनयाँ क्ेरिको खोजरी गनुमापनने अवसथा चसजमाना रएको छ । 
कामको नयाँ क्ेरि चवसताि गरिििदँा कामको एउटै क्ेरिमा दोििोपनको 
समसया आउने गिेको छ । एउटै कामको क्ेरिमा एकरन्दा बढरी कचमटरी 
चक्याशरील िुने अवसथा दचेखने गिेको छ । यसिरी नै कामका नयाँ क्ेरिको 
चवसतािसँगै एउटै कायमाकतामालाई एकरन्दा बढरी कायमाक्ेरिको चजममवेािरी 
प्रदान गरिएको अवसथा पचन छ । कचतपय ठाउँमा एउटै वयचति वगमा ि 
समदुायका दृचष्टकोणले फिक–फिक कामको क्ेरिमा संगचठत रएको 
दचेखन्छ । फिक–फिक वगमा ि सामाचजक क्ेरिको काममा एउटै वयचति 
जोचिंँदा उसको रचूमका सध ैअचसथि ि ढुलमलेु बन्ने खतिा ििन्छ । यस 
अवसथाले पचन आन्दोलनचररि अवसिवाद िुकमा ने खतिा ििन्छ । साथै, 
यसतो अवसथाले समबचन्धत वयचतिलाई कुनै खास क्ेरिमा केचन्द्त िुन, 
चवशषेज्ता िाचसल गनमा ि चजममवेािरीबोधका साथ परििाचलत िुने कुिामा 
पचन समसया आउन सकछ । कामको दोिोिोपनाको समसयाका कािणले 
फिक–फिक संगठन ि कचमटरीिरूका बरीिमा समते अन्तिचविोध पैदा िुने 
अवसथा पचन आउन सकछ । यसतो िुन नपाओस ्रन्ने कुिामा समयम ै
पाटटीको धयान जान ुआवशयक छ ।

१०. काठमा्डौं उपत्काको पार्टी कामको व्िसथापनको समस्ा :

 मलुकुको िाजधानरी ििकेोे काठमािौ ँ उपतयकामा बाचििबाट आएि 
अधययन–अधयापन गनने, पेशा ि वयवसायमा संलगन िुने ठूलो संखया छ । 
यसिरी उपतयकामा बाचििबाट आउनेको ठूलो चिससा पाटटी िाजनरीचतको 
प्ररावमा ििदँ ै आएको छ । उपतयका बाचििबाट आएि िाजनरीचतक 
रुपमा चक्याशरीलिरूमधये एउटा चिससाले रगूोलको संगठनातमक 



नेकपा (एमाले) प्रथम विधान महाधधिेशन (असोज १५–१७, २०७८) बाट पारित
संगठनात्मक प्रस्ाव 61

काममा प्रतयक् रुपमा सियोग पऱुयाउने गिेको छ । एउटा चिससा रने 
‘चवशषे कचमटरी’ माफमा त परििाचलत िुने गिेको छ । चवगतमा दबैु 
प्रकृचतका कामलाई उपतयका कचमटरी अन्तगमात परििालन गनने गरियो । 
नयाँ संचवधान जािरी रएपचछ बनेको प्रादचेशक ढाँिा अन्तगमात उपतयका 
सतिको पिुानो कचमटरी कायम िाचखिाखन ुउचित ििने । नेकपा कालमा 
चवशषे प्रकृचतका संगठनिरूलाई िनेने गिरी अलगै ‘चवशषे कचमटरी’को 
वयवसथा गरियो । चवगतमा चवशषे कचमटरीमा संगचठत रएका सबैलाई 
रगूोलको चजललामा आबद् गदामा रगूोलको काम समते प्रराचवत िुने 
अवसथा छ । रगूोलसँग नजोचिदा चनवामािनको समयमा जनशचतिको 
प्रतयक् परििालनमासमसया आउन सकछ । पाटटी कायमाकतामाको मितवपणूमा 
चिससाको उपचसथचत ििकेो चवशषे क्ेरिको कामको वयवसथापनमा लामो 
समयसमम अन्योलता ििन ुउचित िुदँनै । समपकमा  समन्वय क्ेरिको काम 
जसतै चवशषे क्ेरिको कामलाई पचन अलगगै प्रादचेशक तिको संििना 
अन्तगमात संसथागत रुपमा अचघ बढाउन ु पदमाछ । चनवामािनको समयमा 
चवशषे कचमटरीिरूको कामलाई रगूोलको कामको पिुकका रुपमा अचघ 
बढाउन ुउपयतुि िुन्छ । उतपतयका बाचििको िकमा रने चवशषे क्ेरिको 
कामलाई चजलला कचमटरी मातित िाखन ुउपयतुि दचेखन्छ ।

फरक–फरक वग्ग र सामाजजक षिेत्रको काममा एउरै् व्यक्ति जोहडंँदा 
उसको िूनमका सधै अस्स्र र ढुलमुले बन्ने ितरा रिन्छ । यस 
अवस्ाले पनन आन्ोलननित्र अवसरवाद हुक्ग ने ितरा रिन्छ । 
सािै, यस्ो अवस्ाले सम्स्धित व्यक्तिलाई कुनै िास षिेत्रमा 
केथन्द्रत हुन, ववरेरज्ता िाजसल गन्ग र जजम्मेवारथीबोधका साि 

पहरचाक्लत हुने कुरामा पनन समस्ा आउन सकछ ।
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११. परिभानषत काम ि परिणाममयुखी का म्ानिभाजनको समस्ा : 

 पाटटीमा कायमा चवराजनको चवषय प्राय चववाद ि असन्तचुष्टको चवषय 
बन्ने गिेको छ । कचमटरीका पदाचधकािरी ि सदसयलाई परिराचषत 
कामको चजममवेािरी चदने ि उति कामको आधािमा मलूयांकन गनने 
प्रणालरीकोे चवकास आजसमम िाम्िरी गनमा सचकएको छैन । चनचचित 
कामलाई मितवपणूमा ि चनचचित कामलाई कम मितवपणूमा ठान्ने चसथचतले 
पचन कायमाचवराजनमा समसया दचेखने गिेको छ । यसिरी नै चवचरन्न 
कचमटरीिरूमा मापदणि चबनै समावेशरी प्रचतचनचधतव गिाउनाले चजममवेािरी 
अनरुुपको रचूमका चनवामाि गनने कुिामा समसया दचेखने गिेको छ । कचतपय 
कचमटरी ि चवरागका सदसयिरूले कामको लाचग रन्दा पचन मानका 
लाचग कचमटरीमा बसन िोिवाजरी गिेको पाइन्छ । बैठकमा उपचसथत निुने, 
कचमटरीबाट कुनै परिराचषत चजममवेािरी चलन निािनेिरू पचन कचमटरीका 
चवचरन्न तिमा ििकेा छन ्। उनरीिरू कामको लाचग रन्दा पचन उपयतुि 
अवसिको दावरीका लाचग तयिाँ बसन िािकेो दचेखन्छ । अकामाेचति लामो 
संगठनातमक अनरुव रएका, वैिारिक ि िाजनरीचतक नेततृव गनने क्मता 
िाखनेिरू पचन चजममवेािरीचबिरीन अवसथामा छन ्। योगयताका आधािमा 
चजममवेािरी चददंा एउटै रौगोचलक क्ेरिमा केचन्द्त िुन खोजने समसया पचन 
दचेखन्छ । रचूमगत कालमा जसतो यचतबेला एउटा रौगोचलक क्ेरिको 
कायमाकतामालाई अकामाे रौगोचलक क्ेरिमा सिज ढंगले सवरीकानने अवसथा 
दचेखदंनै । चजममवेािरी पाएकािरूमधये कचतपयले खासै काम नगरिरीकन 
समय वयचतत गनने गिेको अवसथा पचन छ । कामको मलूयांकनको 
वैज्ाचनक प्रणालरीको चवकास निुदँा तयसले पाटटी काममा प्रतयक् असि 
पगुने गिेको छ । यद्यचप कायमाचवराजनको चवषय आवशयकता अनसुाि 
चनयचमत ििेफेि गनमा सचकने चवषय िो । समयसमयमा चजममवेािरी ििेफेि 
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गननेगिरी कामलाई वयवचसथत गनमा पचन सचकन्छ । ति तयसका लाचग 
समबचन्धत कचमटरीिरूले सपष्ट मापदणि बनाउन ुआवशयक दचेखन्छ ।

१२. जनसगंठनको प्रभािकािी परिचालनको समस्ा : 

 पाटटी कामको मितवको क्ेरि िो– जनसंगठन तथा जनवगटीय 
संगठनिरूको काम । जनसंगठनको परििालनको सन्दरमामा कचिले 
चनिपेक् सवायतिताको कुिा गनने ि कचिले पाटटीले पणूमारुपमा चनयन्रिण गनमा 
खोजने प्रवचृति वेलावखत दचेखने गिेको छ । जनसंगठनिरू िाजनरीचतक 
रुपमा पाटटीप्रचत पणूमारुपमा प्रचतबद् िुने ि संगठनातमक रुपमा सवायति 
िुन ु उपयतुि िो । ति तयसमा पचन पचछललो समयमा जचटलता थचपद ै
गएको छ । पाटटी रचूमगत ििदँाको अवसथामा पाटटीकोे नरीचत ि योजना 
तरी संगठनिरूका माधयमबाट पिोक् रुपमा सावमाजचनक िुने अवसथा 
ििन््थयो । अचिले पाटटीले खलुा ढंंगले काम गरिििकेो ि िाजयका चवचरन्न 
तिका सिकािको नेततृवमा िििे काम गरिििकेो अवसथामा पाटटी नरीचत 
प्रतयक् रुपमा पाटटी कचमटरी ि नेततृवमाफमा त नै सावमाजचनक िुने अवसथा 
छ । यसतो अवसथामा जनसंगठनिरूलाई आफनो पथृक रचूमकाका 
आधािमा िाजनरीचतक सचक्यता दखेाउन ुपनने िनुौतरीपणूमा अवसथा चसजमाना 
रएको छ । साथै, चवगतमा जनसंंगठनबाट सथाचपत रएका कायमाकतामाले 

योग्यताका आधारमा जजम्मेवारथी हदंदा एउरै् िौगोक्लक षिेत्रमा 
केथन्द्रत हुन िोज्े समस्ा पनन देखिन्छ । िूनमगत कालमा 
जस्ो यनतबेला एउर्ा िौगोक्लक षिेत्रको काय्गकता्गलाई अका्गे 
िौगोक्लक षिेत्रमा सिज ढंगले स्थीकानने अवस्ा देखिंदैन । 
जजम्मेवारथी पाएकािरूमध्ये कनतपयले िासै काम नगहरथीकन 

समय व्यनतत गनने गरेको अवस्ा पनन छ ।
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आफूले िािकेो रौगोचलक क्ेरिको काम पाउने सिज अवसथा चथयो । 
ति अचिले अनेिासवचवय ुि यवुासंघ जसता नयाँ–नयाँ कायमाकतामा उतपादन 
गिेि कामका अन्य क्ेरिमा पठाउने रचूमकामा ििदँ ैआएका जनसंगठनको 
नेततृव लामो समयदचेख तयिरी जाम रएि बसेको अवसथा छ । यसले 
तयिरीचँररिकोे नेततृव चवकासको बाटो समते िोचकएको अवसथा छ । 
अकामाेचति रगूोलका काममा पढेलेखकेा यवुािरू गएि सथाचपत िुने 
अवसि पचन गमुकेो छ । पेशागत क्ेरिको पाटटी कामका सन्दरमामा काननुरी 
ि वयाविारिक समसया उतपन्न रएको छ । जनसंगठनिरूको संखयामा 
रएको बचृद् ि कचतपय संंगठनले कामका नयाँ क्ेरि चवसताि गनने समसया 
पचन बढेि गएको छ । संगठन सञिालनमा बढ्दो आचथमाक रािले 
पिमपिागत रुपमा संगचठत सदसय ि शरुचेछुकिरूको रिमा संगठन 
सञिालन गनमा नसचकने अवसथा चसजमाना रएको छ । यसता संगठनिरूले 
चदगो स्ोतको वयवसथापन गनमा नसकदा अनेक प्रकािका चवकृचत ि 
चवसंगचत पचन दखेापनने गिेका छन ्। यसिरी नै पाटटी नरीचत ि जनसंगठनका 
बरीिमा नरीचतगत मागमाचनदनेशनलाई पालना गिाउने कुिामा पचन 
बेलावखत समसया दचेखने गिेको छ । उपिोति प्रकृचतका समसयािरूमा 
सिजरीकिण गनमा पाटटीको तफमा बाट ईन्िाजमा ि सिईन्िाजमा तोकने गरिएको 
छ । पचछललो समयमा मोिामा संगठन चनमामाण गिेि समन्वयातमक रुपमा 
सञिालनको अभयास पचन गरियो । तयसो गदामा पचन पाटटी नरीचतअनरुुप 
तरी संगठनिरूलाई चसजमानातमक रुपमा सञिालन गनमा समसया उतपन्न िुने 
दचेखन्छ । यसिरी नै लामो समयसमम अचधवेशन ि सममलेन आयोजना 
निुदँा एउटा अचधवेशनदचेख अकको अचधवेशनसममको अवचधमा अनेक 
पटक नेततृव फेरिने अवसथा चसजमाना रएको छ । कचतपय संगठनमा रने 
एउटै वयचतिले लामो समयसमम नेततृव ओगचटििने समसया पचन दचेखने 
गिेकोे छ । अचन कचतपय संगठनमा समबचन्धत क्ेरिको काममा रुचि नै 
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नरएका वयचतििरूलाई चजममा चदइएको अवसथा छ । कचतपय संगठनमा 
समबचन्धत संगठनका लाचग अपरििायमा मापदणिरन्दा बाचििको 
अवसथामा पचुगसकदा पचन तयिरी ँिचिििने प्रवचृति पचन बढ्दो छ । यसता 
कुिालाई सधुाि गिेि मारि तयस क्ेरिको कामलाई प्ररावकािरी बनाउन 
सचकन्छ ि उनरीिरूका माधयमबाट पाटटी नरीचत ि उद्दशेयलाई बिुसंखयक 
जनतामा सिजै पऱुयाउन सचकन्छ ।

१३. आदशमा ि व्िहािको बीचमा अनतिनििोध : 

 िाम्ो आन्दोलनका आफनै गौिवशालरी पिमपिा ििकेा छन ्। जरीवनशैलैरी 
ि आििणको क्ेरिमा लामो समयसमम पाटटीका नेता ि कायमाकतामािरू 
उदाििणरीय िि े। ति पाटटी खलुा िाजनरीचतमा प्रवेश गिेसँगै जरीवनशलैरी ि 
आििणका क्ेरिमा प्रश्निरू पचन उठ्न थालेका छन ्। कचतपयमा नेता–
कायमाकतामाको वैध आमदानरी ि खिमाको बरीिमा असन्तलुन दचेखन थालेको 
छ । सादा जरीवन उचि चविािको आदशमा कमजोि िुदँ ैगएको छ । जनवादरी 
चववािको पिमपिाबाट िुकने का नेता ि कायमाकतामािरूमा समते रोजरतेिको 
संसकृचतप्रचत झकुाउ बढन थालेको छ । जनतासँग घलुचमल िुने जनशलैरी 
कमजोि बन्द ैगएको छ । माकसमावादरी ज्ान चसद्ान्तलाई वयविािमा लाग ु
गनने कुिा उपेचक्त िुन थालेको छ । रुढरीवादलाई िटाउने, फजलु खिमा 

जनसंगठनिरूको संख्यामा िएको बृवद्ध र कनतपय संंगठनले 
कामका नयाँ षिेत्र ववस्ार गनने समस्ा पनन बढेर गएको छ । 
संगठन सञ्ालनमा बढदो आथिकिक िारले परम्परागत रुपमा 

संगहठत सदस् र रुिेचु्किरूको िरमा संगठन सञ्ालन गन्ग 
नसहकने अवस्ा जसज्गना िएको छ ।
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कम गनने ि असल पिमपिालाइ प्रवद््धन गनने ि उतपादनशरील कामलाई 
प्रवधमान गनने दाचयतवबाट पाटटीपंचति क्मश: चबमखु िुने जोचखम बढ्दो 
छ । पाटटीको उद्दशेय जसिरी िुन्छ िनुाव चजतन ुिो जसतो िुन थालेको छ । 
िनुाव चजतन ु िाजनरीचतक कायमाचदशाको चिसाबले मितवपणूमा काम िो । 
ति तयसका लाचग समाजलाई बदलने नेता ि कायमाकतामाको चटमले तयो 
ठाउँ चलन ुआवशयक िुन्छ । अन्यथा िनुावमखुरी िाजनरीचतले पाटटीलाई 
संसदवादको गोलिककिबाट माचथ उकलन चदने छैन । तसथमा पाटटीले 
यसतो चसथचतमा समयम ैसधुाि लयाउन ुआवशयक छ । पाटटीका नेता ि 
कायमाकतामािरू आचथमाक चवकास ि सामाचजक रुपान्तिण दबैुका बािक 
िुन ् रन्ने कुिालाई उनरीिरूको जरीवनशलैरी ि आििणका माधयमबाट 
प्रकट िुने अवसथा चसजमाना गरिन ुपदमाछ । तयसका लाचग नेततृवले समते 
आफूलाई उदाििणरीय रुपमा प्रसततु गनुमापनने िुन्छ ।

(छ)  आजको सनदभमामा पार्टी ननमामाण ि सगंठन व्िसथापन

 ऐचतिाचसक जनआन्दोलन, जनसंघषमा ि जनक्ाचन्तका 
उपलच्धिरूलाई संसथागत गनने सन्दरमामा गठन रएको ऐचतिाचसक 
संचवधानसराबाट जािरी रएको नयाँ संचवधान अन्तगमातको िाजनरीचतक, 
संवैधाचनक ि काननुरी अभयासको क्ममा उतपन्न िाजनरीचतक जचटलता ि 
अन्योलका बरीिबाट नेपालरी िाजनरीचत ि समाज गचुरिििकेो छ । पचछललो 
ऐचतिाचसक जनआन्दोलनले जनक्ाचन्तको सवरुप ग्रिण गिेको चनषकषमाका साथ 
पाटटीको आठौं मिाचधवेशनबाट िामरीले पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिण ि 
संचवधानसराबाट जनक्ाचन्तका उपलच्धिरूलाई संसथागत गनने नरीचतअनरुुपको 
संगठनातमक प्रसताव अचघ बढाएका चथयांै । नवांै मिाचधवेशनमा आइपगुदा 
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िामरीिरू दोस्ो संचवधानसराबाट संचवधान चनमामाण गरिछाि्ने संकलप चलने 
अवसथामा चथयौं । तयसै बरीिमा िामरी संचवधानसराबाट नयाँ संचवधान जािरी 
गनमा सफल रएका छौ । संचवधानसराबाट संचवधान जािरी रएपचिात ्सरुु रएको 
राितरीय नाकाबन्दरीलाई पाटटी नेततृवको सिकािको अगवुाइमा सफलतापवूमाक 
सामना गऱयांै । नयाँ संचवधान अन्तगमातका तरीनवटै चनवामािनबाट पाटटीलाई 
मखुय शचतिका रुपमा सथाचपत गनमा सफल रयाैं । एउटै िनुावरी घोषणापरिका 
आधािमा िनुावरी गठबन्धन कायम गिेको पक्सँग पाटटी एकताको नेततृव 
पचन िामरीले चलयौं । ति दईु चरन्न पषृ्ठरचूम ि चरन्न िाजनरीचतक कायमाचदशा 
बोकेका पाटटीिरूका बरीिको एकता लामो समयसमम चटकन सकेन । पाटटी 
एकता प्रचक्याले पणूमाता नपाउद ैतयो असफल रएपचछ नयाँ परिचसथचत उतपन्न 
रएको छ । िाम्ो पाटटी नेकपा गठनका समयको एकता ि एकीकिणको मलू 
चसप्रटलाई आतमसात गिेि अचघ वचढििकेो छ । यचतबेला सवकोचि अदालतले 
शिेबिादिु दउेवालाई प्रधानमन्रिरी तोकेि पिमादशे जािरी गिेपचछ िाम्ो पाटटी 
प्रमखु प्रचतपक्मा पगुेको छ । संचवधानत: नयाँ चनवामािनको लाचग लामो समय 
नििकेो अवसथामा प्रचतपक्को िाम्ो रचूमकालाई चनवामािनको तयािरीमा जट्ुने 
अवसिमा बदलन ुआवशयक छ ।

दुई निन्न पृष्ठिूनम र निन्न राजनथीनतक काय्गहदरा बोकेका 
पार्टीिरूका बथीचको एकता लामो समयसम्म हर्क्न सकेन । 
पार्टी एकता प्रहरियाले पूण्गता नपाउदै त्यो असफल िएपथछ 

नयाँ पहरस्स्नत उत्पन्न िएको छ । िाम्ो पार्टी नेकपा गठनका 
समयको एकता र एकीकरणको मूल स््रिर्लाई आत्मसात गरेर 

अथघ वहढरिेको छ ।
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 चवचरन्न कािणले संचवधानसराबाट संचवधान जािरी रएको 
लामो समयपचछ िामरी नयाँ संचवधानअन्तगमात बनेको संघरीय लोकताचन्रिक 
गणतन्रिातमक संचवधान अन्तगमात खिा गरिएका िाजयका संििनाअनरुुप 
पाटटीको संगठनातमक ढाँिालाई पनुवयमावचसथत गनने ठाउँँमा आइपगुेका छाैं । 
मलुकुको आचथमाक–सामाचजक अवसथा पूँजरीवादको प्रािचमरक ििणमा ििकेो 
रए पचन यो मलूत: संक्मणकालरीन ििणमा ििकेो छ । यसतो अवसथामा 
िाम्ो समाज अब कसिरी अचघ बढ्छ रन्ने कुिा कसको नेततृवमा कसतो 
सिकाि बन्छ ? ि िाजयमा के कसता नरीचत तथा कायमाक्म लाग ुगरिन्छ रन्ने 
कुिा आधारित िुनेछ । यचतबेला िाम्ो पाटटी आचथमाक–सामाचजक चवकास 
ि रुपान्तिणको माधयमबाट समाजवादको आधाि तयाि गनने िाजनरीचतक 
कायमाचदशाबाट अचघ बचढििकेो छ । यसतो अवसथामा पाटटी चनमामाण ि संगठन 
वयवसथापनको कायमायोजना सोिरी उद्दशेयतफमा  लचक्त िुनपुदमाछ । यसका लाचग 
पाटटीले चनमनानसुािको संगठनातमक काममा आफूलाई केचन्द्त गनुमापदमाछ–

१. िैचारिक सपष्टता, बयुझाइ ि गिाइमा एकरुपता : 

 आठौ मिाचधवेशनयता पाटटीको मागमादशमाक चसद्ान्त, नरीचत ि कायमाक्म 
जसता चवषयिरू मिाचधवेशनमा सिमचतको आधािमा चनरुपण िुने गिेका 
छन ्। िामरीसँग जनताको बिुदलरीय जनवाद जसतो समदृ् ि चवकचसत 
मौचलक कायमाक्म छ । तयसलाई लाग ु गनने क्ममा सथाचपत चजवन्त 
चसद्ान्त छ । जबजको मागमादशमानमा पाटटीले िाजनरीचतक कायमाचदशा, 
कायमाक्म, संगठनातमक चसद्ान्त ि संगठन वयवसथापनको वैज्ाचनक 
प्रणालरीको चवकास गिेको छ । ति मिाचधवेशन समपन्न रएपचछ रने 
पाटटीचररि तरी चवषयमा चनकै ठूलो अन्ति ि चववाद रए जसतोगिरी भ्रम 
चसजमाना गनने गरिएको छ । पाटटी नरीचतको बझुाइ ि वयाखयामा पचन समसया 
दचेखने गिेको छ । जबसमम पाटटीको आधािरतू नरीचतसमबन्धरी बझुाइमा 
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एकरुपता कायम गनमा सचकंदनै, तयसलाई वयविािमा प्ररावकािरी ढंगले 
लाग ुगनमा सचकंदनै । यचतबेला िाम्ो क्ाचन्तको कायमाराि समाजवादको 
आधाि तयाि गनने िो चक समाजवादको चनमामाण िो ? रन्ने कुिामा 
अन्योल चसजमाना गनमा खोचजएको छ । जबचक पाटटीको नवाैं मिाचधवेशनले 
आचथमाक–सामाचजक चवकासको माधयमबाट समाजवादको आधाि 
तयाि गनने कुिालाई पाटटीको िाजनरीचतक कायमाचदशाका रुपमा चनरुपण 
गिेको अवसथा छ । ति पाटटी एकतापचछ तयस चवषयमा भ्रम चसजमाना 
िुने गिरी चववाद चसजमाना गनने कोचशस गरियो । जननेता मदन रणिािरीले 
जनवादरी वयवसथाको सदुृढरीकिणलाई जबजको थप चवशषेताका रुपमा 
उललेख गददै रन्न ु रएको छ– ‘िामरी सैद्ाचन्तक आग्रिबाट पे्ररित 
रएि रौचतक परिचसथचत चबना नै समाजवादमा पगुने ितािोले कुनै पचन 
अनचुित जोिजवजमासतरी गनने कुिाको चवपक्मा छौ । सवराचवक रुपमा कुनै 
पचन नयाँ वयवसथालाई सदुृढ गनमाको चनचमत अपेचक्त समय िाचिन्छ । 
तयसमा पचन जनताको जनवादरी सतिाले मलूरतू रुपमा तरीनवटा चवशषे 
अवचध पाि गनुमा अचनवायमा िुन्छ । पचिलो–पिुानो वयवसथाका शोषण 
उतपरीिनका अवशषेिरू सबै क्ेरिबाट अन्तय गनने काममा केचन्द्त रएि 
लागने अवचध, दोस्ो– नयाँ उतपादन समबन्धको आधािमा समाजका सबै 

यनतबेला िाम्ो पार्टी आथिकिक–सामाजजक ववकास र 
रुपान्तरणको माध्यमबार् समाजवादको आधार तयार गनने 
राजनथीनतक काय्गहदराबार् अथघ बहढरिेको छ । यस्ो 

अवस्ामा पार्टी ननमा्गण र संगठन व्यवस्ापनको काय्गयोजना 
सोिथी उदे्दश्यतफ्ग  लक्षित हुनुपद्ग छ ।
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क्ेरिमा रौचतक िसाँसकृचतक दबैु चिसाबले चवकास गनने कुिामा केचन्द्त 
रएि लागने अवचध, ि तेस्ो– समाजवादमा संक्मणको चनचमत केचन्द्त 
रएि रौचतक तथा सांसकृचतक तयािरी गनने अवचध’ यचतबेला िाम्ो पाटटी 
यिरी मान्यताअनरुुप जनवादरी वयवसथाको सदुृढरीकिणका माधयमबाट 
समाजवादको आधाि तयाि गनने काममा केचन्द्त छ । यस सन्दरमामा सन ्
१९४९ मा क्ाचन्त समपन्न गिेको िरीनले समाजवाद चनमामाणको ििणमा 
प्रवेश गनुमापवूमा िाचषरिय अथमातन्रिको चवकासमा जोि चदयो ि सन ्२०२१ 
पचछ मारि आएि उसले समाजवादरी कायमाक्म लाग ुगनने कुिामा जोि चदन 
थालेको छ । चिचनंयाँ अनरुवको परिपेि्क्यमा समते िाम्ा नरीचतिरू सिरी 
छन ् रन्ने दचेखन्छ । पाटटीका चसद्ान्त, कायमाक्म ि नरीचतको बझुाइमा 
समसया दचेखनकुा पचछ नेततृवसँग असिमचत दखेाउने साेंिले पचन काम 
गिेको छ । चविािमा आधारित एकताबद्, अनशुाचसत ि गचतशरील 
संगठनको चनमामाणचबना पाटटी ि आन्दोलन सफलतापवूमाक अचघ बढ्न 
सकदनै । पाटटी चररिको अन्तिचविोधमा मा कसमावादको चसजमानातमक 
प्रयोगका िाम्ा चवचशष्ट अनरुविरूको बझुाइमा ििकेो समसयाले 
पचन एकिदसमम काम गिेकोे छ । साथै, माकसमावादरी ज्ान चसद्ान्तका 
आधािरतू चवषयको समते जानकािरी निुदँा आमसञिाि माधयममा 
प्रकट िुने सतिरी चविािले पचन पाटटीपंचतिलाई प्रराचवत गनने गिेको छ । 
मिाचधवेशनको समयमा चविाि चनमामाणका सन्दरमामा खलुा खलुसत 
बिस छलफल िलाउने ि पारित नरीचतलाई कायामान्वयन गनने कुिामा पाटटी 
एक ठाउँमा उचरन ु आवशयक छ । साथै, पाटटी नरीचतलाई वयविािमा 
लाग ुगनने सन्दरमामा बझुाइमा एकरुपता कायम गनमा वयवचसथत पाटटी सकुल 
सञिालन गनुमापछमा । पाटटी सदसयता प्रदान गनने बेलादचेख नै आधािरतू 
प्रचशक्णको वयवसथा गनुमापदमाछ ।
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२. िाज् सिंचना सापेक्ष पार्टी सगंठनको सिंचना : 

 चवगतमा पचन आधािरतू रुपमा िाजयको संििनाका आधािमा नै संगठन 
संििना चनधामािण गनने गरिएको चथयो । यचतबेला संचवधान सराबाट 
बनेको नयाँ संचवधानले संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रिमा आधारित 
िाजय संििना चनमामाण गिेको लामो समय रएको छ । १४ अञिलको 
प्रशासचनक ढाँिा छयालरीस सालको िाजनरीचतक परिवतमान पचछ नै 
िटाइएको चथयो । ति वयविािमा तयो ५ वटा क्ेरिरीय प्रशासचनक केन्द्को 
ढाँिा अन्तगमात अचसततवमा िह्ो । अचिले चवकास क्ेरि ि अञिल दबैु 
अचसततवमा छैनन ्। तयसको ठाउँमा ७ वटा प्रादचेशक ढाँिाको चनमामाण 
रएको छ । प्रदशे सिकाि ि प्रदशेसरा सचितको प्रादचेशक ढाँिा 
यचतबेलाको िाजय संििनाको मितवपणूमा अगं बन्न पगुेको छ । यसतो 
अवसथामा पाटटीको केन्द्रीय संििनारन्दा तल प्रादचेशक तिको संििना 
ििने वयवसथा सथाचपत गरिनपुदमाछ । उति तिको कचमटरी कायमाकािरी ि 
अचधवेशनबाट चनवामाचित गरिन ुआवशयक छ । संचवधानले चजललालाई 
समन्वयातमक ढाँिाको रुपमा वयवसथा गिेको छ । ति पाटटी चनमामाणको 
मितवपणूमा इकाईका रुपमा अचिलेसमम अभयासमा ििकेा कािणले 
तयसलाई केिरी समयसमम चनिन्तिता चदन ुआवशयक छ । पाचलका ति 

मिाक्धवेरनको समयमा ववचार ननमा्गणका सन्ि्गमा िुला 
िुलस् बिस छलफल चलाउने र पाहरत नथीनतलाई काया्गन्वयन 
गनने कुरामा पार्टी एक ठाउँमा उनिनु आवश्यक छ । सािै, पार्टी 
नथीनतलाई व्यविारमा लागु गनने सन्ि्गमा बुझाइमा एकरुपता 
कायम गन्ग व्यवस्स्त पार्टी सु्ल सञ्ालन गनु्गपछ्ग ।
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िाजय संििनाको मितवपणूमा इकाइ ििकेो ि जनता बरीिको समबन्धको 
मितवपणूमा माधयम बन्ने अवसथामा ििकेा कािणले पाटटी संििनामा 
पाचलकासतिको कचमटरीको चवशषे मितव ििकेो छ । उति तिको 
कचमटरी पचन कायमाकािरी ि अचधवेशनबाट चनवामाचित िुनेछ । विा तिका 
कचमटरीिरू पाटटी संगठन संििनाको मितवपणूमा आधािका रुपमा ििने 
छन ्। पाटटीका आधािरतू तिको कचमटरीका रुपमा तयसलाई सथाचपत 
गरिन ु पदमाछ । उति तिको कचमटरी पचन कायमाकािरी ि अचधवेशनबाट 
चनवामाचित िुनेछ । विा मातितका टोल कचमटरीिरू समबचन्धत रगूोलका 
सदसयिरूको रलेाबाट गठन िुनेछन ्। प्रचतचनचधसरा ि प्रदशे सराका 
चनवामािन क्ेरिमा आवशयकताअनरुुप समन्वय कचमटरी गठन गनमा सचकने 
वयवसथा गनुमा आवशयक छ । समपकमा  समन्वय ि चवशषे कचमटरीिरूलाई 
पचन नयाँ ढंगले वयवचसथत गरिन ुपदमाछ ।

३. नीनत ि निनध ननमामाणमा केननद्त निधान महानधिेशनको आ्ोजना: 

 लामो अभयास ि अनरुवबाट िामरीिरू नरीचत, चवचध ि नेततृवका लाचग 
अलग–अलग मिाचधवेशनको आयोेजना गनने ठाउँँमा आइपगुेका छांै । 
यस प्रकािको वयवसथाले नरीचत चनमामाणमा चसंगोे पाटटीको धयान केचन्द्त 
गनमा सियोग पगुनेछ । यद्यचप मिाचधवेशनबाट पाटटीको मागमादशमाक 
चसद्ान्त, िाजनरीचतक कायमाचदशाजसता आधािरतू प्रश्निरूका साथै 
पाटटीको वैधाचनक वयवसथा चनरुपण गनुमा उचित िुन्छ । चवधान 
मिाचधवेशनबाट नरीचत ि चवचध तय गनने वयवसथाले पाटटीको नेततृवमा पगुने 
िोिबाजरीमा जविजसतरी नरीचतगत असिमचत प्रकट गनने कुिा पचन कम 
रएि जानेछ । कमयचुनष्ट पाटटीमा चविािको आधािमा नेततृव चनमामाण िुन्छ 
रन्ने नाममा सामचूिक ज्ान ि अनरुवको संशे्षणबाट नै सिरी नरीचत ि 
चवचधको चनमामाण िुन्छ रन्ने सतय ओझलेमा पनने गिेको छ । िाम्ो नयाँ 
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अभयासले नरीचत चनमामाणमा पचन सामचूिकताको सचुनचचितता िुनेछ । 
नरीचत चनमामाणमा केचन्द्त रएि छलफल, बिस सञिालन िुनसकदा 
पारित नरीचतप्रचतको बझुाइमा एकरुपता कायम गनमा सचकनेछ । चवधान 
अचधवेशनबाट चवधान चनमामाणको काम समपन्न गरिएको अवसथामा 
समिुगत पयानल चमलाउने नाममा अनावशयक पदाचधकािरी ि सदसयको 
संखया थपन खोजने समसया पचन िल िुनेछ । समयम ैचवधान पारित गिेि 
नेततृव ियनको प्रचक्यामा जाँदा चनवामािन वयवसथापन ि नेततृव छनोटका 
सन्दरमामा पचन प्रचतचनचधिरूलाई पयामाप्त छलफल ि पिामशमा गनने अवसि 
प्राप्त िुनेछ । यसबाट नरीचत ि नेततृव दबैु उपयतुि बनाउन सिज िुनेछ । 

४. सकािातमक साेंच ि िचनातमक व्िहािको निकास : 

 चवज्ान, प्रचवचध ि वयवसथापनका क्ेरिमा रएका पचछलला चवकासले 
वयचति, परिवाि, सामाचजक समबन्ध ि ढाँिामा समते परिवतमान 
रइििकेो छ । यसले वगमा संििना, शोषण ि उतपरीिनका सवरुप तथा 
िाजय िसामाचजक संगठनको प्रबन्धमा समते गचििो प्रराव पारिििकेो 
छ । सिूना प्रचवचध सञजालको चवकासले चसंगो चवश्व नै एकआपसमा 
जोचिन पगुेको छ । नयाँ–नयाँ प्रचवचधको प्रयोगले पसुतान्तिणको 
वयविािमा चनकै ठूलो अन्ति लयाइचदएको छ । मानव ज्ान चसद्ान्तको 

मिाक्धवेरनबार् पार्टीको माग्गदर्गक जसद्धान्त, राजनथीनतक 
काय्गहदराजस्ा आधारिूत प्रश्निरूका सािै पार्टीको वैधाननक 
व्यवस्ा ननरुपण गनु्ग उक्चत हुन्छ । ववधान मिाक्धवेरनबार् 
नथीनत र ववक्ध तय गनने व्यवस्ाले पार्टीको नेतृत्वमा पुग्े 
िोडबाजथीमा जवरजस्थी नथीनतगत असिमनत प्रकर् गनने कुरा 

पनन कम िएर जानेछ ।
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आयामलाई तयसले चनकै फिाचकलो बनाइचदएको छ । यसतो अवसथामा 
चसंगो समाजलाई परिवतमानको चदशामा िोऱयाउने पाटटीका नेता ि 
कायमाकतामामा चसजमानातमक सोिकंो चवकास आवशयक छ । परिवतमानको 
प्रचक्या यचत तरीब्र बनेको छ चक एक समयमा बनाएको नरीचत, कायमाक्म 
ि योजना लामो समयसमम चटकाउ िुने अवसथा छैन । मानवरीय साेंि 
ि मनोचवज्ानमा रएको परिवतमानको तरीब्रताले िाम्ो रचूमकालाई समते 
तदनरुुप वयवचसथत गनुमापनने िुन्छ । अब िामरीले कायमाकतामालाई खलुा 
ढंगले सोंचन ि ििनातमक ढंगले काम गनमा पेि्रित गनुमापछमा । प्रचवचधको 
प्रयोगबाट नयाँ पसुतालाई आन्दोलनमा जोि्न चवशषे धयान चदनपुछमा ।

५. निनधसममत पार्टी सञचालन : 

 िाम्ो पाटटी मलुकुकै सबैरन्दा ठूलो, जनआधारित ि ससुंगचठत पाटटी िो । 
यसको आफनो वयवचसथत संगठनातमक चवचध ि प्रणालरी ििकेो छ । यस 
पाटटीमा लामो िाजनरीचतक जरीवन वयतरीत गिेका, जेलनेल तथा द:ुखकष्ट 
वयिोिेका नेता–कायमाकतामाको चवशाल पंचति ििकेो छ । िाजयका चवचरन्न 
चनकायमा िाजनरीचतक नेततृव गिेको अनरुवरी कायमाकतामाको ठूलो पंचति 
पचन छ । पाटटीमा संगचठत रएि काम गनमा िािने यवुािरूको चवशाल 
पंचति पचन छ । यसतो पंचतिलाई वयवचसथत रुपमा सञिालन गनमाका 
लाचग ससुपष्ट ि वयविारिक वैधाचनक प्रणालरीको आवशयकता पदमाछ । 
चवचधसममत रुपमा पाटटी सञिालन गनने कुिामा िाम्ो पाटटी अग्रणरी 
ििकेो रए पचन बेलाबखत यसमा समसया दचेखने गिेका छन ्। पाटटी 
एकतापचिात गठन रएको नेकपाको समयमा तयो पिमपिा गमररीि रुपमा 
अवरुद् िह्ो । अब पाटटीले तयसलाई योजनाबद् रुपमा पनुसथामाचपत 
गनुमापछमा । चवचधसममत रुपमा पाटटी सञिालन गनमासकदा नै पाटटीमा उतपन्न 
िुने समसयालाई ठरीक ढंगले समयम ैसमबोधन ि समाधान गनमा सचकन्छ । 
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पाटटीलाई घोचषत लक् ि उद्दशेयतफमा  केचन्द्त गिेि परििाचलत गनमा सचकन्छ । 
चवशाल कायमाकतामापंचति ि शङ्ृखलाबद् कचमटरी प्रणालरीलाई वयवचसथत 
रुपमा संिालन गनमा रन्दा उपयतुि कुनै अकको बाटो िुन सकदनै ।

६. पार्टी सदस्ता निसताि ि गयुणसतिमा बनृद् : 

 िाम्ो पाटटीका चवरुद्मा सतिा गठबन्धन सचक्य ििकेो रए पचन यवुा 
ि आधािरतू समदुायका बरीिमा पाटटीप्रचतको आकषमाण बढ्दो छ । 
अधयादशेका माधयमबाट पाटटीलाई कमजोि बनाउने षियन्रि अचघ 
बढाइएको रए पचन तयसले पाटटीलाई ठूलो क्चत पऱुयाउने अवसथा छैन । 
पाटटीबाट अलग िुने पंचति नेततृव तिमा केिरी दचेखए पचन आधािरतू 
तिका कायमाकतामामा तयसको खासै प्रराव दचेखदंनै । पाटटी सदसयता 
नवरीकिणमा रएको उपलच्धले पचन तयसलाई पचुष्ट गिेको छ । अब 
पाटटीको धयान यवुा तथा आधािरतू वगमा ि मचिला समदुायको बरीिमा 
पाटटी सदसयसता चवसतािमा जोि चदनपुदमाछ । पाटटी सदसयता चवसताि 
गदामा मापदणिको पालनामा चवशषे धयान चदनपुछमा । सदसयता प्रदान 
गनुमापवूमा आधािरतू तिको प्रचशक्ण अचनवायमा गरिन ु पदमाछ । पाटटी 
सदसयलाई पाटटीको चनयचमत गचतचवचधमा सिरागरी बनाउनकुा साथै कुनै 

ववक्धसम्मत रुपमा पार्टी सञ्ालन गनने कुरामा िाम्ो पार्टी 
अग्रणथी रिेको िए पनन बेलाबित यसमा समस्ा देखिने 

गरेका छन् । पार्टी एकतापश्ात गठन िएको नेकपाको समयमा 
त्यो परम्परा गम्थीर रुपमा अवरुद्ध रह्ो । अब पार्टीले 
त्यसलाई योजनाबद्ध रुपमा पुनस्ा्गवपत गनु्गपछ्ग ।
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न कुनै तिको कचमटरीमा संगचठत गनुमापछमा । यसो गरिििदँा पाटटीसमबद् 
जनसंगठनमा काम गरिििकेा कायमाकतामालाई चवशषे प्राथचमकता 
चदनपुछमा । पाटटी सदसयिरूको अचरलेख सबै तिका कचमटरीमा िाखने 
वयवसथा गरिनपुछमा । सबै पाटटी सदसयको एकीकृत नमबि प्रणालरीलाई 
वासतचवक अचरलेखका आधािमा वयवचसथत गरिनपुछमा ।

७. दनक्षणपंथी अिसििाद ि सगंठनातमक अिाजकताका निरुद् 
िैचारिक सघंषमा : 

 पाटटीका घोचषत नरीचत ि कायमाक्मको सफलता अनशुाचसत ि पाटटीप्रचत 
प्रचतबद् एवम ् समाज परिवतमानको रावनाले ओतप्रोत रएका 
कायमाकतामाको चवशालपंचतिको चक्याचशलताबाट मारि समरव िुन्छ । 
पाटटी सिकािको नेततृव गनने ठाउँँमा पगुदा अवसिवाद िावरी िुने ि 
तयसबाट अनशुासनिरीनता ि अिाजकता बढेि जाने गिेको छ । नेकपा 
गठनपचिात ्आमरुपमा पाटटीको सांगठचनक जरीवन अवरुद् रयो । नेकपा 
(एमाले) पनुसथामाचपत रएपचछ पाटटी कामको वयवसथापनमा अलमल 
िुदँा संगठनातमक जरीवनमा प्रचतकूल प्रराव पऱयो । आन्दोलनचररि 
िुचकमा एको पद ि सवाथमाकेचन्द्त अवसिवादको कािणले कचतपय वयचतििरू 
पाटटी नै छोिेि सतिा गठबन्धनको मचतयाि बन्न पगुेबाट यस समसयाको 
गचििाइलाई बझुन सचकन्छ । रचवषयमा यस प्रकािको समसया उतपन्न 
निोस ् रन्नका लाचग अवसिवादका चवरुद् चतखो वैिारिक संघषमा 
सञिालन गनुमापदमाछ । जसिरी रए पचन िनुाव चजतने नाममा गलत प्रवचृतिले 
प्रोतसािन नपाओस ्रन्ने कुिामा धयान चदनपुछमा । दचक्णपंथरी अवसिवाद 
ि संगठनातमक अिाजकताका चवरुद्को वैिारिक संघषमाको चवषयलाई 
पाटटी प्रचशक्णको चनयचमत चवषय बनाउनपुछमा ।
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८. आनथमाक–सामानजक निकासमा अगयुिाई गनने पार्टीपंनतिको ननमामाण : 

 यचतबेला पाटटीको मखुय काम आचथमाक–सामाचजक चवकास ि 
रुपान्तिणको माधयमबाट समाजवादको आधाि तयाि गनुमा ििकेो छ । 
सामन्तरी िाजतन्रिबाट मलुकु संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रिमा प्रवेश 
गिेको अवसथामा बदचलद ैगिेको उतपादन समबन्धका आधािमा उतपादक 
शचतिको चवकास गनने ि तयसको माधयमबाट िाचषरिय अथमातन्रिको चवकास 
गनने कुिामा जोि चदन ुआवशयक छ । तयसका लाचग आचथमाक–सामाचजक 
चवकास ि रुपान्तिणमा नेततृव गनमासकने कायमाकतामाको चवशाल पंचति तयाि 
गनुमापछमा । चवगत लामो समयसमम िामरीले चसंगो नेपालरी समाजलाई 
िाजयसतिा चवरुद्को चवद्ोिरीका रुपमा उभयाउन उजामा खिमा गऱयौं । 
तयसको परिणामसवरुप नेपालको प्रमखु पाटटीको नेततृवमा तरीन–तरीनवटा 
ठूला िाजनरीचतक परिवतमान पचन समरव रए । मलुकमा जनिािना 
अनरुुप नयाँ संचवधान ि संघरीय लोकताचन्रिक गणतन्रि सथापना रएपचछ 
पचन समाजको मनोचवज्ान तदनरुुप बदलन सचकएको छैन । िाजयको 
पिमपिागत संििनालाई नयाँ संवैधाचनक वयवसथाअनरुुप बदलन 
सचकएको छैन । जसको परिणाम सवरुप पिमादशेको बाटोबाट पाटटी 
नेततृवको सिकाि चवसथापन रएको छ । अब िाम्ो धयान चछटोरन्दा 

ववगत लामो समयसम्म िामथीले जसगंो नेपालथी समाजलाई 
राज्यसतिा ववरुद्धको ववद्ोिथीका रुपमा उभ्ाउन उजा्ग िच्ग 
गऱ्ौं । त्यसको पहरणामस्रुप नेपालको प्रमुि पार्टीको 
नेतृत्वमा तथीन–तथीनवर्ा ठूला राजनथीनतक पहरवत्गन पनन 

सम्व िए ।
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चछटो संवैधाचनक वयवसथा अनरुुप िाजयको संििना ि िरिरिमा बदलाव 
लयाउने कुिामा केचन्द्त गनुमा जरुिरी रएको छ । नेपालरी जनतामा नेपाल 
िाजय मिेो िो रन्ने रावना चवकास गननेगिरी िाजयसतिामा तदनकुुल 
रुपान्तिण गनुमा आवशयक छ । पिमपिागत चनवामािमखुरी उतपादन ढाँिा 
ि श्रम चनयामात गनने मलुकुका रुपमा ििकेो नेपालको परिियलाई वदलेि 
नेपालको चवकास ि समचृद्को यारिामा संलगन गनुमा आवशयक छ । यरी 
सबै कामको लाचग कायमाकतामालाई नयाँ कायमाराि अनरुुप प्रचशचक्त गरिन ु
पदमाछ ि तदनरुुप श्रमलाई सममान गनने िाचषरिय मनोचवज्ान चनमामाण गनुमा 
पदमाछ ।

९. पार्टीसमबद् जनसगंठहरू बीच घननष्ट समबनध ि समनि् : 

 पाटटीसमवद् २२ वटा जनसंगठनिरूमा लाखौंको संखयामा पाटटी 
कायमाकतामा ि पाटटी समथमाक जनसमदुाय संगचठत ि परििाचलत िुदँ ैआएका 
छन ्। यसमा कचतपय वगटीय िरिरिका संगठन छन ्रने अन्य सामदुाचयक 
िरिरिका ििकेा छन ्। तरी सबै संगठनिरूलाई पाटटी नरीचत ि उद्दशेयअनरुुप 
सञिालन गनमासकदा पाटटी चनमामाण ि आन्दोलनको चवकासमा ठूलो 
योगदान पगुन सकछ । पाटटीले यसता संगठनिरूलाई कचिले अलग–
अलग रुपमा ि कचिले मोिामा संगठनको रुपमा परििाचलत गददै आइििकेो 
छ । मोिामा संगठनको रुपमा लामो समय परििाचलत गदामा जनसंगठनको 
ििनातमकता ि सवतन्रि पिलकदमरीमा समसया आउनसकने ि 
अलग–अलग छोि्दा अचरयान ि आन्दोलनमा समन्वयको समसया 
आउनसकछ । तयसका लाचग आवशयकताअनरुुप परििालन गनने गिरी 
समन्वयको ढाँिा बनाउन ुपनने िुन्छ । जनु संगठन जनु समदुायका बरीिमा 
चनमामाण गरिएको िो, सोिरी समदुायको चितमा आधारित रएि पाटटी नरीचत 
ि उद्दशेय अनरुुप परििालन गरिनपुछमा । पाटटीको पक्मा प्रराव चवसताि 
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गनमा तथा पाटटी चवरुद्का कुप्रिाि ि भ्रमिरू चिनमाका लाचग तरी संगठनमा 
आबद् कायमाकतामालाई परििालन गनुमापछमा । पाटटी सिकािमा नििकेो 
बेलामा सिकािका जनचविोधरी, िाषरिचविोधरी कामका चवरुद् परििालन 
गनुमापछमा । पाटटी सिकािमा ििकेो वेलामा पाटटी नेततृवको सिकािले गिेका 
िाम्ा कामको पक्मा जनमत चनमामाण गनने काममा परििाचलत गनुमापछमा । 
चतनरीिरूलाई पाटटीमा सक्म ि गचतशरील कायमाकतामा पंचतिको चवकास गनने 
माधयमका रुपमा परििालन गरिन ुपदमाछ ।

१०. पार्टी जीिनको लोकताननरिकिणको नसजमानातमक प्र्ोग : 

 पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको एक दशकरन्दा लामो अभयास ि 
अनरुव समतेका आधािमा तयसको चवकास ि परिमाजमान गनुमा उपयतुि 
िुन्छ । लोकताचन्रिकिणको अभयासमा रएका असवसथ प्रचतसपधामाका 
कािणले गटुबन्दरीको समसया बढ्द ै गएकोे दचेखन्छ । लोकताचन्रिक 
संसकृचतको अरावमा आन्तरिक प्रचतसपधामा समते असवसथकि बन्न 
पगुेको छ । प्रचतसपधामा असवसथकि बन्नेक्ममा कचतपय ठाउँँमा तयो 
शरितुापणूमा बन्न पगुेको दचेखन्छ । लोकताचन्रिकिणको प्रचक्यामा समसया 
दचेखए रनेि िामरी तयसबाट पचछ िट्न सकदनैौं । लोकतन्रि िाम्ो पाटटी 
जरीवनको मितवपणूमा अगं िो । आगामरी चदनमा अचधवेशनलाई सवसथ, 

 पार्टी सरकारमा नरिेको बेलामा सरकारका जनववरोधथी, 
रा्रिववरोधथी कामका ववरुद्ध पहरचालन गनु्गपछ्ग । पार्टी सरकारमा 
रिेको वेलामा पार्टी नेतृत्वको सरकारले गरेका राम्ा कामको 
पषिमा जनमत ननमा्गण गनने काममा पहरचाक्लत गनु्गपछ्ग ।
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मयामाचदत ि परिणाममखुरी बनाउन चवशषे धयान चदनपुछमा । अचधवेशनको 
समयमा िुने समिुवन्दरीलाई पणूमा रुपमा चनयन्रिण गनुमा आवशयक छ । 
प्रचवचधको प्रयोगबाट अचधवेशनमा लागने समयलाई कम गनमा धयान चदन ु
पदमाछ । लोकताचन्रिकिणको आधािरतू मान्यतामा दृढ िुनपुदमाछ । पाटटीमा 
नेततृव चवकासको सिज प्रणालरी सथाचपत गरिनपुछमा । एउटै कायमाकािरी 
पदमा दईु अवचधरन्दा बढरी नििने ि उमिेको िद कायम गनने कुिा चजवन्त 
पाटटी चनमामाणको मितवपणूमा पक् िो । पाटटी जरीवनको लोकताचन्रिकिणको 
नरीचतलाई सफलतापवूमाक कायामान्वयनमा लैजानका लाचग लोकताचन्रिक 
संसकृचत चनमामाणको चवषयलाई मितवका साथ अचघ बढाउन ुपदमाछ ।

११. पािदनशमाता, असल आचिण ि जनशैलीको निकास : 

 पाटटी चनमामाणमा असल आििण, इमान्दारिता ि आन्दोलनप्रचतको 
चनष्ठा तथा जनशलैरीको मितवपणूमा योगदान ििन्छ । नागरिकले आफूमा 
जसतोसकैु कमजोिरी ििकेो रए पचन आफनो नेततृव सबै प्रकािका 
कमजोिरीबाट मतुि ििकेो दखेन िािन्छ । िाजनरीचतप्रचतको आसथा 
ि चवश्वास कायम िाखन ि समाजलाई समते सधुाि गनमाका लाचग तयो 
आवशयक पचन िुन्छ । नेकपा (एमाले) जनताको बरीिमा लोकचप्रय 
ििनकुो कािण यसका नेता ि कायमाकतामामा ििकेो असल आििण, 
िाजनरीचतक इमान्दारिता, चनष्ठा ि जनशलैरीको पालना गनने संसकाि ििन ु
पचन िो । पचछलला चदनमा आएि िनुाव चजतनका लाचग गरिने कचतपय 
अनचुित कामका कािण तयसमा ह्ास आउन थालेको छ । िाम्ो 
उद्दशेयिनुाव चजतन ु मारि िोइन,िनुावका माधयमबाट िाजयको नेततृव 
गनने ठाउँँमा पगुेि तयसको बिुआयाचमक रुपान्तिण गनुमा िो । िामरी सतिा 
पक्मा ििदा िोस या प्रचतपक्मा ििदा िोस–् अब िाम्ि्ो रचूमका दशे ि 
जनताका पक्मा ििनातमक िुन ुआवशयक छ । अब िाम्ो जरीवनशलैरी ि 
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आििण िाजनरीचतक कायमाचदशालाई सफल बनाउने खालकोे िुनपुदमाछ । 
अब तयसका लाचग िाम्ा नेता तथा कायमाकतामा चसजमानशरील, चववेकयतुि, 
बौचद्क, श्रमशरील ि उतपादनशरील बन्न सकन ु पदमाछ । ‘समदृ् नेपाल, 
सखुरी नेपालरी’ चनमामाणको अचरयानमा जनतालाई जागरुक ि सकािातमक 
बनाई प्रतयक् रुपमा सिरागरी बनाउन ु पाटटीको मखुय चजममवेािरी िो । 
यसका लाचग पाटटी पंचतिमा तदनरुुपको जरीवनशलैरी ि आििणको 
चवकास अपरििायमा छ ।

१२. नेतृति निकास ि हसतानतिणको निनधसममत प्रणाली : 

 पाटटीको आठांै मिाचधवेशनबाट िामरी अधयक् सचितको बिुपदरीय 
संििनामा प्रवेश गऱयौं । पाटटीमा वैिारिक एकता कायम गनमा नसकदा 
बिुपद बिुकेन्द्का रुपमा चवकास िुने अवसथा चसजमाना रयो । मखुय 
नेततृवको अगवुाइमा सामचुिक नेततृवको रावनाअनरुुप पाटटी सञिालन 
िुन ुआवशयक िुन्छ । चवगतका िाम्ा अभयास ि अनरुव तयसअनरुुप 
िुन सकेनन ्। उन्नतसतिको लोकताचन्रिकिणको अपेक्ा िाखिे जसिरी 
बिुपदरीय प्रणालरीको चवकास गरियो, पाटटी तदनरुुपको चदशाचति नगई 
बिुपद सवाथमा ि मितवाकांक्ा सचितको बिुकेन्द् बन्ने अवसथा चसजमाना 
रयो । मरैिरीपणूमा, सौिाद्मा, कुशल ि सक्म नेततृव चवकासको ठाउँँ चववाद ि 

नेकपा (एमाले) जनताको बथीचमा लोकवप्रय रिनुको कारण 
यसका नेता र काय्गकता्गमा रिेको असल आचरण, राजनथीनतक 
इमान्ाहरता, ननष्ठा र जनरैलथीको पालना गनने संस्ार रिनु पनन 
िो । पथछल्ा हदनमा आएर चुनाव जजत्नका लानग गहरने कनतपय 

अनुक्चत कामका कारण त्यसमा ह्ास आउन िालेको छ ।
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अन्तिद्न्द्ले चलने चसथचत दचेखयो । नेकपा (एमाले) पनुसथामाचपत रएको 
अवसथामा पाटटीको लोकताचन्रिकिण गदामा अभयासले सथाचपत गिेको 
नेततृव चवकास ि िसतान्तिणका चवचध ि पद्दचतलाई प्ररावकािरी ढंगले 
लाग ुगनुमापदमाछ । चवगतमा जसतो दईु कायमाकालरन्दा बढरी एकल नेततृवमा 
ििरी काम गरिसकेको वयचतिलाई पनु: अधयक् वा मखुय कायमाकािरी पदमा 
उठ्ने अनमुचत चदन ुिुदँनै । पाटटीमा तरीन कायमाकालरन्दा लामो समयसमम 
एकल ि शचतिसमपन्न कायमाकािरी अचधकािसचितको मिासचिवको 
रचूमकामा कायमाित ििकेा माधवकुमाि नेपाललाई अधयक्को उममदे्ाि 
बन्न चददंा उतपन्न गचतिोध ि समसयाबाट िामरी सबैले गिन पाठ चसकन ु
आवशयक छ । िामरीले गचतशरील ि चजवन्त पाटटी चनमामाणको सन्दरमामा 
पाटटी प्रवेश िुने ि सममानजनक रुपमा चवदा िुने प्रणालरीलाई सथाचपत 
गनुमापछमा । पाटटी नेततृव चनमामाणमा तरीन पसुताको योजनाबद् ि वैधाचनक 
प्रबन्ध गरिन ु आवशयक छ । अनरुवरी ि पाको उमिेको नेततृवपंचतिले 
पाटटीचररि मरैिरीपणूमा अचररावकीय रचूमका चनवामाि गनने परिपाटरी बसाउँद ै
पाटटीको लोकताचन्रिकिणको प्रचक्यालाई प्ररावकािरी ढंगले कायामान्वयन 
गनुमा आवशयक छ । सतििरी वषमाको उमिेिदलाई सतििरी वषमा पिूा निुदँासमम 
उमदे्ाि िुन पाउने ि कायमाकाल पिुा निुदासमम चजममवेािरीमा ििन पाउने 
सपष्ट वयवसथा गिरी तयसलाई यथावत िाखन ुउपयतुि िुन्छ ।

१३. जनसमबनधको निकास ि निसताि : 

 पाटटीको शचतिको मलूस्ोत नेपालरी जनता िुन ्। जनतासँगको घचनष्ट 
समबन्धको चवकासबाट नै पाटटीले प्रचतसपधामाबाट श्रेष्ठता िाचसल गनमा 
सकदछ । प्रचतसपधामामा श्रेष्ठता िाचसल नगरिरीकन सिकािको नेततृव गनने 
अवसि प्राप्त िुदँनै । पाटटीको घोचषत उद्दशेयअनरुुप अचघ बढ्नका लाचग 
समान उद्दशेय बोकेकािरूको बिुमत आवशयक पदमाछ । गएको िनुावमा 
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िामरीले िनुावरी गठबन्धनको माधयमबाट झणिै दईु चतिाईको बिुमत 
िाचसल गिेका चथयाैं । सथाचयतव ि समचृद्को मदु्दालाई धयानमा िाखिे 
िनुावरी गठबन्धनलाई पाटटी एकतामा रुपान्तिण पचन गरियो । ति तयो 
चदगो िुन सकेन । तयसबाट गचििो चशक्ा चलंद ै आगामरी चनवामािनमा 
पाटटीको एकल नेततृवमा बिुमत िाचसल गननेगिरी जनपरििालन गनुमा 
आवशयक छ । तयसका लाचग पाटटीका नेता ि कायमाकतामाले जनतासँगको 
समबन्ध घचनष्ट बनाउन चवशषे धयान चदन ु पदमाछ । जनताको बिुदलरीय 
जनवादले पाटटी चनमामाणको सन्दरमामा अवलमबन गिेको नरीचतले नै नेकपा 
(एमाले) जनताको बरीिमा सथाचपत ि लोकचप्रय बनेको िो । यसलाई 
अबका चदनमा पाटटीका नेता कायमाकतामािरूले गचििो गिरी मनन ् गददै 
जनताको सखु द:ुखमा नचजकको सियोगरी ि साथरी बन्न सकनपुछमा । 
जनतासँगको पाटटीको घचनष्ट समबन्ध चवकासको लाचग जनसिोकािका 
चवषयिरू पाटटी कामको मखुय चवषय बनाइन ु पदमाछ । आचथमाक–
सामाचजक चवकासको प्रश्न िोस ्या सामाचजक सांसकृचतक रुपान्तिणको 
चवषय दबैुका लाचग जनताको बचलयो साथ ि समथमानको आवशयकता 
पदमाछ । ‘समदृ् नेपाल, सखुरी नेपालरी’को िाचषरिय आकांक्ा पिूा गनमाका 
लाचग यो अझ ैजरुिरी िुन्छ । ‘जिाँ नेपालरी तयिाँ नेकपा (एमाले)’ पगुन 

जनताको बहुदलथीय जनवादले पार्टी ननमा्गणको सन्ि्गमा 
अवलम्न गरेको नथीनतले नै नेकपा (एमाले) जनताको बथीचमा 
स्ावपत र लोकवप्रय बनेको िो । यसलाई अबका हदनमा 

पार्टीका नेता काय्गकता्गिरूले गहिरो गरथी मनन् गददै  जनताको 
सुि दु:िमा नजजकको सियोगथी र सािथी बन्न सक्नुपछ्ग ।
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सफल छ । ति अब यसलाई सबै क्ेरिका बिुसंखयक जनताको समथमान 
प्राप्त पाटटीका रुपमा यसको चवकास गननेगिरी अचघ बढाउन ुपदमाछ ।

१४. सामानजक ि सामयुयुदान्क सगंठनमा पार्टी नेतृति सथानपत गनने : 

 पाटटी सदसयता चवसतािसँगै िामरीले कामका नयाँ–नयाँ क्ेरिको खोजरी 
गनने ि तयसलाई पाटटी कामको अगंका रुपमा सथाचपत गददै आएका 
छौ । िालसमम आधािरतू जनवगटीय संगठन बािकेका अनेक क्ेरिमा 
जनसमदुायिरू आ–आफनो सामाचजक ि साँसकृचतक सिोकािका 
चवषयिरूमा आबद् िुदँ ै संगचठत िुने गिेका छन ्। तरी सबै क्ेरििरूका 
साथै उतपादनशरील क्ेरििरूमा पाटटीको कामलाई चवसताि गनमा सकनपुदमाछ । 
पेशागत, प्राचवचधक, श्रम, खलेकुद, काननू, सिुक्ा, कला, उद्योग–
वयवसाय, सिकािरी, सञिाि, साचितय, संसकृचत लगायतका अन्य 
चवचवध क्ेरििरू िाजय ि समाजका मितवपणूमा क्ेरििरू िुन ्। तरी क्ेरििरूमा 
समते िाजयको काननु अनरुुप पाटटीको कामलाई ििनातमक ढंगले 
अचघ बढाउन ु आवशयक छ । आवचधक चनवामािन पाँि–पाँि वषमाको 
अन्तिालमा िुने िुदँा बरीिको अवचधमा यसता साझा संगठनिरूमा िुने 
चनवामािनले पचन लोकताचन्रिक प्रचक्यालाई सियोग पऱुयाइििकेो िुन्छ । 
तयिाँको नेततृवमा कायमाकुशल नेततृव क्मतासचितको चसजमानशरील 
वयचतितव, जो िाषरि ि पाटटीप्रचत इमान्दाि, समचपमात ि प्रचतबद् छन,् 
तयसता वयचतििरूलाई पठाउन सकदा तयस क्ेरिको कामलाई चछटो 
छरितो, परिणाममखूरी ि प्ररावकािरी बनाउन सचकन्छ । सिकारिताको 
क्ेरि, गैिसिकािरी संघ–संसथाको क्ेरिमा पचिलेदचेख नै पाटटीले काम गददै 
आएको छ । सामाचजक ि सामदुाचयक कामका अन्य क्ेरिमा समते 
तदनरुुपका साझा संगठन वा सिोकािवाला संगठनिरू चनमामाण गिेि तयिाँ 
पाटटी नेततृवलाई सथाचपत गनुमा अतयावशयक िुन्छ । सबै पाटटी सदसयलाई 



नेकपा (एमाले) प्रथम विधान महाधधिेशन (असोज १५–१७, २०७८) बाट पारित
संगठनात्मक प्रस्ाव 85

कुनै न कुनै परिराचषत काममा जोि्ने नरीचतलाई समबचन्धत कचमटरीिरूले 
आ–आफनो चजममवेािरीका रुपमा चलने िो रने तयो काम प्ररावकािरी ि 
सकािातमक प्रचतफल चदनसकने ढंगले समपादन गनमा सचकन्छ ।

१५. समग्र प्रिासको कामको व्िसथापन : 

 प्रवासमा पाटटी कामका िाम्ा आफनै चवचशष्ट अनरुविरू ििकेा छन ्। 
चशक्ा, िोजगाि ि अन्य पेशा तथा वयवसायमा नेपालरीिरू चवश्वका 
चवचरन्न मलुकुमा पगुेका छन ्। पचछललो समयमा नेपाल श्रम चनयामात गनने 
मलुकुका रुपमा चिचनएको छ । लाखाैंको संखयामा वैदचेशक िोजगािरीमा 
गएका नेपालरीिरूले नेपालको िाचषरिय आयका साथै गन्तवय दशेिरूको 
चवकासमा ि द्रीपक्रीय कूटनरीचतक समबन्ध चवसतािका साथै सांसकृचतक 
आदान–प्रदानमाफमा त नेपालको पचििान चवसताि गनने लगायत चवचवध 
क्ेरिमा मितवपणूमा योगदान गिेका छन ्। पाटटीले यस क्ेरिमा कायमाित 
प्रवासरी नेपालरीिरूको उचित सममान गनने नरीचत अवलमवन गनुमापछमा । 
प्रवासरी नेपालरीिरू जनु दशेमा कायमाित छन,् तयसै दशेको काननूबमोचजम 
चक्याशरील ििने ि सवदशे फचकमा सकेपचछ तयिाँ चसकेका सरीप ि 
अनरुविरूलाई आफनो दशेको चवकासमा प्रयोग गनमासकने अनकूुल 
वाताविण प्रदान गनुमापछमा । प्रवासमा ििकेा नेपालरीिरूको पेशागत चित 

पथछल्ो समयमा नेपाल श्रम ननया्गत गनने मुलुकका रुपमा 
क्चननएको छ । लािांैको संख्यामा वैदेक्रक रोजगारथीमा गएका 
नेपालथीिरूले नेपालको राव्रिय आयका सािै गन्तव्य देरिरूको 
ववकासमा र द्थीपषिथीय कूर्नथीनतक सम्धि ववस्ारका सािै 
सांसृ्नतक आदान–प्रदानमाफ्ग त नेपालको पहिचान ववस्ार 
गनने लगायत ववववध षिेत्रमा मित्वपूण्ग योगदान गरेका छन् ।
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ि सिुक्ाका प्रश्नमा िाम्ो सिोकाि ििद ै आएको छ ि आगामरी चदनमा 
पचन ििन ु पदमाछ । नेपाल बाचििका प्रवासरी नेपालरी बरीिको कामलाई 
सामाचजक वा सामदुाचयक संगठनको माधयमबाट अचघ बढाइन ुउपयतुि 
िुन्छ ।

१६ ससंदी् के्षरि, सिकाि ि पार्टी कामको सं् ोजन : 

 यचतबेला संसदरीय क्ेरिको काम पाटटी कामको मितवपणूमा क्ेरि बन्न 
पगुेको छ । संसदरीय क्ेरिको काम प्ररावकािरी बनाउन सकने िो रने पाटटी 
चनमामाणमा तयसको प्रतयक् ि सकािातमक प्रराव पदमाछ । तयस क्ेरिको 
काममा समसया दचेखदंा चसंगो पाटटीको काम प्रराचवत िुने गिेको छ । 
नयाँ संचवधान जािरी रएपचछ सथानरीय तिको अचधकाि बचृद् रएसँगै 
जनतासँगको घचनष्ट समबन्धको चवकासका लाचग तरी क्ेरिको काममा 
समते चवशषे धयान चदनपुनने रएको छ । पाटटी ि जनप्रचतचनचधको बरीिमा 
िाम्ो तालमले ि संयोजन निुदँा तयसले पाटटीको काममा समते समसया 
उतपन्न िुने गिेको छ । संसदरीय काममा संलगन कायमाकतामा ि पाटटी कामको 
नेततृव गरिििकेो कायमाकतामाको बरीिमा एक प्रकािको मनोवैज्ाचनक 
अन्तिचविोध दचेखने गिेको छ । तयसलाई समयम ैसमाधान गनमा सकदा 
नै पाटटी कामलाई वयवचसथत गनमा सचकन्छ । पाटटी नेततृवको सिकाि ि 
जनप्रचतचनचधिरूमाफमा त गरिएका कामिरूलाई जनताको बरीिमा पऱुयाउन 
सकदा नै पाटटीको लोकचप्रयतामा बचृद् िुन्छ । ति नेपाल कमयचुनष्ट 
पाटटी(नेकपा)का रुपमा पाटटी चक्याचशल ििदँाको समयमा तयसो िुन 
सकेन । सिकािका तफमा बाट रएका िाम्ा कामिरूलाई योजनाबद् 
रुपमा प्रिाि–प्रसाि गनने काम पाटटीको तफमा बाट िुन सकेन । तयसिरी नै 
सिकािले समपादन गनने काम चवशषेगिरी योजना ि कायमाक्म तयाि गनने 
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कुिामा पाटटीको तफमा बाट संसथागत सझुाव चलने परिपाटरी सथाचपत 
िुनसकेन । आगामरी चदनमा यसता कुिामा धयान चदन ु पदमाछ । संसदरीय 
क्ेरि, सिकाि ि पाटटी कामको संयोजन गनने कुिामा समबचन्धत तिमा गठन 
रएका चवराग ि पाटटी कचमटरीिरूले नै चवशषे धयान चदनपुदमाछ । संसदरीय 
क्ेरिको कामबाट रएको जनसमपकमा  िजनसमबन्धलाई पाटटी कामसँग 
जोि्ने कुिामा पचन समबचन्धत तिको नेततृवले धयान चदनपुछमा । पाटटीको 
नरीचतगत नेततृव ि चनदनेशनमा सबै तिका सिकाि संिालनको वयवचसथत 
ि वैज्ाचनक प्रणालरी सथाचपत गनुमा पदमाछ ।

१७. निनभनन तहको ननिामाचनको त्ािी : 

 आगामरी वषमा तरीनै तिको चनवामािन वषमाका रुपमा ििनेछ । मिाचधवेशन ि 
अचधवेशनका माधयमबाट पाटटी संगठनलाई वयवचसथत गिरी चसंगो पाटटी 
चनवामािनको तयािरीमा जट्ुनपुनने रएको छ । पाटटी एकता, नेकपाचररि 
उतपन्न जचटल समसया ि नेकपा (एमाले) पनुसथामाचपत रएपचछ पाटटी 
जरीवनमा दचेखएको समसयाका कािणले तरीनै तिका सिकािको काम 
ि पाटटी काम समते निाम्िरी प्रराचवत रएको छ । यचतबेला िाम्ो पाटटी 
चवराजनको षि्यन्रिका बाबजदु संघरीय संसदमा सबैरन्दा ठूलो दलको 

 पार्टी नेतृत्वको सरकार र जनप्रनतननक्धिरूमाफ्ग त गहरएका 
कामिरूलाई जनताको बथीचमा पुऱ्ाउन सक्ा नै पार्टीको 

लोकवप्रयतामा बृवद्ध हुन्छ । तर नेपाल कम्ुननष्ट पार्टी(नेकपा)
का रुपमा पार्टी हरियाक्रल रिँदाको समयमा त्यसो हुन सकेन । 
सरकारका तफ्ग बार् िएका राम्ा कामिरूलाई योजनाबद्ध रुपमा 

प्रचार–प्रसार गनने काम पार्टीको तफ्ग बार् हुन सकेन ।
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िचैसयतमा प्रमखु प्रचतपक्मा छ । प्रदशेमा पचन अचधकांश ठाउँँमा प्रमखु 
पाटटीको रुपमा छ । सथानरीय तिमा िामरी सदुृढ अवसथामा छाैं । सतिा 
गठबन्धन प्रमखु प्रचतपक्का चवरुद्को गठबन्धन जसतो बन्न पगुेको 
छ । यचतबेला मलुक नेकपा (एमाले) ि नेकपा (एमाले) चविोधरी गिरी दईु 
चकतिामा चवराचजत छ । यसतो अवसथामा िाम्ा साम ूिनुौतरी ि अवसि 
दबैु छन ्। िामरीले िाम्ो शचतिलाई एकताबद् रुपमा परििाचलत गनमा ि 
िाम्ो नेततृवको सिकािले गिेका िाम्ा कामिरू जनताको बरीिमा लगेि 
सथाचपत गनने िो रने आउने िनुाव िाम्ा लाचग अनकूुलतामा परिणत िुने 
प्रवल समरावना छ । समयम ैिनुाव गदामा ितै–वैशाखमा सथानरीय िनुाव 
गनुमापनने काननुरी वयवसथा छ । समयका चिसाबले तयसको ६ मचिनाचररिै 
प्रदशेसरा ि प्रचतचनचधसराको िनुाव गनुमापनने िुन्छ । पाटटीको िाजनरीचतक 
कायमाचदशालाई सफल बनाउनका लाचग आगामरी चनवामािनमा सिकािको 
नेततृव गननेगिरी िाम्ो पाटटीले बिुमत िाचसल गनुमा आवशयक छ । तयसका 
लाचग अचिलेदचेख नै तयािरीमा जटुनपुछमा । पाटटीको तफमा बाट समराचवत 
उममदे्ाििरूलाई सरुुदचेख नै जनताको बरीिमा सथाचपत गनमा सकदा 
चनवामािनमा सफलता िाचसल गनमा सचकन्छ । तयसका लाचग समबचन्धत 
तिको नेततृवले चवशषे धयान चदनपुदमाछ । उममदे्ाि बन्ने नाममा असवसथ 
प्रचतसपधामा निोस ्रन्नका लाचग संसथागत चसफारिसको प्रचक्यामा जोि 
चदनपुदमाछ । पाटटी अनशुासनको पालना गनमासकने, वैिारिक ि िाजनरीचतक 
रुपमा सपष्ट, आफू चनवामाचित रएको चजममवेािरी कुशलतापवूमाक 
पिुा गनमासकने क्मता रएका वयचतििरूलाई उममदे्ािका रुपमा अचघ 
सानुमापदमाछ । पाटटीको उममदे्ाि बनेि िनुाव लि्ने ि िनुाव चजतेपचछ 
पाटटीचवरुद् घात गनने प्रवचृतिबाट पाटटीलाई जोगाउन ुपछमा । िनुाव चजतने 
ि िनुाव चजचतसकेपचछ पाटटीको योजनामा पाटटीको पक्मा दृढतापवूमाक 
उचरने जनप्रचतचनचध चनवामाचित गिाउने कुिामा पाटटीले धयान चदनपुदमाछ ।
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१८. जनसिोकािका कामको के्षरिमा पार्टीको नेतृति सथानपत गनने :

 चवकास, चनमामाण ि सामाचजक काममा उपरोतिा सचमचत, वयवसथापन 
सचमचत, सञिालन सचमचत जसता चवचरन्न प्रकािका सचमचतिरू गठन गनने 
ि उनरीिरूको माधयमबाट चवकास चनमामाणका काम ि सामाचजक काम गनने 
प्रिलन िचिआएको छ । पचछलला चदनिरूमा तरी कामिरूमा जनताको 
िासो ि सिोकाि बढ्दो क्ममा ििकेो छ । चवद्यालय वयवसथापन 
सचमचत, खानेपानरी उपरोतिा सचमचत, चसंिाई उपरोतिा सचमचत, 
सामदुाचयक ि साझदेािरी बन उपरोतिा सचमचत, टोल चवकास संसथा 
जसता जनसिोकािका ठाउँँँिरूमा सथानरीय जनताको सिराचगता बढ्दो 
छ । सिकािरी बजेटबाट गरिने चवकास चनमामाणका काममा समते सथानरीय 
सतिमा उपरोतिा सचमचत बनाएि काम गनने प्रिलन छ । यसतो अवसथामा 
सिते ि इमान्दाि वयचतििरूलाई अचघ नबढाउने िो रने तरी ठाउँँिरूमा 
सवाथटी ि लोररी वयचतििरूको प्ररतुव कायम िुने, गणुसतियतुि काम निुने 
ि बजेट ििुावटको अवसथा आउन सकछ । तरी संसथािरूलाई उपलवध 
िुने पैसा ि अवसिको दरुुपयोग िुनसकछ । यसता कुिामा समबचन्धत 
तिको पाटटी कचमटरीिरूको धयान पगुन ुआवशयक छ ।

पार्टीको तफ्ग बार् सम्ाववत उम्मेद्ारिरूलाई सुरुदेखि नै 
जनताको बथीचमा स्ावपत गन्ग सक्ा ननवा्गचनमा सफलता 

िाजसल गन्ग सहकन्छ । त्यसका लानग सम्स्धित तिको नेतृत्वले 
ववरेर ध्यान हदनुपद्ग छ । उम्मेद्ार बन्ने नाममा अस्स् 

प्रनतस्पधा्ग निोस् िन्नका लानग संस्ागत जसफाहरसको प्रहरियामा 
जोड हदनुपद्ग छ ।
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१९. सामानजक सेिा ि लोककल्ाणकािी का म्ा गनने : 

 पाटटी सिकािमा ििकेा बेलामा िाजयका तफमा बाट ि पाटटी प्रचतपक्मा 
ििकेा वेलामा पाटटीको तफमा बाट सामाचजक सेवा ि लोक कलयाणकािरी 
कायमाका माधयमबाट असिाय ि कमजोि नागरिकका बरीिमा मानवताको 
सेवारावका साथ पाटटी जोचिन ुआवशयक छ । यसका लाचग पाटटीको 
एउटा शचतिलाई सो काममा परििाचलत गनमा सचकन्छ । पचछलला 
चदनमा गैिसिकािरी क्ेरिबाट गरिने मानवरीय कायमाको मितव चनकै बढेि 
गएको छ । रकूमप, वाढरी पचििो जसता समसयामा पाटटीले आफनो 
संगचठत शचति परििालन गनने गिे पचन चनयचमत सामाचजक कायमा ि मानव 
सेवाको कायमाका लाचग कुनै वयवचसथत ढाँिा वनाउन सचकएको छैन । 
यस प्रकृचतको काम गनने कुनै संििना निुदँा पाटटीका चजममवेाि नेता ि 
कायमाकतामाको मितवपणूमा समय समते तयसमा खिमा िुने गिेको छ । ति 
परिणाम दचेखनेगिरी काम अचघ बढ्न सकेको छैन । अव तयो कामको 
आवशयकता पिूा गननेगिरी एउटा संगठन संयन्रि वनाएि अचघ बढ्नपुदमाछ ।

२०. पार्टीको केनद्ी् का्ामाल्को भिन ननमामाण : 

 पचछललो मिारकूमपको समयमा रचतकएको पाटटी कायामालय 
अचिलेसमम चनमामाण गनमा सचकएको छैन । यचतबेला पाटटीको केन्द्रीय 
कायामालय रािाको घिबाट सञिालन रइििकेो छ । रािाको घिबाट 
पाटटी कायामालय िलाउन ुपदामा पाटटी कामको आवशयकता अनरुुप ठाउँँ 
उपल्ध िुने अवसथा छैन । दशेका अचधकांश चजललािरूमा पाटटी 
कायामालय चनमामाण गनमा सफल रएको िाम्ो पाटटीको केन्द्रीय कायामालय 
रािाको घिबाट लामो समयसमम सञिालन गनुमा िाम्ो िोइन । अब 
पाटटीले चछटोरन्दा चछटो आफनो कायामालय रवन चनमामाण गनुमापछमा । पाटटी 
कायामालय रवन चनमामाण गनमाका लाचग दशेररिका कायमाकतामाको सियोग 
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जटुाउने नरीचत अवलमबन गनुमापछमा । पाटटीको आफनै कायामालय रवनको 
रावना आम कायमाकतामामा जागतृ गनमा सकने िो रने छोटो समयमा नै 
सचुवधासमपन्न अतयाधचुनक पाटटी कायामालय रवन चनमामाण समरव 
िुनेछ । 

(ज)  ननषकषमा

 िाम्ो पाटटी संगठनातमक रुपले वयवचसथत पाटटीका रुपमा सथाचपत 
छ । ति पचन यस पाटटीको आन्तरिक जरीवनमा बेलाबखत उतपन्न िुने 
समसयािरूलाई वयवसथापन गनमा नसकदा उपलच्धिरूको िक्ा गनमा ि 
तयसलाई थप सदुृढ गददै अचघ बढाउन समसया िुने गिेको छ । जनआन्दोलन 
ि जनक्ाचन्तलाई शाचन्तपणूमा माधयमबाट सफल बनाउन, ऐचतिाचसक 
संचवधानसराबाट नयाँ संचवधान जािरी गनमा तथा िाषरिका साम ु उतपन्न 
नाकाबन्दरी लगायतका िनुौतरीिरूको सामना गनमा िाम्ो पाटटीका नरीचत ि पिल 
नै चनणामायक बन्ने गिेका छन ्। पाटटी नेततृवको सिकािका माधयमबाट िाषरिको 
सवाधरीनता ि सवाचरमानलाई उँिो िाखन गरिएका प्रयासिरू प्ररावकािरी ििदँ ै
आएका छन ्। आचथमाक–सामाचजक चवकासको योजनाअनरुुप अचघ बढाइएको 

जनआन्ोलन र जनरिान्न्तलाई रान्न्तपूण्ग माध्यमबार् सफल 
बनाउन, ऐनतिाजसक संववधानसिाबार् नयाँ संववधान जारथी गन्ग 
तिा रा्रिका सामु उत्पन्न नाकाबन्थी लगायतका चुनौतथीिरूको 
सामना गन्ग िाम्ो पार्टीका नथीनत र पिल नै ननणा्गयक बन्ने 

गरेका छन् ।
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‘समदृ् नेपाल, सखुरी नेपालरी’को िााचषरिय आकांक्ा चसंगो िाषरिको संकलप 
बन्द ैगएको छ । पवूामाधाि चवकास ि लोककलयाणकािरी िाजय चनमामाणका लाचग 
अचघ बढाइएका कायमाक्मिरूको प्ररावलाई अब कसैले िोकन सकदनै । यसतो 
अवसथामा पाटटीका चवरुद् सरुु रएको षियन्रिपणूमा कदम ि घिेाबन्दरीलाई 
जनताको अचरमतबाट चिददै िाषरि चनमामाणको नेततृवकतामा मखुय शचतिका रुपमा 
पाटटीलाई सथाचपत गनने कुिा यचतबेलाको संगठनातमक कामको मखुय चवषय 
बनेको छ । यसमा प्राप्त िुने सफलताबाट यो पाटटी पनु: िाजयको वैधाचनक 
नेततृव गनने ठाउँमा लोकचप्रय जनादशेका साथ सथाचपत िुनेछ ।

 पाटटीको संगठनातमक जरीवनलाई पनुवयमावचसथत गिरी नेपालरी 
िाजनरीचतको चवद्यमान अन्योल ि संक्मणलाई सिरी चदशामा वयवसथापन गिरी 
आचथमाक–सामाचजक चवकासको माधयमबाट समाजवादको आधाि तयाि 
गनने िाजनरीचतक कायमाचदशा पिूा गनने उद्दशेयका साथ यो संगठनातमक प्रसताव 
प्रसततु गरिएको छ । यसै संगठनातमक प्रसतावको मागमादशमानमा पाटटीको 
वैधाचनक वयवसथा समते परिमाजमान गरिन ुपदमाछ । पाटटीको चसद्ान्त, नरीचत ि 
कायमाक्मको प्ररावकािरी कायामान्वयन गनने माधयम नै पाटटी संगठनिरू िुन ्। 
यिरी मान्यताअनरुुप पाटटीको संगठनातमक प्रसतावलाई वयविािमा प्ररावकािरी 
ढंगले कायामान्वयनमा लैजान ु आवशयक छ । यस चवधान मिाचधवेशनको 
ऐचतिाचसक सफलतासँगै चसंगो पाटटी एकताबद् रुपमा यस संगठनातमक 
प्रसतावले चनचदमाष्ट गिेको पाटटी चनमामाणको चदशामा अचघ बढ्न ुअपरििायमा छ ।

 ईश्वि पोखिेल
१७ असोज २०७८ मिासचिव


